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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 
поддержки обучающихся в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Уральский государственный медицинский университет» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Положение, Университет) 
определяет порядок назначения и выплаты государственных академических стипендий (в 
том числе в повышенном размере), государственных социальных стипендий (в том числе в 
повышенном размере), государственных стипендий аспирантам и ординаторам, стипендий 
слушателям подготовительных отделений, именных стипендий, стипендий Президента 
Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также иных стипендий и 
форм материальной поддержки обучающихся Университета. 

1.2. Положение устанавливает критерии, которым должны соответствовать достижения 
студентов в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 
спортивной деятельности для назначения государственной академической стипендии в 
повышенном размере, а также регламентирует порядок оказания материальной помощи и 
иных социальных выплат. 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Статей 36 Федерального закона от 29.12.2012 No 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», 
 Федеральным законом от 07.08.2000 No 122-ФЗ «О порядке установления размеров 
стипендий и социальных выплат в Российской Федерации»,  
 Федеральным законом от 21.12.1996 No 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 
социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 
 Постановлением Правительства Российской Федерации от 08.10.2013 № 891 «Об 
установлении квоты на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в 
Российской Федерации» 
 Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 № 1390 «О 
формировании стипендиального фонда» (вместе с «Правилами формирования 
стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета», 
«Нормативами для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета») 
 Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 No 1663 «Об утверждении Порядка 
назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 
стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 
ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 
отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего 
образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета» 
 Приказом Минобрнауки России от 06.08.2012 No 591 «Об утверждении критериев 
отнесения студентов первого и второго курсов федеральных государственных 
образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающихся по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 
программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 
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успеваемости «хорошо» и «отлично», к категории нуждающихся» (Зарегистрировано в 
Минюсте России 24.08.2012 № 25260) 
 Приказом Минобрнауки от 25.02.2014 № 139 и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации. 
 Уставом ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России и иными локальными нормативными 
актами. 

1.4. Стипендия – денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и 
(или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ. 

В Университете выплачиваются следующие виды стипендий: 

 государственная академическая стипендия студентам (в том числе в повышенном 
размере); 
 государственная социальная стипендия студентам (в том числе в повышенном 
размере для студентов 1–2 курсов); 
 государственные стипендии аспирантам и ординаторам; 
 стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 
Российской Федерации; 
 именные стипендии (включая стипендии, учреждаемые Университетом); 
 стипендии, назначаемые юридическими или физическими лицами, в том числе 
направившими обучающихся на обучение; 
 стипендии слушателям подготовительного отделения (для иностранных граждан и 
лиц без гражданства, обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета). 

1.5. Стипендиальный фонд – средства федерального бюджета, предусматриваемые 
Университету на выплату государственных академических, социальных стипендий 
студентам, государственных стипендий аспирантам и ординаторам, именных стипендий, 
стипендий Президента и Правительства Российской Федерации. 

Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа обучающихся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в соответствии с 
нормативами, установленными Правительством Российской Федерации по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 

1.6. Материальная поддержка – система мер социальной поддержки, включающая 
единовременные и регулярные денежные выплаты нуждающимся обучающимся, 
осуществляемая за счет средств стипендиального фонда (в размере 25% части фонда, 
предназначенной на выплаты государственных академических и социальных стипендий) и 
средств от приносящей доход деятельности Университета. 

1.7. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим 
основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения, 
выплачиваются государственные академические стипендии студентам, государственные 
стипендии аспирантам и ординаторам на условиях, установленных настоящим Положением 
для граждан Российской Федерации, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета (в том числе в пределах квоты) или если это предусмотрено 
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международными договорами Российской Федерации. 

Иностранным гражданам, обучающимся в пределах квоты, государственная академическая 
стипендия назначается вне зависимости от успехов в учебе на весь период обучения. 

1.8. Размеры государственных академических, социальных стипендий и стипендий 
аспирантам/ординаторам не могут быть ниже нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации. Увеличение размера стипендий осуществляется за счет средств 
стипендиального фонда в пределах бюджетных ассигнований с учетом мнения Совета 
обучающихся и первичной профсоюзной организации обучающихся. 

1.9. Выплата стипендий осуществляется ежемесячно в срок с 25-го числа текущего месяца по 
5-е число следующего месяца (в декабре – не позднее 31 декабря) путем безналичного 
перечисления на банковский счет обучающегося либо через кассу Университета по личному 
заявлению. 

1.10. Выплата государственных академических, социальных стипендий и стипендий 
аспирантам/ординаторам прекращается с даты отчисления обучающегося из Университета. 
За месяц, в котором происходит отчисление, стипендия выплачивается пропорционально 
количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

1.11. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, отпуске по беременности и 
родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является 
основанием для прекращения выплаты государственной социальной стипендии. 

Выплата государственной академической стипендии и стипендии аспирантам/ординаторам 
приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 
указанных отпусков, и возобновляется с первого числа месяца выхода из отпуска по 
результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату его предоставления. 

1.12. В случае предоставления обучающемуся каникул после прохождения государственной 
итоговой аттестации выплата назначенной государственной академической стипендии и 
государственной стипендии аспирантам/ординаторам продолжается до момента отчисления. 

1.13. Назначение стипендий и иных выплат осуществляется на основании приказов ректора 
(или уполномоченного им лица), издаваемых по представлению директоров институтов, 
руководителей структурных подразделений, ответственных за реализацию образовательных 
программ, и на основании решений Стипендиальной комиссии Университета. 

1.14. Для рассмотрения вопросов стипендиального обеспечения и материальной поддержки в 
Университете создается Стипендиальная комиссия. Ее состав утверждается приказом 
ректора. В состав комиссии в обязательном порядке включаются представители 
администрации, директоры институтов, представители Совета обучающихся и первичной 
профсоюзной организации обучающихся. Порядок работы комиссии определяется 
отдельным локальным актом. 

1.15. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения приказом ректора. 
Изменения и дополнения вносятся в установленном порядке с учетом мнения Совета 
обучающихся и первичной профсоюзной организации, принимаются ученым советом 
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Университета и утверждаются приказом ректора. 

1.16. Текст настоящего Положения размещается на официальном сайте Университета в 
разделах «Документы» и «Стипендии и меры поддержки обучающихся» в соответствии с 
требованиями законодательства. 

2. Порядок назначения и выплаты государственной академической 
стипендии (в том числе повышенной) обучающимся 

2.1. Государственная академическая стипендия: 

2.1.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, в 
зависимости от успехов в учёбе на основании результатов промежуточной аттестации в 
соответствии с календарным учебным графиком – с первого числа месяца, следующего за 
месяцем её окончания, но не реже двух раз в год. Назначение осуществляется приказом 
ректора Университета на основании решения Стипендиальной комиссии Университета. 

2.1.2. Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен 
соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 
 отсутствие академической задолженности. 

Студентам, имевшим академическую задолженность и ликвидировавшим её, 
государственная академическая стипендия не назначается независимо от результатов 
повторной промежуточной аттестации. 

2.1.3. Размер государственной академической стипендии устанавливается Университетом с 
учётом мнения Совета обучающихся и первичной профсоюзной организации обучающихся 
в пределах средств стипендиального фонда, но не может быть ниже нормативов, 
установленных Правительством Российской Федерации для соответствующего уровня 
профессионального образования. Размер стипендии может быть дифференцирован в 
зависимости от успеваемости (например, только оценки «отлично» или «хорошо» и 
«отлично») и утверждается приказом ректора по представлению Стипендиальной 
комиссии. 

2.1.4. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации 
государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, 
обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований федерального 
бюджета. Размер стипендии для указанной категории устанавливается в соответствии с 
пунктом 2.1.3 настоящего Положения, но не может быть ниже установленного норматива. 

2.1.5. Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию в установленные сроки по 
уважительным причинам (болезнь, подтверждённая медицинскими документами, или иные 
уважительные причины, документально подтверждённые), имеют право на получение 
государственной академической стипендии после успешной сдачи промежуточной 
аттестации в индивидуальные сроки. В этом случае стипендия назначается с первого числа 
месяца, следующего за месяцем завершения промежуточной аттестации в индивидуальные 
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сроки. 

2.1.6. Государственная академическая стипендия студентам из числа иностранных граждан 
и лиц без гражданства, обучающихся в Университете в пределах квоты, установленной 
Правительством Российской Федерации, назначается и выплачивается вне зависимости от 
успеваемости в течение всего периода обучения. 

В случае приобретения таким обучающимся гражданства Российской Федерации выплата 
стипендии вне зависимости от успеваемости прекращается с даты получения гражданства, 
и в дальнейшем стипендия назначается на общих основаниях при условии соответствия 
требованиям пункта 2.1.2 настоящего Положения. 

Иным иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся за счёт бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственная академическая стипендия 
назначается на общих основаниях в соответствии с настоящим разделом. 

2.1.7. Выплата государственной академической стипендии производится ежемесячно в 
сроки, установленные разделом 1 настоящего Положения (с 25-го числа текущего месяца 
по 5-е число следующего месяца, в декабре – не позднее 31 декабря). 

2.1.8. Государственная академическая стипендия назначается на период с первого числа 
месяца, следующего за месяцем окончания промежуточной аттестации, по месяц окончания 
следующей промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 
(в случае отсутствия такой промежуточной аттестации – до окончания обучения). 

2.1.9. Приказы о назначении (или прекращении) государственной академической стипендии 
готовятся дирекцией института на основании решения Стипендиальной комиссии и 
представляются в бухгалтерию Университета в сроки, обеспечивающие своевременную 
выплату, но не позднее 10-го числа месяца, предшествующего началу выплаты (например, 
для назначения с 1 февраля – до 10 февраля, с 1 июля – до 10 июля, с 1 сентября – до 10 
сентября и т.д. в зависимости от дат промежуточных аттестаций). 

2.1.10. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, вправе 
претендовать на получение государственной академической стипендии на общих 
основаниях при соответствии требованиям пункта 2.1.2 настоящего Положения. 

2.2 Повышенная государственная академическая стипендия (ПГАС): 

2.2.1. Повышенная государственная академическая стипендия назначается студентам 
Университета, обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований 
федерального бюджета по образовательным программам высшего образования 
(бакалавриат, специалитет, магистратура), в том числе иностранным гражданам и лицам без 
гражданства (на условиях, установленных пунктом 2.1.6 настоящего Положения), за особые 
достижения в одной или нескольких областях деятельности: учебной, научно-
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной. 

2.2.2. Повышенная государственная академическая стипендия не является самостоятельным 
видом стипендии и выплачивается как государственная академическая стипендия в 
увеличенном размере в соответствии с правилами, установленными для данного вида 
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стипендий. 

2.2.3. Обязательным условием для назначения повышенной государственной 
академической стипендии является соответствие студента требованиям пункта 2.1.2 
настоящего Положения (отсутствие оценок «удовлетворительно» и академической 
задолженности по итогам промежуточной аттестации, предшествующей назначению). 

2.2.4. Численность студентов, получающих повышенную государственную академическую 
стипендию, не может составлять более 10 процентов от общего числа студентов, 
получающих государственную академическую стипендию (базовую). 

2.2.5. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения в 
учебной деятельности при соответствии этим достижениям одному или нескольким из 
следующих критериев: 

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом промежуточных 
аттестаций, предшествующих назначению повышенной стипендии, только оценок 
«отлично»; 

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии, награды (приза) за результаты проектной деятельности и (или) опытно-
конструкторской работы; 

в) признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 
ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или 
иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, 
проведённых в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии. 

2.2.6. В случае наличия в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии, пересдачи экзамена (зачёта) по неуважительной причине повышенная 
стипендия за достижения в учебной деятельности по критерию, указанному в подпункте 
«а» пункта 2.25, не назначается. 

2.2.7. Численность студентов, получающих повышенную стипендию за достижения в 
учебной деятельности по критерию «только отлично» (подпункт «а» пункта 2.25), не может 
составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих повышенную 
государственную академическую стипендию. 

2.2.8. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения в 
научно-исследовательской деятельности при соответствии этим достижениям одному или 
нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии: 

 награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой 
студентом; 
 документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им 
научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат 
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интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 
 гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) 
международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании 
Университета или иной организации в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии. 

2.2.9. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения в 
общественной деятельности при соответствии этим достижениям одному или нескольким 
из следующих критериев: 

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, в проведении (обеспечении проведения) общественно значимой 
деятельности социального, культурного, правозащитного, общественно полезного 
характера, организуемой Университетом или с его участием, подтверждаемое 
документально (в том числе верифицированными волонтёрскими часами на портале 
Добро.РФ); 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, в деятельности по информационному обеспечению общественно 
значимых мероприятий, общественной жизни Университета, подтверждаемое 
документально (в том числе верифицированными волонтёрскими часами на портале 
Добро.РФ). 

2.2.10. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения в 
культурно-творческой деятельности при соответствии этим достижениям одному или 
нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, 
осуществлённой им в рамках деятельности, проводимой Университетом или иной 
организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного 
международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, 
подтверждаемое документально; 

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (включая, 
но не ограничиваясь: литературное произведение, драматическое, музыкально-
драматическое произведение, сценарное произведение, хореографическое произведение, 
пантомима, музыкальное произведение с текстом или без текста, аудиовизуальное 
произведение, произведение живописи, скульптуры, графики, дизайна, графический 
рассказ, комикс, другое произведение изобразительного искусства, произведение 
декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведение архитектуры, 
градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, 
изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного 
способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, 
эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим 
наукам, а также другого произведения), подтверждаемое документально; 
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в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-
творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной 
общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое 
документально (в том числе верифицированными волонтёрскими часами на портале 
Добро.РФ). 

2.2.11. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения в 
спортивной деятельности при соответствии этим достижениям одному или нескольким из 
следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществлённой им в 
рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных 
мероприятий, проводимых Университетом или иной организацией; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского 
характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое 
документально; 

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) соответствующей 
возрастной группы на дату назначения повышенной стипендии. 

2.2.12. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за 
достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента 
Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 31 марта 2011 г. № 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации 
спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской 
Федерации по видам спорта, включённым в программы Олимпийских игр, Паралимпийских 
игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр». 

2.2.13. Размер повышенной государственной академической стипендии определяется 
Стипендиальной комиссией Университета с учётом мнения Совета обучающихся и 
первичной профсоюзной организации обучающихся в пределах средств, предусмотренных 
на эти цели в составе стипендиального фонда (20% от объёма бюджетных ассигнований на 
академические стипендии студентам и стипендии аспирантам/ординаторам в соответствии 
с п. 8 Постановления Правительства РФ № 1390). Размер может быть дифференцирован по 
областям достижений и курсам обучения и утверждается приказом ректора. 

2.2.14. Повышенная государственная академическая стипендия назначается на период с 
первого числа месяца, следующего за месяцем окончания промежуточной аттестации, по 
месяц окончания следующей промежуточной аттестации (или до окончания обучения при 
отсутствии таковой). Выплата производится в те же сроки, что и базовая академическая 
стипендия (пункт 2.1.7). 

2.2.15. Прекращение выплаты повышенной государственной академической стипендии 
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осуществляется в следующих случаях: 

 прекращение выплаты базовой академической стипендии по основаниям, указанным в 
пункте 2.1.2 (получение «удовлетворительно» или возникновение академической 
задолженности); 
 отчисление студента из Университета; 
 истечение срока назначения. 

При этом студент, утративший право на повышенную стипендию, сохраняет право на 
базовую академическую стипендию при условии соответствия требованиям пункта 2.1.2. 

3. Порядок назначения и выплаты стипендий Президента Российской 
Федерации, стипендий Правительства Российской Федерации, именных 
стипендий, стипендий, назначаемых юридическими или физическими 

лицами, государственной академической стипендии студентам, 
аспирантам, ординаторам  

3.1. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской 
Федерации: 

3.1.1. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 
Федерации назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в Университете, достигшим 
выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, 
утверждёнными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской 
Федерации. 

3.1.2. Размеры и порядок выплаты указанных стипендий определяются нормативными 
правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской 
Федерации. Студенты и аспиранты, получающие данные стипендии, не лишаются права на 
получение государственных академических и социальных стипендий в порядке и на 
условиях, установленных настоящим Положением. 

3.1.3. Отбор кандидатов на назначение стипендий Президента и Правительства Российской 
Федерации осуществляется в соответствии с критериями, утверждёнными 
соответствующими нормативными актами. Университет формирует экспертную комиссию, 
которая проводит предварительный отбор претендентов. Решение о выдвижении кандидатур 
принимается Учёным советом Университета. 

3.1.4. Назначение стипендий производится на основании приказов Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации или Министерства здравоохранения 
Российской Федерации. Выплата осуществляется Университетом в пределах средств, 
выделенных на эти цели. 

3.1.5. Прекращение выплаты стипендий Президента и Правительства Российской Федерации 
происходит с даты отчисления или перевода обучающегося на другую форму обучения, а 
также в иных случаях, предусмотренных нормативными актами. 

3.2. Именные стипендии, стипендии, назначаемые юридическими или 
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физическими лицами 

3.2.1. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными органами, 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 
самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и 
условия выплаты таких стипендий. 

3.2.2. Порядок назначения, размеры и условия выплаты стипендий обучающимся, 
назначаемых юридическими лицами или физическими лицами (в том числе направившими 
их на обучение), определяются указанными лицами. Назначение осуществляется приказом 
ректора Университета на основании представления директором института (или руководителя 
структурного подразделения) при условии соответствия требованиям учредителя стипендии. 

3.2.3. Выплата именных стипендий производится за счёт средств, предусмотренных 
учредителями, либо за счёт средств Университета, если стипендия учреждена локальным 
актом Университета. 

3.3. Государственная стипендия аспирантам и ординаторам 

3.3.1. Государственная стипендия аспирантам и ординаторам назначается в зависимости от 
успешности освоения программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре, программ ординатуры на основании результатов промежуточной аттестации в 
соответствии с календарным учебным графиком – с первого числа месяца, следующего за 
месяцем её окончания. 

3.3.2. Аспирант, ординатор, которому назначается государственная стипендия, должен 
соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 
 отсутствие академической задолженности. 

3.3.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 
аттестации государственная стипендия выплачивается всем аспирантам и ординаторам 
первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных 
ассигнований федерального бюджета. 

3.3.4. Размер государственной стипендии аспирантам и ординаторам устанавливается 
Университетом в пределах стипендиального фонда, но не ниже нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации. 

3.3.5. Государственная стипендия аспирантам и ординаторам назначается приказом ректора 
по представлению руководителей структурных подразделений, ответственных за реализацию 
соответствующих программ, на основании решения Стипендиальной комиссии на период по 
месяц окончания очередной промежуточной аттестации (или до окончания обучения). 

3.3.6. Лица, имеющие высшее медицинское или фармацевтическое образование и 
обучающиеся в интернатуре, являются интернами; на них распространяются права, 
обязанности, меры социальной поддержки и стимулирования, установленные для 
ординаторов (в соответствии с ч. 4.1 ст. 69 Федерального закона № 323-ФЗ) 
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3.4. Общие правила выплаты стипендий, приостановления и прекращения 
выплаты: 

3.4.1. Выплата государственной академической стипендии (в том числе повышенной), 
государственной социальной стипендии, государственной стипендии аспирантам и 
ординаторам осуществляется Университетом ежемесячно в срок с 25-го числа текущего 
календарного месяца по 5-е число месяца, следующего за месяцем, за который производится 
выплата. В декабре стипендия выплачивается не позднее 31 декабря текущего года. 

3.4.2. Выплата всех видов стипендий прекращается с даты отчисления обучающегося из 
Университета. За месяц, в котором происходит отчисление, стипендия выплачивается 
пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

3.4.3. Выплата государственной академической стипендии (в том числе повышенной) 
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором студент получил 
оценку «удовлетворительно» или у него возникла академическая задолженность. 

3.4.4. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохождения 
государственной итоговой аттестации выплата назначенной стипендии продолжается в 
период указанных каникул до момента отчисления. 

3.4.5. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, отпуске по беременности и 
родам, отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет не является 
основанием для прекращения выплаты государственной социальной стипендии. 

3.4.6. Выплата государственной академической стипендии (в том числе повышенной) и 
государственной стипендии аспирантам/ординаторам приостанавливается с первого числа 
месяца, следующего за месяцем предоставления указанных отпусков, и возобновляется с 
первого числа месяца выхода из отпуска по результатам промежуточной аттестации, 
имевшимся на дату предоставления отпуска, с учётом периода, за который стипендия была 
выплачена до отпуска. 

3.4.7. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах квоты, 
установленной Правительством Российской Федерации, государственная академическая 
стипендия и государственная стипендия аспирантам/ординаторам назначаются в течение 
всего периода обучения вне зависимости от успехов в учёбе. При получении гражданства 
Российской Федерации выплата стипендии вне зависимости от успеваемости прекращается, 
и в дальнейшем стипендия назначается на общих основаниях 

4. Порядок назначения и выплаты государственной социальной 
стипендии студентам 

4.1. Категории студентов, имеющих право на государственную социальную 
стипендию 

Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся по очной 
форме обучения за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, относящимся к 
следующим категориям: 



 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Уральский государственный медицинский университет» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации 

06-2026 Положение о стипендиальном обеспечении обучающихся Стр. 15  
из 22 

 

 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 
 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
 лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 
 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 
 студенты, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 
Семипалатинском полигоне; 
 студенты, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 
полученных в период прохождения военной службы, и ветераны боевых действий; 
 студенты из числа граждан, проходивших в течение не менее трёх лет военную 
службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, 
матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами «б» – «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами 
«а» – «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О 
воинской обязанности и военной службе»; 
 студенты, получившие государственную социальную помощь (в соответствии с 
Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной 
помощи»); 
 студенты, принимающие (принимавшие) участие в специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 
Запорожской области и Херсонской области (с 24 февраля 2022 года и с 30 сентября 2022 
года соответственно), а также студенты, являющиеся детьми указанных лиц (при 
предоставлении документа, подтверждающего статус ветерана боевых действий или иного 
подтверждающего документа). 

4.2. Порядок назначения государственной социальной стипендии 

4.2.1. Государственная социальная стипендия назначается студенту приказом ректора 
Университета на основании решения Стипендиальной комиссии и представления директора 
института. 

4.2.2. Для назначения стипендии студент подаёт в дирекцию института заявление и 
документы, подтверждающие его принадлежность к одной из категорий, указанных в пункте 
4.1 настоящего Положения. Документы принимаются с предъявлением оригиналов (для 
сверки) либо в виде нотариально заверенных копий. 

4.2.3. Государственная социальная стипендия назначается со дня представления в 
Университет документа, подтверждающего соответствие категории, и выплачивается по 
месяц прекращения действия основания её назначения (за исключением категории лиц, 
получивших государственную социальную помощь). 

4.2.3. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий (за 
исключением получателей государственной социальной помощи), является бессрочным, 
государственная социальная стипендия назначается до окончания обучения (включительно). 

4.2.4. Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную социальную 
помощь, стипендия назначается со дня представления документа о назначении 
государственной социальной помощи на один год со дня её назначения. По истечении года 
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выплата прекращается, и для её возобновления необходимо повторное предоставление 
документа. 

4.3. Выплата государственной социальной стипендии 

4.3.1. Выплата государственной социальной стипендии производится ежемесячно в сроки, 
установленные разделом 1 настоящего Положения (с 25‑го числа текущего месяца по 5‑е 
число следующего месяца, в декабре – не позднее 31 декабря). 

4.3.2 Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право на 
получение государственной академической стипендии на общих основаниях при 
соответствии требованиям раздела 2 настоящего Положения. 

4.4. Прекращение выплаты государственной социальной стипендии 

4.4.1. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с даты отчисления 
студента из Университета. За месяц, в котором происходит отчисление, стипендия 
выплачивается пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 
отчисления. 

4.4.2. Выплата государственной социальной стипендии также прекращается с первого числа 
месяца, следующего за месяцем, в котором прекратилось действие основания для её 
назначения (например, истечение срока действия справки об инвалидности, утрата статуса и 
т.п.). 

4.4.3. Для категории лиц, получивших государственную социальную помощь, выплата 
прекращается по истечении одного года со дня назначения государственной социальной 
помощи (если не представлен новый документ). 

4.5. Сохранение государственной социальной стипендии в особых периодах 

4.5.1. Нахождение студента в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, 
отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет не является основанием 
для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной стипендии. Выплата 
продолжается в течение всего указанного периода при условии сохранения основания для её 
назначения. 

4.6. Повышенная государственная социальная стипендия для студентов 1–2 
курсов 

4.6.1. Студентам первого и второго курсов, обучающимся по образовательным программам 
высшего образования (бакалавриат, специалитет), имеющим по итогам промежуточной 
аттестации оценки «отлично» или «хорошо» (или «отлично» и «хорошо») и относящимся к 
категориям лиц, указанным в пункте 4.1 настоящего Положения, или являющимся 
студентами в возрасте до 20 лет, имеющими только одного родителя – инвалида I группы, 
назначается государственная академическая и (или) государственная социальная стипендия в 
повышенном размере. 

4.6.2. Сумма указанных стипендий (с учётом уже назначенной государственной 
академической и/или социальной стипендии) не может составлять менее величины 
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прожиточного минимума на душу населения в целом по Российской Федерации, 
установленного Правительством Российской Федерации за IV квартал года, 
предшествующего году, в котором осуществлялось формирование стипендиального фонда 
Университета. 

4.6.3. Повышенная социальная стипендия назначается по результатам промежуточной 
аттестации на период до следующей аттестации (но не более чем на один семестр) и 
выплачивается в порядке, установленном для государственной социальной стипендии. 

4.6.4. Выплата повышенной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, 
следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» или 
возникновения академической задолженности. В этом случае студент продолжает получать 
государственную социальную стипендию на общих основаниях. 

5. Размеры стипендий и формирование стипендиального фонда 

5.1. Общие положения о размерах стипендий 

5.1.1. Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной 
социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам и ординаторам 
определяются Университетом самостоятельно с учётом мнения Совета обучающихся и 
выборного органа первичной профсоюзной организации обучающихся в пределах средств 
стипендиального фонда. 

5.1.2. Указанные размеры не могут быть меньше нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации для соответствующих категорий обучающихся с 
учётом уровня инфляции (в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 17.12.2016 
№ 1390). 

5.1.3. Размеры стипендий утверждаются решением Учёного совета Университета по 
представлению Стипендиальной комиссии и вводятся в действие приказом ректора. 

5.2. Формирование и распределение стипендиального фонда 

5.2.1. Стипендиальный фонд Университета формируется за счёт бюджетных ассигнований 
федерального бюджета на очередной финансовый год исходя из общего числа обучающихся 
по очной форме обучения за счёт федерального бюджета и нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации. 

5.2.2. Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендий (академическая, 
социальная, стипендии аспирантам/ординаторам, повышенные стипендии) определяется 
Университетом с учётом мнения Совета обучающихся и выборного органа первичной 
профсоюзной организации обучающихся. 

5.3. Объём средств на повышенные стипендии 

5.3.1. Объём бюджетных ассигнований на выплату государственных академических 
стипендий в повышенном размере (за достижения в учебной, научно-исследовательской, 
общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности) рассчитывается как 20 
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процентов объёма бюджетных ассигнований федерального бюджета, предусматриваемых на 
очередной финансовый год на выплату государственных академических стипендий 
студентам и государственных стипендий аспирантам и ординаторам (в соответствии с п. 7 
Постановления Правительства РФ № 1390). 

5.3.2 Объём бюджетных ассигнований на выплату государственных академических и (или) 
государственных социальных стипендий в повышенном размере для студентов первого и 
второго курсов, имеющих оценки «хорошо» и «отлично» и относящихся к категориям, 
имеющим право на социальную стипендию (или являющихся студентами до 20 лет с 
единственным родителем-инвалидом I группы), рассчитывается как 10 процентов объёма 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, предусматриваемых на очередной 
финансовый год на выплату государственных академических стипендий студентам и 
государственных стипендий аспирантам и ординаторам (в соответствии с п. 8 Постановления 
Правительства РФ № 1390). 

5.4. Размеры отдельных видов стипендий 

5.4.1. Размер стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 
Российской Федерации устанавливаются соответственно Указом Президента Российской 
Федерации и Постановлением Правительства Российской Федерации и не могут быть 
изменены Университетом. Указанные стипендии выплачиваются дополнительно к 
государственной академической стипендии (студенты и аспиранты не лишаются права на 
получение академической стипендии). 

5.4.2. Размеры именных стипендий (в том числе учреждаемых Университетом) определяются 
органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и 
физическими лицами, их учредившими, в соответствии с положениями о соответствующих 
стипендиях. 

5.4.3. Размер повышенной государственной академической стипендии (за достижения) 
определяется Стипендиальной комиссией Университета с учётом мнения Совета 
обучающихся и первичной профсоюзной организации обучающихся. Решение комиссии 
утверждается Учёным советом Университета (либо непосредственно приказом ректора на 
основании протокола комиссии, если такое полномочие делегировано). Размер может быть 
дифференцирован по областям достижений и курсам обучения. 

5.4.4. Размер государственной академической и (или) государственной социальной 
стипендии в повышенном размере для студентов 1–2 курсов (указанных в пункте 4.9 
настоящего Положения) определяется Университетом с учётом мнения Совета обучающихся 
и выборного органа первичной профсоюзной организации в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели в составе стипендиального фонда, с таким расчётом, чтобы 
сумма указанных стипендий (с учётом базовой академической и социальной) составляла не 
менее величины прожиточного минимума на душу населения в целом по Российской 
Федерации, установленного Правительством Российской Федерации за IV квартал года, 
предшествующего году формирования стипендиального фонда Университета. 

5.5. Изменение размеров стипендий 

5.5.1. Размеры стипендий, указанные в настоящем разделе, могут быть пересмотрены в 
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течение финансового года в случае изменения объёма бюджетных ассигнований или 
нормативов, установленных Правительством Российской Федерации. Изменения вносятся в 
установленном порядке (решение Учёного совета, приказ ректора) с учётом мнения Совета 
обучающихся и первичной профсоюзной организации. 

6. Порядок приема документов на повышенную государственную 
академическую стипендию 

6.1 Студент, претендующий на назначение повышенной государственной академической 
стипендии в срок, устанавливаемый Стипендиальной комиссией, подает заявление на 
назначение повышенной государственной академической стипендии (в электронной форме) с 
приложением комплекта документов, указанных в настоящем Порядке. 

6.2 Подача заявления осуществляется студентом через личный кабинет с приложением 
электронных копий (при наличии) в системе «Личный кабинет обучающегося ФГБОУ ВО 
УГМУ». 

6.3 Заявление с приложением комплекта документов на бумажном носителе подается 
студентом в выборный орган первичной профсоюзной организации обучающихся 
Университета. 

6.4 На основании поданных заявлений и приложенных комплектов документов, сведений, 
содержащихся в учетных данных Университета, а также представлений проректора по 
молодежной политики и воспитательной работе, в соответствии с установленными 
настоящим порядком критериями и системой ранжирования Учебно-методическим 
управлением совместно с руководителями структурных подразделений, ответственными за 
реализацию образовательных программ (далее – дирекции институтов) и представителями 
совета обучающихся Университета и выборного органа первичной профсоюзной 
организации обучающихся Университета, формируется список кандидатур для назначения 
повышенной государственной академической стипендии за достижения в соответствующих 
областях деятельности. 

6.5 Стипендиальная комиссия Университета принимает решение о назначении повышенной 
государственной академической стипендии в соответствии с численностью студентов, 
получающих государственную академическую стипендию, на основании представленных 
списков кандидатур и рассмотрения документов кандидатов. 

6.6 При прочих равных достижениях в рамках одной из областей деятельности приоритет в 
назначении повышенной государственной академической стипендии имеет студент, 
имеющий более высокий рейтинг академической успеваемости, а при равенстве 
академических рейтингов – студент, обучающийся на старших курсах на основании решения 
стипендиальной комиссии. 

6.7 Повышенная государственная академическая стипендия назначается приказом ректора 
или уполномоченного им лица на основании решения стипендиальной комиссии на период, 
до следующей аттестации 

6.8 Выплата повышенной государственной академической стипендии прекращается с 
момента отчисления обучающегося из Университета. 
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6.9 В этом случае размер повышенной государственной академической стипендии, 
выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется пропорционально 
количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

6.10 Выплата повышенной государственной академической стипендии прекращается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 
"удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестации, или образования у 
студента академической задолженности. 

6.11 Система ранжирования достижений студентов для назначения им повышенной 
государственной академической стипендии изложена в приложении 1. 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения приказом ректора 
ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России и распространяет своё действие на правоотношения, 
возникшие с 1-го числа месяца, следующего за месяцем его введения в действие, если иное 
не установлено приказом. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся: 

 в связи с изменениями действующего законодательства Российской Федерации, 
нормативных правовых актов Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации, Министерства здравоохранения Российской Федерации, а также локальных 
нормативных актов Университета; 
 по инициативе ректора, Учёного совета, Стипендиальной комиссии, Совета 
обучающихся или выборного органа первичной профсоюзной организации обучающихся. 

7.3. Все изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются Учёным советом 
Университета с учётом мнения Совета обучающихся и выборного органа первичной 
профсоюзной организации обучающихся, утверждаются приказом ректора и вводятся в 
действие в установленном порядке. Проекты изменений подлежат обязательному 
рассмотрению на заседании Стипендиальной комиссии. 

7.4. Текст настоящего Положения, а также все изменения и дополнения к нему размещаются 
на официальном сайте Университета в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» в разделах: 

 «Документы» (подраздел «Локальные нормативные акты»); 
 «Сведения об образовательной организации» (подраздел «Стипендии и меры 
поддержки обучающихся») 
 в течение 5 рабочих дней со дня утверждения приказом ректора. 

7.5. Ознакомление обучающихся и работников Университета с настоящим Положением 
осуществляется путём размещения на официальном сайте. 

7.6. С момента вступления в силу настоящего Положения утрачивают силу ранее 
действовавшие локальные нормативные акты Университета, регулирующие вопросы 
стипендиального обеспечения и материальной поддержки обучающихся. 
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7.7. Нарушение требований настоящего Положения работниками Университета, 
ответственными за назначение и выплату стипендий и иных форм материальной поддержки, 
является нарушением дисциплины труда и влечёт ответственность в соответствии с 
трудовым законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами 
Университета. 

7.8. Оригинал настоящего Положения хранится в Учебно-методическом управлении 
Университета. Копии передаются в дирекции институтов, бухгалтерию и иные структурные 
подразделения, участвующие в процедурах назначения и выплаты стипендий. Срок хранения 
документа – постоянно (до замены новым). 

7.9. Настоящее Положение действует до момента его отмены или замены новым 
Положением, принятым в установленном порядке. 
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