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Сокращения 

ДПП – дополнительная профессиональная программа 

КИМ – контрольно-измерительные материалы 

ПК – повышение квалификации 

ПП – профессиональная переподготовка 

ППК – программа повышения квалификации 

ППП – программа профессиональной переподготовки 

УП – учебный план 

З – знания 

О – опыт деятельности 

У - умения 
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1.  Общие положения 

           1.1. Настоящее Положение о порядке разработки и утверждения дополнительных 

профессиональных программ (далее - Положение) устанавливает порядок разработки и 

утверждения дополнительных профессиональных программ (далее - ДПП) повышения 

квалификации (далее – ПК) и профессиональной переподготовки (далее – ПП), реализуемых 

в федеральном государственном бюджетном  образовательном учреждении  высшего 

образования «Уральский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее  – Университет).  

          1.2. Положение принимается Учёным советом и утверждается приказом ректора 

Университета.     

           1.3. Настоящее Положение является обязательным к применению участниками 

образовательного процесса Университета, осуществляющих разработку ДПП. 

 

2. Правовые основы 

           Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативно-

правовыми документами и локальными актами: 

          - Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской   

Федерации» с изменениями и дополнениями  (пункт 22 статьи 2, статья 16, статья 17, пункт 

1 части 10 статьи 60, статья 76, часть 3 статьи 82). 

        - Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (с 

изменениями и дополнениями). 

- Федеральный закон от 28.02.2025 № 28-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации». 

          - Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 24 марта 2025 г. № 266 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам». 

          - Письмо Министерства образования и науки РФ от 21 апреля 2015 г. № ВК - 1013/06 

«О направлении методических рекомендаций по реализации дополнительных 

профессиональных программ» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации  

дополнительных профессиональных программ с использованием дистанционных 
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образовательных технологий, электронного обучения и в сетевой форме»). 

          - Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02 мая 2023 г.          

№ 206н «Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам с высшим образованием». 

           - Приказ Министерства здравоохранения РФ от 29.08.2025 г. № 515н «О внесении 

изменений в приказ Министерства здравоохранения РФ от 2 мая 2023 г. № 206н и приказа 

Министерства здравоохранения РФ от 19 февраля 2024 г. № 72н». 

          - ГОСТ Р 7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к 

оформлению документов» (дата введения - 18.08.2025 г.). 

          - Закон Свердловской области от 15 июля 2013 г. № 78-ОЗ «Об образовании в 

Свердловской области» (с изменениями и дополнениями). 

           - Устав ФГБОУ ВО «Уральский государственный медицинский университет» 

Минздрава России от 06 июня 2016 г.  приказ № 341. 

           - Положение от 15 сентября 2023 г. протокол заседания Учёного совета № 2 «Об 

электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава 

России». 

3. Требования к разработке, утверждению и хранению ДПП 

 

          3.1. Разработка ДПП относится к компетенции Университета и реализуется им 

самостоятельно. 

          3.2. ДПП разрабатывается рабочей группой. 

          3.3. ДПП обсуждается на заседании кафедры, обсуждается на Учёном совете Института 

и проходит рецензирование. Согласовывается с директором Института и утверждается 

первым проректором Университета. 

       3.4. Рецензентом ДПП должен быть Главный внештатный специалист Министерства 

здравоохранения Свердловской области. 

         3.5. Содержание реализуемой ДПП и (или) отдельных её компонентов (дисциплин 

(модулей), практик, стажировок) должно быть направлено на достижение целей программы, 

планируемых результатов её освоения. 

https://usma.ru/wp-content/uploads/2018/06/ustav-1.pdf
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          3.6. Содержание реализуемой ДПП должно учитывать профессиональные стандарты, 

квалификационные требования, указанные в квалификационных справочниках по 

соответствующим должностям, профессиям и специальностям, или квалификационные 

требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 

должностных обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации о 

государственной службе. 

          3.7. Содержание ДПП определяется образовательной программой, разработанной и 

утверждённой Университетом. 

          3.8. ДПП ПП разрабатывается Университетом на основании установленных 

квалификационных требований, профессиональных стандартов и требований 

соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального и (или) высшего образования к результатам освоения образовательных 

программ. 

          3.9. При наличии примерной ДПП или типовой ДПП, разработанной и утверждённой 

уполномоченным федеральным государственным органом в случаях, установленных 

Федеральным законом N 273-ФЗ, соответствующая ДПП разрабатывается в соответствии с 

примерной ДПП или типовой ДПП. 

          3.10. В структуре ДПП ПК должно быть представлено описание перечня 

профессиональных компетенций (далее – ПК) в рамках имеющейся квалификации, 

качественное изменение которых осуществляется в результате обучения. 

          В структуре ДПП ПП должны быть представлены: 

          - характеристика новой квалификации и связанных с ней видов профессиональной 

деятельности, трудовых функций и (или) уровней квалификации; 

      - характеристика компетенций, подлежащих совершенствованию, и (или) перечень новых 

компетенций, формирующихся в результате освоения программы. 

          3.11. ДПП может реализовываться полностью или частично в форме стажировки. 

          3.12. При реализации ДПП применяется форма организации образовательной 

деятельности, основанная на модульном принципе представления содержания ДПП и 

построения учебных планов, использовании различных образовательных технологий, в том 

числе дистанционных образовательных технологий и (или) электронного обучения. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=157436&date=25.07.2024
https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=490994#l0
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Реализация профессиональных образовательных программ медицинского и 

фармацевтического образования с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий не допускается, за исключением случаев, определенных 

федеральными государственными образовательными стандартами и типовыми ДПП в 

области охраны здоровья и осуществления фармацевтической деятельности. 

          3.13. Образовательная деятельность обучающихся предусматривает следующие виды 

учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, 

лабораторные работы, круглые столы, мастер-классы, мастерские, деловые игры, ролевые 

игры, тренинги, семинары по обмену опытом, выездные занятия, консультации, выполнение 

аттестационной, проектной работы и другие виды учебных занятий и учебных работ, 

определенные учебным планом. 

          3.14. Формы обучения и сроки освоения ДПП определяются образовательной 

программой и (или) договором об образовании. 

          Срок освоения ДПП должен обеспечивать возможность достижения планируемых 

результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленных в программе. 

          Срок освоения ДПП ПК не может быть менее 16 часов, срок освоения ДПП ПП – менее 

250 часов. 

           3.15. Освоение ДПП завершается итоговой аттестацией слушателей в форме, 

определяемой организацией самостоятельно. 

           3.16. ДПП хранятся на кафедрах Университета и в Управлении по дополнительному и 

непрерывному медицинскому образованию в электронном виде. Утверждённые титульные 

листы – в бумажном виде.  

           3.17. Ответственность за разработку, содержание и качество ДПП, а также их хранение 

возлагается на заведующего кафедрой. 

4. Требования к структуре ДПП 

        4.1. ДПП должна быть оформлена по образцу.  

        4.2. Структура ДПП: 

        - Общие положения. 

        - Планируемые результаты обучения. 

        - Учебный план. 
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        -  Календарный учебный график. 

        - Рабочие программы учебных модулей. 

        - Формы аттестации; 

        - Организационно-педагогические условия реализации ДПП. 

Структура 

Программы 

Содержание разделов Программы 

 Титульный лист (Приложение № 1) 

Общие положения ДПП ПК направлена на совершенствование и (или) получение новой 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и 

(или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации. 

ДПП ПП направлена на получение компетенции, необходимой для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности, 

приобретение новой квалификации. 

1.1. Нормативно-правовые основания разработки Программы. 

1.2. Требования к слушателям. 

1.3. Цель Программы. 

1.4. Форма обучения.  

Технологии (дистанционные образовательные технологии, 

электронное обучение, исследовательский метод обучения, 

технология комбинированного обучения, технология развития 

критического мышления, проектные технологии, технологии 

проблемного обучения, личностно-ориентированные технологии, 

технологии модульного обучения и т.д.). 

1.5. Трудоёмкость обучения (срок освоения Программы) в 

академических часах. 

Планируемые 

результаты 

обучения 

2.1. Коды и наименования компетенций. 

2.2. Коды и наименования результатов обучения, соответствующих 

компетенциям (знания, умения и опыт деятельности) (Приложение 

№ 2). 

Учебный план Учебный план определяет перечень, трудоёмкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности и формы промежуточной аттестации 

обучающихся (Приложение № 3). 

Календарный 

учебный график  

Календарный учебный график обеспечивает реализацию Программы 

в соответствии с учебным планом и разрабатывается кафедрой 

самостоятельно (Приложение № 4). 

Рабочие программы 

модулей  

Приложение № 5. 

Формы аттестации 6.1. Промежуточная аттестация проводится по окончании освоения 

каждого модуля Программы (решение тестовых заданий, 
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ситуационных задач, демонстрация умений в симулированных и 

клинических условиях в соответствии с содержанием модулей и 

планируемыми результатами обучения, отчет о прохождении 

практики). 

6.2. Итоговая аттестация по Программе проводится в форме экзамена 

(ПП) или зачёта (ПК) и должна выявлять теоретическую и 

практическую подготовку обучающегося.  

Итоговая аттестация может предусматривать проведение 

тестового контроля, решение ситуационных задач, демонстрацию 

умений в симулированных и клинических условиях. 

6.3. Обучающийся допускается к итоговой аттестации при успешном 

прохождении промежуточных аттестаций. 

6.4. Обучающийся, освоивший образовательную программу и 

успешно прошедший итоговую аттестацию, получает документ 

установленного образца (диплом ПП / удостоверение ПК). 

6.5. Оценочные материалы образовательной программы 

формируются кафедрой для проведения текущего контроля, 

промежуточных аттестаций, итоговой аттестации в соответствии с 

содержанием модулей и планируемыми результатами обучения. 

Каждое задание оценочных материалов  

должно быть соотнесено с результатами обучения, для оценки 

которых оно предназначено. 

6.6. Методика оценивания. 

Организационно-

педагогические 

условия реализации 

Программы 

7.1. Требования к кадровым условиям реализации Программы. 

7.2. Требования к кадровому обеспечению реализации Программы в 

части практической подготовки. 

7.3. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации Программы. 

7.4. Требования к материально-техническому обеспечению 

реализации Программы в части практической подготовки. 

7.5. Требования к использованию ЭО и ДОТ, учебно-методическому 

обеспечению реализации Программы: 

7.5.1. Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

одна или несколько; 

7.5.2. Электронная информационно-образовательная среда 

организации. 

7.5.1. и 7.5.2. должны обеспечивать возможность доступа 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне её. 

7.5.3. Перечень учебных изданий, в том числе электронных, иных 

информационных материалов, необходимых для освоения 

Программы, определяется кафедрой самостоятельно. 

7.6. Финансовое обеспечение реализации Программы. 
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5. Требования к оформлению ДПП 

          5.1. Оформление ДПП должно быть унифицировано (ГОСТ Р 7.0.97-2025) и 

соответствовать следующим требованиям:  

         5.1.1 программа печатается на одной стороне стандартных листов бумаги формата А4;  

         5.1.2 для набора текста документа используется формат Word, шрифт TimesNewRoman, 

размер шрифта № 12, текст документа печатается через 1 межстрочный интервал; 

         5.1.3 текст документа выравнивается по ширине листа. Поля страницы: верх – 2 см, низ 

– 2 см, лево (отступ) – 3 см, право – 1,5 см; 

         5.1.4 таблицы вставляются в текст документа (в таблицах используется шрифт № 10 или 

№ 12); 

         5.1.5 вторую и последующие страницы нумеруют. Нумерация страниц сквозная. Номера 

страниц проставляются посередине верхнего поля документа на расстоянии 10 мм от верхнего 

края листа; 

          5.1.6 абзацный отступ текста документа - 1,25 см; 

          5.1.7 текст основной части ДПП делится на разделы и подразделы, которые должны 

иметь заголовки. Все разделы основной части ДПП начинаются с новой страницы, а 

подразделы располагаются друг за другом; 

         5.1.8 заголовки разделов пишутся прописными (заглавными) буквами, выделяются 

полужирным шрифтом и центрируются по ширине текста. Заголовки подразделов печатаются 

с абзацным отступом.  Нумерация арабскими цифрами; 

          5.1.9 заголовки граф и строк таблиц пишутся с прописной буквы; 

          5.1.10 в тексте ДПП следует употреблять только общепринятые аббревиатуры и 

графические сокращения. Рекомендуется составить перечень сокращений; 

          5.1.11 при употреблении в тексте фамилий лиц инициалы указываются после фамилии. 

 

6. Порядок изменения и дополнения настоящего Положения 

          6.1. Настоящее Положение может быть отменено, изменено или дополнено в 

связи с изменениями и дополнениями в законодательстве Российской Федерации, 

изменением Устава Университета или изменением видов деятельности. 

          6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются в том же 

порядке, в каком было утверждено настоящее Положение. 
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          6.3. Все вопросы, неурегулированные настоящим Положением, решаются в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также 

регулируются действующими локальными нормативными актами Университета. 
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 Приложение № 1 

к приказу ФГБОУ ВО УГМУ  

Минздрава России 

от «___» ________2026 г. №_____ 
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высшего образования «Уральский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Институт педиатрии и репродуктивной медицины 

Кафедра акушерства и гинекологии с курсом медицинской генетики 

СОГЛАСОВАНО 

Директор Института педиатрии и  

репродуктивной медицины, профессор, 

доктор медицинских наук 

______________________И.И. Иванов 

«____» _____________________ 2026 г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Первый проректор, кандидат  

медицинских наук, доцент 

_______________П.П. Петров 

«____» ____________ 2026 г. 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ  

 

«АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ» 
 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

"АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ" 

 

 

Трудоёмкость: 684 академических часа. 

Форма обучения: очная. 

 

 

 

 

 

 

 

г. Екатеринбург, 

2026 год 
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Состав рабочей группы по разработке дополнительной профессиональной 

программы профессиональной переподготовки (ДПП ПП) «Акушерство и гинекология» 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, 

отчество 

Учёная степень, 

звание 

Занимаемая  

должность 

Место 

работы 

1 Иванов Иван 

Иванович 

Д.м.н., 

профессор 

Зав. кафедрой 

акушерства и 

гинекологии с 

курсом мед. 

генетики 

ФГБОУ ВО 

УГМУ 

Минздрава 

России 

2 Петров Петр 

Пертович 

Д.м.н., доцент  Доцент кафедры 

акушерства и 

гинекологии с 

курсом мед. 

генетики 

ФГБОУ ВО 

УГМУ 

Минздрава 

России 

 

ДПП ПП «Акушерство и гинекология» обсуждена на заседании кафедры акушерства и 

гинекологии с курсом медицинской генетики от «___» марта 2026 г. протокол № ___. 

 

Программа обсуждена и одобрена на Учёном совете Института педиатрии и 

репродуктивной медицины от «___» марта 2026 г. протокол № ___. 

 

 

Рецензент: ФИО д.м.н., доцент, руководитель научного отдела антенатальной охраны 

плода ФГБУ «Уральский НИИ охраны материнства и младенчества» МЗ РФ 

 

 

ПЕЧАТАЕТСЯ НА ОБОРОТЕ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 
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 Приложение № 2 

к приказу ФГБОУ ВО УГМУ  

Минздрава России 

от «___» ________2026 г. №_____ 

 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

№ 

п/п 

Коды 

и наименования 

компетенций 

Коды и наименования результатов обучения, 

соответствующих компетенциям 

Знания (далее – з) Умения (далее – у) Опыт деятельности 

(далее – о) 

1     

2     

3     
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 Приложение № 3 

к приказу ФГБОУ ВО УГМУ  

Минздрава России 

от «___» ________2026 г. №_____ 

 

 

3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 
 
 
 

№ 
п/п 

 

 

 

 

Наименования модулей, тем, разделов 

практики 

Количество часов (трудоемкость) 

в
се

го
 

в том числе по видам учебной деятельности 

л
ек

ц
и

и
 

занятия семинарского типа 
(семинары, практические 
занятия, практикумы, 
лабораторные работы, 
коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия) 

п
р
ак

ти
к
а 

ат
те

ст
ац

и
я
 

в
се

го
 

 

 

практическая 
подготовка 

Использовани

е ЭО и ДОТ 
 
 

1 
        

2  
       

3 
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 Приложение № 4 

к приказу ФГБОУ ВО УГМУ  

Минздрава России 

от «___» ________2026 г. №_____ 

 

 

4. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

№ 

п/п Название учебного 

модуля 

Месяцы 

1 

месяц 

2 

месяц 

3  

месяц 

4  

месяц 

1      

2      

3      

4      

5      

 Итоговая аттестация     

 Общая трудоёмкость 

Программы 684 академических 

часа 
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 Приложение № 5 

к приказу ФГБОУ ВО УГМУ  

Минздрава России 

от «___» ________2026 г. №_____ 

 

 

5. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ МОДУЛЕЙ 

 

№ 

п/п 

Наименование 

модулей, тем, 

разделов практик 

Содержание Коды 

формируемых 

компетенций 

1    

2    

3    
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