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Университет объявляет конкурс на замещение должностей, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 
 

Должность Дисциплины, включенные в 
индивидуальный план работы 

Планируемая доля 
ставки  

Место, дата и форма проведения 
конкурса 

ИНСТИТУТ КЛИНИЧЕСКОЙ ПСИХОЛОГИИ 

Кафедра истории, экономики и правоведения 

Доцент Правоведение; Правоведение, медицинское 
право 1,0 

г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИКП 16.06.2026,  

очная форма 

Доцент История России, история медицины 1,0 
г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИКП 16.06.2026,  

очная форма 

Старший преподаватель Экономика 0,5 
г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИКП 16.06.2026,  

очная форма 

Старший преподаватель Правоведение; Правоведение, медицинское 
право 1,0 

г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИКП 16.06.2026,  

очная форма 

Старший преподаватель Правоведение 1,0 
г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИКП 16.06.2026,  

очная форма 



ИНСТИТУТ СТОМАТОЛОГИИ 

Кафедра ортопедической стоматологии и стоматологии общей практики 

Доцент 
Протезирование при полном отсутствии 
зубов, гнатология и функциональная 
диагностика ВНЧС 

1,0 
г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, 
Ученый совет ИС 05.06.2026,  

очная форма 

С Положением о процедуре конкурсного отбора на замещение должностей, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, можно 
ознакомиться на сайте Университета в разделе "Конкурс, выборы". 

Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на должности: 

Старший преподаватель – высшее образование по профилю преподаваемых дисциплин (специалитет или магистратура) и стаж научно-
педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.   

Доцент – высшее образование по профилю преподаваемых дисциплин, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).   

Для преподавания дисциплин медицинского и фармацевтического профиля дополнительно к указанным выше требованиям обязателен диплом 
(удостоверение) об окончании ординатуры (интернатуры). 

Для работы на клинических кафедрах обязателен сертификат специалиста и (или) документ, подтверждающий прохождение аккредитации 
специалиста, соответствующей специальностям, указанным в номенклатурах специальностей специалистов, имеющих медицинское и 
фармацевтическое образование, выданные не ранее, чем за 5 лет до даты подачи заявления на участие в конкурсе.    

Срок приема документов – с 19.03.2026 по 18.04.2026    

Документы принимаются по адресу: 620028, г. Екатеринбург, ул. Репина, 3, каб. 218, Управление кадровой политики, в приемные часы (с 
понедельника по пятницу с 9-00 до 18-00 перерыв с 13-00 до 14-00). Контактный телефон: +7 (343) 214-86-74 

Срок, на который будет заключаться трудовой договор по замещаемой должности, соответствующий сроку избрания по конкурсу: от 3 до 5 лет.  

Порядок и сроки внесения изменений в условия конкурса, а также отмена конкурса осуществляется в соответствии со статьей 1058 Гражданского 
кодекса Российской Федерации. 


