
РЕЗУЛЬТАТЫ ЕЖЕГОДНОГО ОПРОСА 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ФГБОУ ВО УГМУ 

МИНЗДРАВА РОССИИ,
2025 ГОД



НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ

Приказ № 473-Р от 05.12.2023г. «О проведении ежегодного 
анкетного опроса обучающихся, ППС, работодателей» Положение о 
системе оценки качества подготовки обучающихся ФГБОУ ВО УГМУ 

Минздрава России

Приказ № 446-р от 16.10.2025г. 
«О проведении ежегодного опроса», 

Положение о системе оценки качества подготовки 
обучающихся ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России

ЦЕЛЬ
Опрос проводился в период 

с 20.10.2025 г. по 16.11.2025 г. 
по двум направлениям:

1. Удовлетворенность обучающихся 
качеством осуществления 
образовательной деятельности (ОД);

2. Удовлетворенность качеством 
предоставления образовательных 
услуг по образовательной 
программе (ОП).

Получение объективной 
информации о качестве 

условий образовательной 
деятельности и качестве 

реализации ООП

Формирование плана 
мероприятий по 

предупреждениям 
индекса риска



УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

КАЧЕСТВОМ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В анкетирование приняли участие 2965 респондентов



ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ



СТРУКТУРА И ЛОГИКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

91%
2024г.



СТРУКТУРА И ЛОГИКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
в разрезе специальностей/факультетов, %



ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ УЧЕБНЫМИ МАТЕРИАЛАМИ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

2024г.
90%



ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ УЧЕБНЫМИ МАТЕРИАЛАМИ
в разрезе специальностей/факультетов, %



МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

89%
2024г.



МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
в разрезе специальностей/факультетов, %



ОЦЕНКА ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ*
614 чел. респондентов практику не проходили, 2351 чел. из опрошенных практику прошли

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

* Практическая подготовка – учебная, производственная практика и НИР. 

80%
2024г.



ОЦЕНКА ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
в разрезе специальностей/факультетов, %



88 %
2024г.

КАЧЕСТВО УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ООП 
(проведение лекционных и практических занятий, возможность индивидуальной 

консультации у преподавателя, качество преподавания дисциплин) 

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %



КАЧЕСТВО УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ООП
в разрезе специальностей/факультетов, %



НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В УНИВЕРСИТЕТЕ

Научно исследовательская политика Университета 
направленна на реализацию целевой модели, как 
медико – технологического Университета к 2030г. 

Достижение прогресса в реализации научно-
исследовательской политики Университета  
демонстрирует обратная связь, полученная от 
респондентов в рамках проведенного опроса: 
наблюдается устойчивая тенденция роста 
удовлетворенности обучающихся научно-
исследовательской деятельностью

2023г. 2024г. 2025г.

64%

92%
93%



В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

КАЧЕСТВО РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

89%
2024г.



КАЧЕСТВО РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
в разрезе специальностей/факультетов, %



Несмотря на высокий уровень 
удовлетворенности
обучающихся качеством реализации 
основной образовательной 
программы 88% . 
Остаются вопросы требующие 
детальной проработки в 
образовательном процессе: 

26% опрошенных, сталкиваются с 
возникновением конфликтов с 
преподавателями 

КАЧЕСТВО РЕАЛИЗАЦИИ ООП 

16% участников опроса, 
не удовлетворены работой 
института/деканата

43% респондентов считают, что университетская программа не обеспечивает их необходимыми 
надпрофессиональными компетенциями (управление проектами, работа с людьми, 
клиентоориентированность ,системное мышление и т.п) для уверенного выхода на рынок труда.

✅

✅

✅

✅

33% респондентов знают 
о возможности получения 
дополнительного образования    
в Университете, а 45% не 
осведомлены о возможности 
получения дополнительного 
образования



Что бы Вы хотели изменить в процессе Вашего обучения в первую очередь?

✅ Возможность самостоятельно выбирать предметы для 
изучения и сбалансированное распределение учебной 
нагрузки между лекциями, самоподготовкой и 
практической деятельностью - 58%

✅ Увеличение количества практико-ориентированных 
дисциплин, направленных на приобретение практических 
навыков - 45%

✅ Корректировка расписания, повышение технического 
оснащения учебных помещений и совершенствование 
критериев оценки знаний и умений - 34%

✅ Наладить коммуникацию с институтом/деканатом для 
обеспечения своевременного решения возникающих 
вопросов - 23%



УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕТЕЛЬНОСТИ

В анкетировании приняли участие 3407 респондентов



ПОКАЗАТЕЛИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ УСЛОВИЯМИ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



ОТКРЫТОСТЬ И ДОСТУПНОСТЬ ИНФОРМАЦИИ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

91%
2024г.



ОТКРЫТОСТЬ И ДОСТУПНОСТЬ ИНФОРМАЦИИ
в разрезе специальностей/факультетов, %



КОМФОРТНОСТЬ УСЛОВИЙ, В КОТОРЫХ 
ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

81%
2024г.



КОМФОРТНОСТЬ УСЛОВИЙ, В КОТОРЫХ 
ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

в разрезе специальностей/факультетов, %



ДОСТУПНОСТЬ УСЛУГ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

83%
2024г.



ДОСТУПНОСТЬ УСЛУГ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ
в разрезе специальностей/факультетов, %



ДОБРОЖЕЛАТЕЛЬНОСТЬ И ВЕЖЛИВОСТЬ РАБОТНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

85%
2024г.



ДОБРОЖЕЛАТЕЛЬНОСТЬ И ВЕЖЛИВОСТЬ РАБОТНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА
в разрезе специальностей/факультетов, %



ОРГАНИЗАЦИЯ ТОЧЕК ПИТАНИЯ

В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

87%
2024г.

На обеспечение комфорта и благополучия студентов, а также поддержания их 
физического и эмоционального здоровья, влияет правильная организация процесса 
питания в Университете. Кроме этого, совместные обеды и перекусы способствуют 
общению и взаимодействию между студентами, укрепляя чувство принадлежности к 
коллективу и создавая благоприятную атмосферу. Организация работы точек питания 

требует пристального внимания. Показатель упал на 11%.



ОРГАНИЗАЦИЯ ТОЧЕК ПИТАНИЯ
в разрезе специальностей/факультетов, %



В целом 
по Университету

По уровням 
образования, %

КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В УНИВЕРСИТЕТЕ 
(график работы Университета, удовлетворенность условиями реализации ОП в целом, 

эмоционально-комфортное состояние обучающегося в Университете, 
удовлетворенность выбором Университета, для получения высшего образования)

89%

2024г.



КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В УНИВЕРСИТЕТЕ
в разрезе специальностей/факультетов, %



УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ ВЕДЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
Что Вам нравится в Университете в целом (множественный выбор)?

Общение с одногруппниками и 
другими студентами – 85%

Преподавательский состав – 45%

Качество преподавания дисциплин – 31%

Организация процесса обучения – 27%

Молодежная политика и воспитательная 
работа в Университете – 21%

Инфраструктура Университета – 21%

Перспективы трудоустройства – 31%

Базы практик – 37%

Цифровые технологии в образовательном 
процессе Университета – 85%



УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ ВЕДЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
К кому в Университете Вы обращаетесь за помощью, если она требуется?

Основные доверительные связи 
обучающихся складываются вокруг 

старост групп, сотрудников институтов/
факультетов и преподавателей, 

которым доверяют.
Кураторы и руководство Университета, 

респонденты считают, что играют 
второстепенную роль. 

Некоторые предпочитают 
самостоятельность 

(«не обращаюсь ни к кому»), 
а часть затрудняется 

выбрать адресата доверия.



МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА В УНИВЕРСИТЕТЕ

Являетесь ли Вы членом 
какого-либо студенческого 

Самоуправления?

Да

Нет

Мне это не 
интересно

Ничего не знаю 
об органах 

студенческого 
самоуправления

Принимаете ли Вы участие в 
общественной или волонтерской 

деятельности в Университете?

Нет

Мне это не 
интересно

Ничего не слышал(а)
об этом

Да

Предоставляет ли система студенческого 
самоуправления возможности для 

самореализации студентов?

Да, для 
каждого студента

Да, но 
не для всех

Затрудняюсь 
ответить

Большинство студентов , 58% не участвует в управлении и общественной деятельности.

Значительная доля студентов, 19% не располагает сведениями о функционировании органов 
студенческого самоуправления.

При этом 28% студентов отмечают значительный потенциал студенческого самоуправления 
для собственной самореализации.

✅

✅

✅

Необходимо активизировать 
привлечение студентов к 
молодежной политике и 

повысить осведомленность 
о студенческом самоуправлении.



ОБЩЕСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Большая часть респондентов, 70% полагает, 
что первоочередной задачей Ассоциации 
студенческих организаций должно стать 
сопровождение и помощь первокурсникам 
посредством наставничества и кураторства. 

Респонденты подчеркивают важность 
формирования позитивного имиджа Университета, 
учета мнений обучающихся и оказания 
всесторонней поддержки, что также входит 
в круг обязанностей Ассоциации. 

Группа респондентов, 18% воздержалась 
от комментариев по данному вопросу.

Чем, на ваш взгляд должна заниматься Ассоциация студенческих организаций в первую очередь?



Большинство респондентов подтвердили достаточное 
обеспечение необходимыми условиями в первые 
месяцы обучения, многие первокурсники выразили 
стремление к усиленной поддержке со стороны 
преподавателей, кураторов и ближайшего окружения.

Респонденты отметили необходимость увеличения 
времени для адаптации и восстановления.

Отдельно подчеркнута целесообразность 
беспрепятственного доступа к источнику питьевой 
воды, рассматриваемого обучающимся как 
обязательное условие благоприятной учебной среды.

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ УСЛОВИЯМИ ВЕДЕНИЯ ОД
Чего Вам не хватало в первые месяцы обучения в Университете?



СПАСИБО 
ЗА ВНИМАНИЕ!
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