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1.    ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящая образовательная программа высшего образования - модель подготовки кадров 

высшей квалификации в ординатуре по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» представляет собой комплекс материалов и документов, раскрывающих 

цели, задачи содержание, ожидаемые результаты освоения ОП, образовательные технологии, 

условия обучения и гарантии качества подготовки, предоставляемые ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава 

России. 

 

Цель реализации ОП ВО ординатуры по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» – подготовка   высококвалифицированного врача, в полной мере 

владеющего универсальными и профессиональными компетенциями, способного   и готового 

успешно осуществлять все виды деятельности в соответствии с ФГОС ВО специальности 31.08.71 

Организация здравоохранения и общественное здоровье и соответствующими профессиональными 

стандартами, и квалификационными требованиями.  

 

1.2. Трудоемкость ОП ВО ординатуры по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» составляет 120 зачетных единиц (далее – з.е.), вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, реализации программы ординатуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы ординатуры по индивидуальному учебному плану, в том 

числе ускоренному обучению.Обучение по ОП осуществляется в очной форме. 

1.3.Срок получения образования по программе ординатуры в очной форме, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 2 года. Объем программы ординатуры в 

очной форме обучения, реализуемый за один учебный год, составляет 60 з.е. Объем программы 

ординатуры за один учебный год при обучении по индивидуальному учебному плану не может 

составлять более 75 з.е. 

1.4. ОП ВО ординатуры по специальности «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье»разработана на основе действующих законодательных и регламентирующих документов в 

сфере высшего профессионального образования и здравоохранения: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   

 Федеральный закон РФ от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации» 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.11.2013г. №1258 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам ординатуры» 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 07.07.2009 г. № 415-н 

«Об утверждении квалификационных требований к специалистам с высшим и послевузовским 

медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения» 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 12.09.2013 №1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» 

 Приказ Министерства здравоохранения РФ от 20.12.2012 №1183 (ред. от 01.08.2014 г.) «Об 

утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических 

работников» 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации), утвержден приказом Минобрнауки России от 

26.08.2014 г. № 1114. Зарегистрирован в Минюсте России 25.09.2014 г. № 34131 

 Устав ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России, утвержденный приказом Минздрава РФ от 

16.06.2011г. №563 с изменениями, внесенными приказом Минздрава РФ от 27.09.2012г. №305, 

с изменениями, внесенными приказом Минздрава РФ от 15.08.2013 г. № 577. 



 

 

 Локальные акты ФГБОУ ВО УГМУ, регламентирующие образовательную деятельность вуза. 

Программа разработана представителями известной в стране научной и методической школы 

общественного здоровья и здравоохранения Свердловского государственного медицинского 

института - Уральского государственного медицинского университета (основатель 

школыпрофессор, доктор медицинских наук В.И. Величкин), с использованием 80–летнего опыта 

вузовской и послевузовской подготовки врачей-организаторов здравоохранения. 

 

2.   ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ, 

ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ ОРДИНАТУРЫ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 31.08.71 – 

ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания 

высококвалифицированной медицинской помощи в соответствии с установленными требованиями 

и стандартами в сфере здравоохранения. 

2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

ординатуры, являются: 

физические лица и юридические лица; 

население; 

совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для охраны здоровья 

граждан. 

2.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

программу ординатуры: 

профилактическая; 

психолого-педагогическая; 

организационно-управленческая. 

Программа ординатуры включает в себя подготовку по всем видампрофессиональной 

деятельности, к которым готовится ординатор. 

2.4. Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

профилактическая деятельность: 

предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

проведение профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, диспансерного 

наблюдения; 

проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях здоровья 

населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их здоровья; 

психолого-педагогическая деятельность: 

формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной на 

сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

организационно-управленческая деятельность: 

применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях; 

организация и управление деятельностью медицинских организаций и их структурных 

подразделений; 

организация проведения медицинской экспертизы; 

организация оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; 

ведение учетно-отчетной документации в медицинской организации; 

создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях благоприятных 

условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала с учетом 

требований техники безопасности и охраны труда; 



 

 

соблюдение основных требований информационной безопасности. 

 

3.  ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 

 

3.1. Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать следующими 

универсальными и профессиональными компетенциями:  

Универсальные компетенции: 

УК-1 - готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу; 

УК-2 - готовность к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

УК-3 - готовность к участию в педагогической деятельности по программам среднего и 

высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтического образования, а 

также по дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих среднее 

профессиональное или высшее образование, в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения. 

Профессиональные компетенции: 

профилактическая деятельность: 

ПК-1 - готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания; 

ПК-2 - готовность к проведению противоэпидемических мероприятий, организации защиты 

населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановки, стихийных 

бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях; 

ПК-3 - готовность к применению социально-гигиенических методик сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья взрослого населения и подростков; 

психолого-педагогическая деятельность:  

ПК-4 - готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

организационно-управленческая деятельность:  

ПК-5 - готовность к применению основных принципов организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных подразделениях; 

ПК-6 - готовность к оценке качества оказания медицинской помощи с использованием 

основных медико-статистических показателей; 

ПК-7 - готовность к организации медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе медицинской эвакуации; 

ПК-8 - готовность к оценке экономических и финансовых показателей, применяемых в сфере 

охраны здоровья граждан. 

 

4. ПРОГРАММНЫЕ ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОП ВО 

 

4.1 Программные документы междисциплинарного и сквозного характера 

 

4.1.1. Учебный план 

Учебный план отражает структуру программы ординатуры, включает обязательную часть 

(базовую) и вариативную часть: 

Блок 1включает дисциплины: (базовая часть: общественное здоровье и здравоохранение, 

педагогика, гигиена и эпидемиология чрезвычайных ситуаций, микробиология) (вариативная часть- 



 

 

менеджмент в здравоохранении, основы социальной психологии и психологии управления) 

Блок 2 "Практики" содержит базовую часть – практика по специальности, и вариативную 

часть – педагогическая практика, симуляционный курс и вариативная (выездная) практика 

«Организация деятельности медицинской организации». 

В блок 3 "Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к ГИА и 

междисциплинарный экзамен.  Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 

квалификации "Врач-организатор здравоохранения и общественного здоровья". 

Календарный график учебного процесса и учебный план соответствуют требованиям, 

изложенным во ФГОС ВО ординатуры, Порядке организации и осуществления  образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам ординатуры 

(Приказ Министерства образования и науки РФ 2013 г.),Положении о порядке организации и 

осуществления  образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам ординатуры, утверждено Ученым советом ФГБОУ ВО УГМУ 

Минздрава России 20.03.2015 г. 

Учебный план и график представлены в приложении 1. 

 

4.1.2. Матрица компетенций представлена в приложении 2. 

 

4.1.3. Программа ГИА  

Программа ГИА разработана на компетентностной основе, и предусматривает 3 этапа 

аттестации.Программа разработана на основе Положения о ГИА выпускников, завершающих 

освоение образовательной программы высшего образования в ординатуре. 

Программа ГИА представлена в приложении 3. 

 

4.2.Дисциплинарно-модульные программные документы  

4.2.1 Рабочие программы дисциплин включают компетентностно-ориентированные цели и 

задачи, содержание, трудоемкость разделов, виды занятий и виды учебной деятельности, формы 

текущей и промежуточной аттестации, фонды оценочных средств. Рабочие программы дисциплин 

представлены в приложениях 4 (4.1 - 4.8) и 6. 

4.2.2 Рабочие программы практик включаюткомпетентностно-ориентированные цели и задачи, 

перечни умений и навыков, которыми должен владеть обучающийся после прохождения практик, 

форму отчетности по практике, формы текущей и  промежуточной аттестации, фонды оценочных 

средств. 

Программы практик и симуляционного курса представлены в приложениях 5 (5.1 – 5.4). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

учитываетих состояние здоровья и требования по доступности. 

  Перечень рабочих программ дисциплин и практик представлен в таблице 1. 

Таблица 1 

Рабочие программы дисциплин и практик 

Индекс 

 
Наименование дисциплин и практик   

Дисциплины    

Б1.Б Базовая часть  

Б1.Б.1 Общественное здоровье и здравоохранение Приложение 4.1 

Б1.Б.2 Педагогика Приложение 4.2 

Б1.Б.3 Гигиена и эпидемиология чрезвычайных ситуаций Приложение 4.3 

Б1.Б.4 Микробиология Приложение 4.4 

Б1.В Вариативная часть  

Б1.В.ОД Обязательные дисциплины  

Б1.В.ОД.1 Менеджмент в здравоохранении Приложение 4.5 



 

 

Индекс 

 
Наименование дисциплин и практик   

Дисциплины    

Б1.В.ОД.2 
Основы социальной психологии и психологии 

управления 

Приложение 4.6 

Б1.В.ДВ Дисциплины по выбору  

Б1.В.ДБ.1 Экспертиза качества медицинской помощи Приложение 4.7 

Б1.В.ДБ.2 История медицины Приложение 4.8 

Практики   

Б2.1 Практика Приложение 5.1. 

Б2.2 Педагогическая практика Приложение 5.2. 

Б2.3 Симуляционный курс Приложение 5.3. 

Б2.4 
Практика (вариативная часть) «Организация 

деятельности медицинской организации» 

Приложение 5.4 

Факультативы   

ФТД.1 Медицина чрезвычайных ситуаций Приложение 6 

 

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОП ВО ОРДИНАТУРЫ  

5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

5.1.1. Электронно-образовательные ресурсы  

В, электронной системе www.studmedlib.ru, электронной библиотеке Томского 

государственного медицинского университета (свободный доступ): 

 

1. Щепин О.П., Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник (Послевузовское 

образование). - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2012. - 592 с. -  

2. Леонов С.А., Вайсман Д.Ш., Моравская С.В, Мирсков Ю.А. Статистические методы анализа в 

здравоохранении: Краткий курс лекций. - М.: ИД "Менеджер здравоохранения", 2011. - 172 с. 

3. Татарников М.А. Сборник должностных инструкций работников учреждений здравоохранения. - 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 928 с. 

4. Хайруллина И.С. Выбор типов учреждений здравоохранения: обоснование, возможности и 

угрозы. Под редакцией академика РАМН В.И. Стародубова. - М.: ИД "Менеджер 

здравоохранения", 2011. - 328 с. 

5. Медик В. А., Лисицин В. И., Токмачев М. С. Общественное здоровье и здравоохранение: рук. к 

практ. занятиям: учеб. пособие. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 400 с. 

6. Куракова Н.Г., Зинов В.Г., Цветкова Л.А., Кураков Ф.А. Управление инновационными 

проектами в сфере здравоохранения. - М.: ИД "Менеджер здравоохранения", 2011. - 100 с. 

 

5.1.2. Электронные базы данных 

 

Федеральная электронная медицинская библиотека МЗ РФ   http://www.femb.ru/feml/ 
Электронная база данных Scopuswww.scopus.com 

Электронная база данных WebofSciencehttp://webofknowledge.com 

Электронная база данных ClinicalKeyhttp://health.elsevier.ru/electronic/ 

www.rosmedlib.ru   (Консультант врача. Электронная медицинская библиотека)  

www.infectology.ru 

www.epidemiolog.ru 

www.consilium-medicum.com 

www.jama.org 

http://www.studmedlib.ru/
http://www.femb.ru/feml/
http://www.scopus.com/
http://webofknowledge.com/
http://www.rosmedlib.ru/
http://www.infectology.ru/
http://www.epidemiolog.ru/
http://www.consilium-medicum.com/
http://www.jama.org/


 

 

www.medscape.com 

www.pubmed.org 

www.clinicalevidence.org 

www.osdm.org 

www.ossn.ru 

www.rmj.ru 

www.medlinks.ru 

www.cdc.gov 

www.isid.org 

www.rospotrebnadzor.ru 

 

5.1.3. Печатные издания 

 

Основная литература 

1. Общественное здоровье и здравоохранение: Национальное руководство / под ред. 

В.И.Стародубова, О.П.Щепина и др. – М.: ГОЭТАР-Медиа, 2014. – 624 с. 

2. Щепин О.П., Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник(Послевузовское 

образование). - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2012. - 592 с.  

3. Шеметов П.В., Чередникова Л.Е., Петухова С.В. Менеджмент: управление организационными 

системами: учебное пособие. - 5-е изд. стереотип. - М.: Омега-Л, 2012. - 408 с. Предназначено 

для студентов, аспирантов, преподавателей, научных работников, руководителей предприятий 

и организаций, а также для тех, кто интересуется актуальными проблемами менеджмента. 

 

Дополнительная литература 

1. Ануфриева Е.В., Ножкина Н.В., Насыбуллина Г.М., Малямова Л.В., Татарева С.В. Современные 

проблемы здоровья подростков и медицинского обеспечения призывников. – Екатеринбург: УГМА, 

2012. – 181 с.  

2. Боярский А.П., Никонов Б.И. Диконская О.В. Роспотребнадзор: организация, полномочия и 

функции. – Екатеринбург: УГМА, 2012. – 336 с.  

3. Петров К. Н. Как разработать бизнес-план: практическое пособие с примерами и шаблонами. - 3-

е изд. - М. ; СПб. ; Киев : Вильямс, 2011. - 384 с.  

4. Хальфин Р.А., Огрызко Е.В., Какорина Е.П., Мадьянова В.В. Медицинская документация: 

учетные и отчетные формы: методическое пособие. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 64 с.  

5. Развитие человеческого потенциала в России сквозь призму здоровья населения / Под ред. 

В.И.Стародубова, А.Е.Ивановой. – М.: Литтерра, 2012. – 360 с.  

6. Анализ и экспертная оценка медицинских ошибок на догоспитальном этапе: методические 

рекомендации. – Екатеринбург, 2012. – 45 с. 

7.  Психология профессиональной культуры: коллективная монография / Под науч. ред. Е. В. 

Дьяченко. Екатеринбург: УГМУ, 2014. 221 с.  

8. Бражников А.Ю., Брико Н.И., Кирьянова Е.В. и др.  Общая эпидемиология с основами 

доказательной медицины. Руководство к практическим занятиям: учебное пособие  / под ред. 

В.И. Покровского. 2-е изд., испр. и доп. – М.: ГОЭТАР-Медиа, 2012. - 496 с. 

9. Кривенко Н.В. Проблемы управления организационно-экономическими изменениями в 

учреждениях здравоохранения. - Екатеринбург:  Институт экономики  УрО РАН, 2012.- 371с. 

 

По другим дисциплинам ЭОР и учебная литература указаны в соответствующей РПД. 

 

5.2. Информационно-техническое обеспечение 

 

Информационно-техническое обеспечение ОП ВО ординатуры позволяет обучающимся в 

течение всего периода обучения использовать индивидуальный неограниченный доступ к 

http://www.medscape.com/
http://www.pubmed.org/
http://www.clinicalevidence.org/
http://www.osdm.org/
http://www.ossn.ru/
http://www.rmj.ru/
http://www.medlinks.ru/
http://www.cdc.gov/
http://www.isid.org/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://e-cat.usma.ru/CGI/irbis32r_91_opac/cgiirbis_32.exe?Z21ID=&I21DBN=UGMA&P21DBN=UGMA&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%9A%2E%D0%9D%2E


 

 

электронной библиотеке УГМУ из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет").   

Обеспечен доступ к электронной информационно-образовательной среде УГМУ- TANDEM, 

порталыeduca, do.teleclinica 

Электронная информационно-образовательная среда УГМУ обеспечивает:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

 доступ к  результатам промежуточной аттестации и результатам освоения основной 

образовательной программы; 

 проведение части  занятий, тестовых контролей с применением   дистанционных 

образовательных технологий; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

 взаимодействие между преподавателями и обучающимися   посредством сети 

"Интернет". 

Проведение занятий, процедур оценки результатов обучения сопровождены  применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

Представляется возможность интерактивного взаимодействия преподавателей и 

обучающихся.   

 

5.3. Материально-техническое обеспечение 

 

Материально-техническое обеспечение включает в себя специально оборудованные 

помещения для проведения учебных занятий, в том числе:  

- аудитории, оборудованные мультимедийным оборудованием для практических занятий, 

семинаров и лекций; 

- компьютерный класс, оснащенный 16 компьютерами;  

- помещения научебных базах кафедры общественного здоровья и здравоохранения (ГБУЗ СО 

«Свердловский областной клинический психоневрологический госпиталь для ветеранов войн, ГБУЗ 

СО «Свердловский областной центр профилактики и борьбы со СПИД», ГБУЗ СО «Областная 

детская клиническая больница №1», МБУЗ «Екатеринбургский консультативно-диагностический 

центр», МАУ «Центральная городская больница №3» г.Екатеринбург). С учебными базами кафедры 

заключены договоры, и на них есть возможность использовать помещения и информационно-

технические ресурсы (компьютеры, доступ в Интернет, справочно-информационные материалы) 

для образовательного процесса.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации. 

Материальное обеспечение по отдельным дисциплинам представлено в рабочих программах 

дисциплин и практик. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными 

и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

 

 5.4. Кадровое обеспечение 

 

К реализации образовательной программы привлечены высококвалифицированные 

преподаватели. К преподаванию привлеченытакже ведущие специалисты органов и учреждений 

здравоохранения Свердловской области. 



 

 

Кадровый потенциал профессорско-преподавательского состава, реализующего ОП ВО 

ординатуры специальности 31.08.71 – Организация здравоохранения и общественное здоровье –20 

чел. ППС. Из них: 

 доля основных штатных сотрудниковсоставляет 95% отобщего количества научно-

педагогических работников организации 

 доля научно-педагогических работников, имеющих профильное преподаваемым 

дисциплинам образование – 100% 

 Лиц ППС, имеющих ученую степень - 95%, в том числе: 

  ученую степень доктора наук и  (или) ученое звание  профессора - 7, 35%,  

 ученую степень кандидата наук и (или) ученое   звание   доцента   - 12, 60%,  

 доля работников, имеющих стаж работы в профильной специальности не менее 3-х лет – 

100%    

 доля работников из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых 

связана с направленностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, 

реализующих программу ординатуры - 10 % 

 главных и ведущих специалистов области и Уральского федерального округа – (д.м.н. доцент 

Рослая Н.А., главный профпатологУрФО, к.м.н. доцент Ануфриева Е.В, главный специалист 

по гигиене детей и подростков УрФО и Свердловской области)     

5.5. Финансовое обеспечение реализации ОП ВО 

 

Размер базовых затрат на оказание государственных услуг по реализации   образовательной 

программы высшего образования по специальности ординатуры рассчитан по приложению 4 к 

приказу Минобрнауки России № 420 от 29.04.2014 с учетом уральского коэффициента и с учетом 

инфляции 8% и составляет 96,47 тысяч рублей в год. 

6. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХСРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО И ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

 

Оценочные средства для текущего контроля содержатся в соответствующих рабочих 

программах дисциплин и практик.  

Оценочные средства для промежуточных аттестацийсодержатся в рабочих программах 

дисциплин и практик, размещены на сайте educa. 

Оценочные средства и материалы  ГИА представлены в приложении 3. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

к ОП ВО ординатуры 

специальность 31.08.71  

Организация здравоохранения 

 и общественное здоровье 

 

МАТРИЦА КОМПЕТЕНЦИЙ  

ВЫПУСКНИКА ОРДИНАТУРЫ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 31.08.71  

– ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ 

 

 Выпускник ординатуры специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественное здоровьедолжен обладать знаниями, навыками, владениями в сфере 

профессиональных и универсальных компетенций (ПК-1 - ПК-8; УК-1 – УК-3) по каждому виду 

деятельности, установленному ФГОС ВО по специальности ординатуры 31.08.71 Организация 

здравоохранения и общественное здоровье. 

В профилактической деятельности: 

ПК-1.   

Знать факторы риска заболеваний, факторы и условия здорового образа жизни.  

Уметь выявить причины, условия возникновения заболеваний.   

Владеть умением разработать комплекс мероприятий, направленных на формирование 

здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, 

устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания. 

ПК-2.  



 

 

Знать документы, регламентирующие организацию и проведение противоэпидемических 

мероприятий; эпидемиологию, этиологию, методы диагностики и клинику инфекционных 

заболеваний; особенности эпидемиологии особо опасных инфекций.  Правила личной безопасности 

и мероприятия обеспечения защиты населения, персонала, участвующего в ликвидации 

последствий чрезвычайных ситуаций. 

Уметь определить участие необходимых специалистов в организации противоэпидемических 

мероприятий; оценить дозиметрическую, эпидемиологическую информацию, принять участие в 

организации защиты населения. 

Владеть умением организовать комплекс противоэпидемических мероприятий, защиту 

населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановки, стихийных 

бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях. 

ПК-3. 

Знать показатели медико-статистического анализа информации о показателях здоровья 

взрослого населения и подростков. 

Уметь провести анализ показателей здоровья населения, выявить проблемы и разработать 

мероприятия по их решению. 

Владеть методикой сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения. 

 

 В психолого-педагогической деятельности: 

ПК-4.   

Знать категории психологии здоровья, особенностях физического, психического и 

социального здоровья человека, подходы и методы укрепления и формирования здоровья.  

Уметь выявлять и анализировать факторы риска здоровья, проводить психологическую 

диагностику здоровья, использовать подходы для формирования установки быть здоровым; 

осуществлять психологические мероприятия по выработке стратегии и тактики сохранения 

физического, психического и социального здоровья и профилактике его расстройств. 

Владеть психологическими методами профилактики здорового образа жизни. 

 

В организационно-управленческой деятельности: 

ПК-5.   

Знать законодательство в области охраны здоровья населения и организации здравоохранения, 

принципы организации и управления в здравоохранении.  

Уметь осуществлять свою профессиональную деятельность в соответствии с действующим 

законодательством, применять принципы управления в своей профессиональной деятельности. 

Владеть навыками применения принципов организации и управления в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях. 

ПК-6 .  

Знать принципы обеспечения контроля качества медицинской деятельности.  

Уметь применять принципы обеспечения контроля качества медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей и действующих порядков, и 

стандартов. 

Владеть методикой оценки качества оказания медицинской помощи. 

ПК-7.   

Знать особенности оказания медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях.  

Уметь определить участие необходимых специалистов в организации медицинской помощи 

при чрезвычайных ситуациях, приоритетные пути и способы медицинской эвакуации. 

Владеть умением организовать оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, 

в том числе медицинской эвакуации. 

ПК-8   

Знать экономические и финансовые показатели, применяемые в сфере охраны здоровья 



 

 

граждан; законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие финансово-

экономическую деятельность медицинских организаций; принципы экономического анализа 

деятельности здравоохранения.  

Уметь применять в практической работе основные методы экономики и финансирования 

здравоохранения, проводить оценку эффективности деятельности медицинских организаций. 

Владеть методикой расчета основных экономических показателей медицинской организации; 

методикой оценки экономических и финансовых показателей, применяемых в сфере охраны 

здоровья граждан; способами оценки эффективности деятельности медицинских организаций; 

методикой составления бизнес-плана. 

Универсальные компетенции: 

УК-1 - готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу; 

УК-2 - готовность к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

УК-3 - готовность к участию в педагогической деятельности по программам среднего и 

высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтического образования, а 

также по дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих среднее 

профессиональное или высшее образование, в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения. 

 

 

 

Матрица компетенций 

 

Б1 

  

Дисциплины 

(модули) 

  

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 

УК-1 УК-2 УК-3           

Б1.Б.1 

Общественное 

здоровье и 

здравоохранение 

УК-1 ПК-1 ПК-3 ПК-5 ПК-6 ПК-8    

Б1.Б.2 Педагогика УК-1 УК-2 УК-3 ПК-4         

Б1.Б.3 

Гигиена и 

эпидемиология 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-1 ПК-1 ПК-2 ПК-7         

Б1.Б.4 Микробиология УК-1 ПК-2             

Б1.В.ОД.1 
Менеджмент в 

здравоохранении 
УК-1 УК-2 ПК-1 ПК-5         

Б1.В.ОД.2 

Основы 

социальной 

психологии и 

психологии 

управления 

УК-1 УК-2 УК-3 ПК-4 ПК-5       

Б1.В.ДВ.1.1 

Экспертиза 

качества 

медицинской 

помощи 

УК-1 
 ПК-

6 
            

Б1.В.ДВ.1.2 
История 

медицины 
УК-1 УК-2             

                   



 

 

Б2 Практики                 

Б2.1 Практика УК-2 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-8 

Б2.2 
Педагогическая 

практика 
УК-1 УК-2 УК-3 ПК-4     

Б2.3 
Симуляционный 

курс 
УК-1 УК-2 ПК-1 ПК-5         

Б2.4 

Практика 

(вариативная 

часть) 

«Организация 

деятельности 

медицинской 

организации» 

УК-2 ПК-1 ПК-3 ПК-6 ПК-8       

                   

Б3 

Государственная 

итоговая 

аттестация 

УК-1 

ПК-1 

УК-2 

ПК-2 

УК-3 

ПК-3 

 

ПК-4 

 

ПК-5 

  

ПК-6 

  

ПК-7 

 

ПК-8 

           

ФТД Факультативы         

ФТД.1 

Медицина 

чрезвычайных 

ситуаций 

ПК-1 ПК-2 ПК-7      

 


