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Фонд оценочных средств дисциплины «Управление и экономика фармации» 

разработан в соответствии с приказом Минобрнауки России от 27.08.2014 г. № 1143 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по специальности 33.08.02 Управление и экономика фармации (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации и с учетом требований  профессионального 

стандарта «Специалист в области управления фармацевтической деятельностью», 

утвержденного приказом Минтруда России от 22.05.2017 г. № 428н. 

 

Разработчики фонда оценочных средств дисциплины «Управление и экономика 

фармации»: 

№

 

№ 

Ф.И.О. Должность Ученая 

степень 

Ученое 

звание 

2

1 

Андрианова 

Галина 

Николаевна 

профессор кафедры  фармации д.фарм.н. профессор 

3

2 

Петров 

Алексей 

Львович 

доцент кафедры фармации к.фарм.н. - 

 

 

 

Рецензенты: Кныш О.И., д. фарм.н., профессор, зав. кафедрой Управления и экономики 

фармации ФГБОУ ВО «Тюменский ГМУ» Минздрава России 

 

Фонд оценочных средств дисциплины обсужден на заседании кафедры фармации от 

24.04.2025 г., протокол № 4. 

 

Фонд оценочных средств дисциплины одобрен на заседании методической комиссии 

специальностей ординатуры от 07.05.2025 г., протокол № 5. 

 

Программа  

 «______»___________________ 2015     Протокол №_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


