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Рабочая программа дисциплины «Экономика здравоохранения» составлена в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (ФГОС ВО) по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественное здоровье, утвержденного приказом Минобрнауки России от 02.02.2022 г.№97 и 

с учетом требований профессионального стандарта «Специалист в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья», утвержденного приказом Минтруда России от 07 

ноября 2017 г. №768. 

 

Рабочая программа дисциплины составлена: 

№ ФИО должность уч. степень уч. звание 

1 Цветков А.И. заведующий кафедры 
общественного здоровья и 
здравоохранения 

д.м.н.  

2 Ножкина Н.В. профессор кафедры 
общественного здоровья и 
здравоохранения 

д.м.н. профессор 

3 Рослая Н.А. Доцент кафедры 
общественного здоровья 

и здравоохранения 

д.м.н.  

4 Русакова И.В Доцент кафедры 
общественного здоровья и 
здравоохранения 

К.м.н.  

5 Демидов Денис 
Александрович 

Заместитель Министра 
здравоохранения Свердловской 
области 

к.м.н. доцент 

 

Рабочая программа дисциплины одобрена представителями профессионального и 

академического сообщества. 

Рецензенты: 

И.В. Борзунов, д.м.н., профессор, заместитель главного врача ГАУЗ «Свердловский областной 

онкологический диспансер», (рецензия от 04.04.2023г.). 
 

Рабочая программа дисциплины обсуждена и одобрена: 

- на заседании кафедры общественного здоровья и здравоохранения (протокол №6 от 

20.02.2023 г.); 

- на заседании методической комиссии специальностей ординатуры (протокол № 5 от 

10.05.2023 г.). 
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1. Цель изучения дисциплины 

Подготовить специалиста в области организации здравоохранения и общественного 

здоровья, обладающего системой знаний и навыков, составляющих основу универсальных и 

профессиональных компетенций, необходимых для успешного осуществления трудовых 

функций, предусмотренных профессиональным стандартом «Специалист в области 

организации здравоохранения и общественного здоровья» для выполнения 

профессиональных задач в области организации здравоохранения и общественного здоровья. 

Задачи изучения дисциплины: 

– освоение знаний, умений и навыков, необходимых при решении профессиональных задач 

в соответствии с видом профессиональной деятельности - организационно- управленческая 

деятельность: 

- применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях; 

- организация и управление деятельностью медицинских организаций и (или) их структурных 

подразделений; 

 – совершенствование знаний и навыков применения на практике основ экономики 

здравоохранения, необходимых для выполнения трудовых функций ПС: 

- планирование деятельности структурного подразделения медицинской организации 

- управление ресурсами медицинской организации 

- управление ресурсами по обеспечению процессов деятельности медицинской организации 

- управление ресурсами медицинской организации, взаимодействие с другими организациями 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Экономика здравоохранения» относится к базовой части учебного плана по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественного здоровья; 

изучается на протяжении 2 семестра. Освоение дисциплины базируется на основе знаний 

и умений, полученных в процессе изучения предшествующей дисциплины: общественное 

здоровье и здравоохранение. 

Дисциплина экономика здравоохранения направлена на формирование знаний, 

умений и навыков и является необходимой базой для успешного освоения основных 

профессиональных компетенций и практических навыков по специальности Организация 

здравоохранения и общественное здоровье. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины «Экономика здравоохранения» направлен на 

обучение и формирование у выпускника следующих компетенций, необходимых для 

выполнения трудовых функций и трудовых действий, предусмотренных профессиональным 

стандартом «Специалист в области организации здравоохранения и общественного 

здоровья»: 

 Универсальные компетенции: 
- Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы применения 

достижения в области медицины и фармации в профессиональном контексте (УК-1); 

- Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 

- Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития, включая 

задачи изменения карьерной траектории (УК-4). 

 
 Общепрофессиональные компетенции (ОПК ) 

Административно- хозяйственная комплексная деятельность по обеспечению работы медицинской организации 

- Способен управлять финансовыми, материально-техническими, информационными кадровыми ресурсами 

организации здравоохранения (OIIK-4). 

- Способен осуществлять деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации OIIK-7. 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 
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организационно-управленческая деятельность: 

- Готовность к управлению ресурсами по обеспечению процессов деятельности медицинской организации 

(ПК-3) 

- готовность к стратегическому планированию, обеспечению развития , управлению медицинской 

организации (ПК-4) 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у ординаторов 

способности и готовности выполнять в профессиональной деятельности следующие трудовые 

функции/действия: 

код Трудовая функция Трудовые действия 

А/01.7 статистический учет в медицинской 

организации 

-          Ведение учета пациентов 

медицинской организации, застрахованных 

по программе обязательного медицинского 

страхования и программам добровольного 
медицинского страхования 

B/01.7 Организация статистического учета в 
медицинской организации 

- Взаимодействие со страховыми 
медицинскими организациями 

B/02.7 ведение организационно – 

методической деятельности в 

медицинской организации 

- Оценка эффективности внедрения 

новых организационных технологий в 

деятельность медицинской организации 

- Планирование потребности 

медицинской организации в ресурсах 

- Планирование финансово- 

хозяйственной деятельности медицинской 

организации 

- 

C/02.8 планирование деятельности 
структурного подразделения 

медицинской организации 

- Планирование  ресурсного 

обеспечения деятельности структурного 

подразделения медицинской организации 

D/01.8 анализ и оценка показателей 

деятельности медицинской 

организации 

- Подготовка обоснования объемов 

медицинской помощи в соответствии с 

ресурсами медицинской организации и 

потребностями населения 

- Обоснование и контроль достижения 

показателей, характеризующих деятельность 

медицинской организации, и показателей 

здоровья населения 

D/02.8 управление ресурсами медицинской 

организации 

- Планирование потребности в ресурсах 

медицинской организации 

- Подготовка плана закупок 

E/02.8 управление ресурсами по 

обеспечению процессов деятельности 

медицинской организации 

- Обоснование потребности в ресурсах, 

необходимых для обеспечения деятельности 

подразделений медицинской организации 

- Подготовка плана закупок в 

медицинской организации 

- Разработка предложений по 

повышению эффективности деятельности 

подразделений медицинской организации 

- Формирование планов развития 

подразделений медицинской организации 



5  

F/01.8 управление ресурсами медицинской 

организации, взаимодействие с 

другими организациями 

- Утверждение отчетных и 

бухгалтерских документов медицинской 

организации 

- Утверждение плана финансово- 

хозяйственной деятельности медицинской 

организации 

- Обеспечение ресурсами медицинской 

организации и контроль их использования 

Знать: 

 программу государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 
помощи, территориальную программу государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи 

 порядки оказания медицинской помощи в соответствии с профилем деятельности 

медицинской организации; 

 основы управления ресурсами медицинской организации 

 принципы и методы планирования деятельности медицинской организации, в том числе 

структурного подразделения медицинской организации, виды и структура планов; 

 особенности бизнес-планирования в медицинской организации; 

 методики расчета потребности в ресурсах и эффективности их использования в 

медицинской организации; 

 требования к содержанию и форме предоставления информации о деятельности 
медицинской организации. 

Уметь: 

 рассчитывать показатели, характеризующие деятельность медицинской организации, и 
показатели, характеризующие состояние здоровья населения; 

 анализировать показатели деятельности структурного подразделения

медицинской организации; 

 организовывать сбор и анализ информации о деятельности медицинской организации; 

 рассчитывать потребности медицинской организации в ресурсах в соответствии  

с показателями, характеризующими состояние здоровья населения; 

 планировать деятельность и обосновывать проекты развития медицинской организации; 

 планировать ресурсное обеспечение медицинской организации, в том числе подразделений 

медицинской организации; 

 составлять план ресурсного обеспечения, показателей деятельности

медицинской организации, в том числе структурного подразделения медицинской 
организации; 

 составлять прогноз показателей деятельности медицинской организации на территории 

обслуживания медицинской организации; 

Владеть: 

 навыками планирования финансово-хозяйственной деятельности медицинской организации 

 навыками утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности

медицинской организации 

 навыками планирования потребности медицинской организации в ресурсах, в том числе 

ресурсного обеспечения деятельности структурного подразделения медицинской 
организации 

 подготовкой обоснования объемов медицинской помощи в соответствии с ресурсами 

медицинской организации и потребностями населения 

 обоснование потребности в ресурсах, необходимых для обеспечения

деятельности подразделений медицинской организации 

 навыками подготовки плана закупок в медицинской организации и ее структурных 
подразделениях 
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 обеспечение ресурсами медицинской организации и контроль их использования 

 навыками утверждения отчетных и бухгалтерских документов медицинской организации 

 формировать планы развития подразделений медицинской организации 

 взаимодействие со страховыми медицинскими организациями 

 ведением учета пациентов медицинской организации, застрахованных по программе 

обязательного медицинского страхования(ОМС) и программам добровольного медицинского 

страхования (ДМС) 

 оценивать эффективность внедрения новых организационных технологий в деятельность 
медицинской организации 

 разрабатывать предложения по повышению эффективности деятельности подразделений 

медицинской организации 

 

4. Объем и вид учебной работы 

Виды учебной работы трудоемкость 
/ часы 

Семестры 

1 сем. 2 сем. 3 сем. 4 сем. 

Аудиторные занятия (всего) 72  72   

в том числе:      

Лекции -  -   

Практические занятия 72  72   

Самостоятельная работа (всего) 72  72   

в том числе:      

Реферат 24  24   

Другие виды самостоятельной работы 48  48   

Формы аттестации по дисциплине 
(зачет, экзамен) 

Зачет  Зачет   

Общая трудоемкость дисциплины Часы ЗЕТ     

144 4 з.е.  144   

 

5. Содержание дисциплины 

 

5.1. Содержание раздела и дидактической единицы 

Содержание 
дисциплины (тема, 

раздел, дидактическая 

единица) и код 

компетенции, для 

формирования которой 

данный раздел, ДЕ 

необходимы 

Основное содержание раздела, дидактической единицы (тема, 

основные закономерности, понятия, термины и т.п.) 

ДЕ 1 - Основы 

экономики 

здравоохранения 

УК-1, ОПК-4, 

B/02.7, D/01.8,D/02.8, 
E/02.8 

Экономика здравоохранения: определение, предмет, цели, 

задачи, основные методы исследования и основные направления. 

Инновационные процессы в здравоохранении: определение, 

предпосылки введения. 

Ресурсы медицинской организации их виды. Экономические и 

финансовые ресурсы медицинской организации, оценка 

эффективности и контроль их использования. 
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 Затраты и доходы медицинских организаций. Предоставление 

прав медицинским учреждениям заниматься медицинской 

деятельностью, приносящей доходы. Классификация затрат 

медицинской организации. Переменные, постоянные, валовые, 

средние и предельные издержки медицинской организации. Расчет 

элементов затрат. Пошаговый метод учета затрат медицинской 

организации. Понятие дохода и прибыли медицинской организации. 

Определение порога безубыточности. Доход от платных 

медицинских услуг учреждения здравоохранения. 

Ценообразование в организациях здравоохранения: цели, 

задачи, методология и методика. Нормативно-правовая база 

ценообразования в государственном и муниципальном 

здравоохранении. Виды цен на медицинские услуги в Российской 

Федерации. Тарифы на медицинские услуги. Анализ цен 

конкурентов. Расчет цен на медицинские услуги. Цена-качество 

медицинской услуги. Определение себестоимости медицинской 

услуги. Дефлятор для корректировки цены. 

Экономический анализ деятельности медицинской организации. 

Задачи экономического анализа. Экономический анализ 

результативности и эффективности деятельности медицинской 

организации. Балансовая прибыль, чистая прибыль, динамика 

издержек, выручка. Анализ расходов и доходов от платной 

медицинской деятельности. Методика расчета показателей 

экономической эффективности коммерческой деятельности 

медицинской организации: фондоотдачи, материалоемкости, 

производительности труда и др. 

Эффективность здравоохранения. Виды эффективности 

здравоохранения, их показатели. Методики оценки экономической 

эффективности здравоохранения. Оценка эффективности 

внедрения новых организационных технологий в деятельности 

медицинских организаций. Пути повышения эффективности 

здравоохранения. Повышение экономической эффективности 

функционирования медицинских организаций и их структурных 

подразделений. 

Соотношение затраченных средств и 

предотвращенного ущерба. Приоритетное значение 

медицинской и социальной эффективности. Структура 

общего экономического ущерба. Экономическое значение 

профилактических программ. Основные типы 

экономических оценок: «затраты- эффективность», 

«затраты-полезность», «затраты-выгода», 

«минимизация затрат». Сравнительная экономическая оценка 

различных методов лечения. Выбор наиболее эффективного 

лекарственного средства. Экономическое обоснование 

альтернативных профилактических программ 
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ДЕ 2 - Финансирование 

здравоохранения 

УК-1, ОПК-4,  ОПК-7, 

ПК-3 

А/01.7, B/01.7, B/02.7, 

D/01.8, D/02.8, E/02.8 

Программа государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, территориальная программа 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи. Порядки оказания медицинской помощи. 

Финансирование охраны здоровья граждан. Источники 

финансирования здравоохранения. Экономические модели 

здравоохранения, особенности финансирования государственной, 

частной и страховой медицины. Средства государственной и 

муниципальной системы здравоохранения. 

Средства обязательного медицинского страхования. 

Взаимодействие со страховыми медицинскими организациями. 

Учет пациентов медицинской организации, застрахованных по 

программе обязательного медицинского страхования (ОМС) и 

программам добровольного медицинского страхования (ДМС). 

Формы оплаты стационарной и амбулаторной помощи. Платные 

медицинские услуги. 

Оплата труда в здравоохранении. Формы и системы оплаты 

труда. Многофакторная системы оценки работ. Положение о 

распределении фонда оплаты труда организации здравоохранения. 

Гонорарный метод. Другие виды доходов работников системы 

здравоохранения. Современные формы и системы оплаты труда 

медицинских работников. Стимулирующие системы оплаты труда 

при оказании платных медицинских услуг. Контроль руководителя 

учреждения здравоохранения за соблюдением законодательства РФ 

о налогообложении и оптимизация налогового бремени 

организации здравоохранения.  

Виды доходов работников здравоохранения в негосударственном 

секторе экономики 

ДЕ 3 - Деятельность 

медицинской организации 
как хозяйствующего 
субъекта 
 

УК-1, ОПК-4, ПК-3, 

ПК-4  

B/02.7, C/02.8  

D/01.8, D/02.8, E/02.8, 

F/01.8 

Экономические особенности функционирования различных 

организационно-правовых  форм  некоммерческих  и коммерческих 

организаций здравоохранения.  
Нормативно-правовая база  финансирования 
медицинской деятельности Планирование и обоснование 
потребности медицинской организации в ресурсах для обеспечения 
ее деятельности, Обоснование объемов медицинской помощи в 
соответствии с ресурсами медицинской организации. 

Планирование финансово-хозяйственной деятельности 

медицинской организации и ее структурных подразделений. 

Принципы и методы планирования. Виды и структура планов. План 

ресурсного обеспечения медицинской организации и ее 

структурных подразделений. Проекты развития медицинской 

организации, их обоснование. 

Определение оптимального объема платных медицинских 

услуг. «Пошаговый метод» учета затрат и расчет цены платной 

медицинской услуги. Эффективные организационные формы 

платной медицинской деятельности. Арендные отношения. 

Сущность автономной некоммерческой организации (АНО). 

Организация бухгалтерского учета платной медицинской 

деятельности. Правила организации платных медицинских услуг. 

Концептуальные подходы к ценообразованию в платной 

медицинской деятельности. 
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 . 
Сравнительная характеристика организационно- правовых 

форм предпринимательства в здравоохранении. 

Предпринимательская деятельность учреждений здравоохранения. 

Автономная некоммерческая организация. Взаимосвязь форм 

собственности и организационно-правовых форм 

предпринимательства в здравоохранении. 

Особенности бизнес-планирования медицинской организации. 

Экономический анализ бизнес-планирования. План маркетинга как 

составная часть бизнес-планирования. Основные разделы бизнес- 

плана организации. 

 

5.2. Контролируемые учебные элементы 

Дидактическая 

единица (ДЕ) 

Контролируемые ЗУН, направленные на формирование компетенций 

Знать Уметь Владеть 

ДЕ Основы основы управления организовывать сбор обоснование 

1 экономики ресурсами и анализ информации потребности в ресурсах, 
 здравоохранен медицинской о деятельности необходимых для 
 ия организации 

классификация 
экономических 
ресурсов в 
здравоохранении. 
характеристика 
материальных 
ресурсов 
здравоохранения. 
Износ и показатели 
использования 
основных фондов. 
основные требования, 

трудовым ресурсам 

медицинских 

организаций,   в 

условиях становления 

и развития  рынка 

медицинских услуг. 

информационные 

ресурсы и их роль в 

организации 

медицинской помощи 

населению. 

финансовые  ресурсы 

отрасли: сущность, 

оценка состояния, 

перспективы роста. 

методики  расчета 

потребности   в 

ресурсах и 

эффективности их 

использования в 

медицинской 

медицинской 
организации; 
рассчитывать 
потребности 
медицинской 
организации в 
ресурсах в 
соответствии с 
показателями, 
характеризующими 
состояние здоровья 
населения; 

обеспечения 
деятельности 
подразделений 
медицинской 
организации 
навыками подготовки 
плана закупок в 
медицинской 
организации и ее 
структурных 
подразделениях 
обеспечение ресурсами 
медицинской 

организации и контроль 

их использования 

-разрабатывать 

предложения по 

повышению 

эффективности 

деятельности 

подразделений 

медицинской 

организации 

оценивать 

эффективность 

внедрения новых 

организационных 

технологий  в 
деятельность 
медицинской 
организации 

 УК-1, ОПК-4, 
ПК-3 

 B/02.7, D/01.8, 
 D/02.8, E/02.8 
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организации; 

факторы и резервы 

повышения 

эффективности  в 

здравоохранении. 

ДЕ 

2 

Финансирован 

ие 

здравоохранен 

ия 

УК-1, ОПК-4, 

ПК-3 

А/01.7, B/01.7, 

B/02.7, D/01.8, 

D/02.8, E/02.8 

программу 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания  гражданам 

медицинской помощи, 

территориальную 

программу 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания  гражданам 

медицинской помощи 

порядки   оказания 

медицинской  помощи 

в соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации; 

характеристика 

источников 

финансирования: 

средств фондов 

обязательного 

медицинского 

страхования, 

добровольного 

медицинского 

страхования и других 

внебюджетных 

средств. 

классификация и 

особенности 

медицинских услуг. 

факторы спроса и 

факторы предложения 

медицинских услуг. 

методикой 

использования 

клинико- 

статистических групп 

для расчета стоимости 

медицинской 

помощи 

рассчитывать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

медицинской 

организации,  и 

показатели, 

характеризующие 

состояние здоровья 

населения; 

анализировать 

показатели 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

подготовкой 

обоснования объемов 

медицинской помощи в 

соответствии   с 

ресурсами медицинской 

организации   и 

потребностями 

населения 

взаимодействие  со 

страховыми 

медицинскими 

организациями 

ведением учета 

пациентов медицинской 

организации, 

застрахованных  по 

программе 

обязательного 

медицинского 

страхования(ОМС) и 

программам 

добровольного 

медицинского 

страхования (ДМС) 
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ДЕ 

3 

Деятельность 

медицинской 

организации как 

хозяйствующего 

субъекта 

УК-1, ОПК-4, 

ПК-3 

B/02.7, C/02.8, 

D/01.8, D/02.8, 

E/02.8, F/01.8 

принципы и методы 

планирования 

деятельности 

медицинской 

организации, в том 

числе структурного 

подразделения 

медицинской 

организации, виды и 

структура планов; 

особенности бизнес- 

планирования  в 

медицинской 

организации; 

требования к 

содержанию и форме 

предоставления 

информации о 

деятельности 

медицинской 

организации 

планировать 
деятельность  и 

обосновывать 

проекты развития 

медицинской 

организации; 

планировать 

ресурсное 

обеспечение 

медицинской 

организации, в  том 

числе подразделений 

медицинской 

организации; 

составлять  план 

ресурсного 

обеспечения, 

показателей 

деятельности 

медицинской 

организации, в том 

числе структурного 

подразделения 

медицинской 

организации; 

составлять прогноз 

показателей 

деятельности 

медицинской 

организации на 

территории 

обслуживания 

медицинской 

организации 

навыками 

планирования 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

медицинской 

организации 

навыками 

планирования 

потребности 

медицинской 

организации в 

ресурсах, в том числе 

ресурсного 

обеспечения 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

формироватьпланы 

развития 

подразделений 

медицинской 

организации 

навыками утверждения 

отчетных 

 и 

бухгалтерских 

документов 

медицинской 

организации 

навыками 

утверждения плана 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

медицинской 

организации 
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Навыки как составляющие элементы конкретной 

компетенции (задача дисциплины) и требуемые 

профессиональным стандартом 

Образовательные 

технологии, 

позволяющие 

владеть навыком 

Средства и способ 

оценивания 

навыка 

B/01.7 
Организация статистического учета в медицинской организации 

Взаимодействие со страховыми медицинскими организациями 

УК 1  изучение  опрос на 
практическом 
занятии, 
 результаты 
решения 
ситуационных 
задач 
 тестовый 

контроль 
представление 
результатов 
самостоятельной 
работы 
ординатора 
представление 
учебных проектов 

Способен критически и системно анализировать, 

определять возможности и способы применения 

достижения в области медицины и фармации в 

профессиональном контексте  

нормативных 
правовых актов и 
иных документов 
определяющих 
деятельность 
медицинских 
организаций и 
медицинских 
работников, 
, 
практические 
занятия 
дискуссии, 
ситуационно- 
ролевые игры, 
кейс-пакеты с 
моделированием 
ситуаций 
«Руководитель 
медицинской 
организации», 
Выполнение 
практического 
задания с 
использованием 
электронных 
источников и 
информационных 
баз данных 
подготовка 
рефератов /УИРС 
выполнение 
учебных проектных 

 

Навыки: 

- обоснование потребности в ресурсах, 

необходимых для обеспечения деятельности 

подразделений медицинской организации 

ОПК – 3  Способен управлять финансовыми, 
материально-техническими, информационными 
кадровыми ресурсами организации здравоохранения 

Навыки: 

- разрабатывать предложения по повышению 

эффективности деятельности подразделений 

медицинской организации 

- обоснование потребности в ресурсах, 

необходимых для обеспечения деятельности 

подразделений медицинской организации 

- оценивать эффективность внедрения новых 

организационных технологий в деятельность 

медицинской организации 

- формировать планы развития подразделений 

медицинской организации 

ПК-3  
Готов к управлению ресурсами по обеспечению 
процессов деятельности медицинской организации 
 
А/01.7 
Статистический учет в медицинской организации 

Навыки: 

- Ведение учета пациентов медицинской 

организации, застрахованных по программе 

обязательного медицинского страхования и 

программам добровольного медицинского 

страхования 

B/01.7 

Организация статистического учета в медицинской 

организации 

Навыки: 

- Взаимодействие со страховыми медицинскими  
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организациями заданий в
 малых 
группах 

B/02.7 

Ведение организационно – методической 

деятельности в медицинской организации 

Навыки: 

- Оценка эффективности внедрения новых 

организационных технологий в деятельность 

медицинской организации 

- Планирование потребности медицинской 
организации в ресурсах 
 
   
Планирование финансово-хозяйственной 

деятельности медицинской организации 

C/02.8 

Планирование деятельности структурного 

подразделения медицинской организации 

Навыки: 

Планирование ресурсного обеспечения деятельности 

структурного подразделения медицинской 

организации 

D/01.8 

Анализ и оценка показателей деятельности 

медицинской организации 

Навыки: 

- Подготовка обоснования объемов 

медицинской помощи в соответствии с ресурсами 

медицинской организации и потребностями 

населения 

Обоснование и контроль достижения показателей, 

характеризующих деятельность медицинской 

организации, и показателей здоровья населения 

D/02.8 

Управление ресурсами медицинской организации 

Навыки: 

- Планирование потребности в ресурсах 

медицинской организации 

Подготовка плана закупок 

E/02.8 

Управление ресурсами по обеспечению процессов 

деятельности медицинской организации 

Навыки: 

- Обоснование потребности в ресурсах, 

необходимых для обеспечения деятельности 

подразделений медицинской организации 

- Подготовка плана закупок в медицинской 

организации 

- Разработка предложений по повышению 

эффективности деятельности подразделений 

медицинской организации 

Формирование планов развития подразделений 

медицинской организации 
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F/01.8 

Управление ресурсами медицинской организации, 

взаимодействие с другими организациями 

Навыки: 

- Утверждение отчетных и бухгалтерских 

документов медицинской организации 

- Утверждение плана финансово-хозяйственной 

деятельности медицинской организации 

Обеспечение ресурсами медицинской организации и 

контроль их использования 

5.2 Разделы дисциплин (ДЕ) и виды занятий 

Тема (основной 

раздел 

дисциплины) 

№   

дидакти- 

ческой 

единицы 

Часы по видам занятий  

Всего: Лекций Пр.зан. Сам.р.с. 

Экономика 
здравоохранения 

ДЕ 1 - 24 24 48 

ДЕ 2 - 24 24 48 

ДЕ 2 - 24 24 48 

ИТОГО  - 72 72 144 

 

1. Примерная тематика: 

1.1. Курсовые работы не предусмотрены учебным планом. 

1.2. Учебно-исследовательских и научно-исследовательских работ 

Выполняются по желанию ординаторов в рамках примерной тематики: 
1. Анализ показателей деятельности медицинской организации, в том числе 

структурных подразделений медицинской организации и показателей, 

характеризующих состояние здоровья населения; 

2. Значение порядков оказания медицинской помощи в обеспечении качества и 

доступности медицинской помощи в соответствии с профилем деятельности 

медицинской организации; 

3. Значение территориальной программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи для планирования финансово-

хозяйственной деятельности медицинской организации 

4. Планирование деятельности медицинской организации, в том числе структурного 

подразделения медицинской организации, виды и структура планов; 

5. Проблемы рационального использования основных фондов, финансовых, 

материальных и других ресурсов медицинской организации 

6. Бизнес – план развития медицинской организации; 

7. Роль персонала в функционировании и развитии учреждений. Основные 

требования, предъявляемые к персоналу медицинских организаций, в условиях 

становления и развития рынка медицинских услуг. 

 

1.3. Рефераты 

1. Основные составляющие плана закупок в медицинской организации и ее 

структурных подразделениях; 

2. Особенности бизнес-планирования в медицинской организации; 

3. Методики расчета потребности в ресурсах и эффективности их использования в 

медицинской организации; 

4. Требования к содержанию и форме предоставления информации о

 деятельности медицинской организации; 

5. Методика формирования плана финансово-хозяйственной деятельности 

медицинской организации; 
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6. Отчетные и бухгалтерские документы медицинской организации. 

7. Факторы и резервы повышения эффективности деятельности подразделений 

медицинской организации 

8. Факторы, влияющие на показатели деятельности медицинской организации на 

территории обслуживания; 

 

7. Ресурсное обеспечение 

Освоение дисциплины осуществляется за счет кадровых ресурсов кафедры 

общественного здоровья и здравоохранения, гарантирующих качество подготовки 

специалиста в соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 

31.08.71Организация здравоохранения и общественного здоровья, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.02. 2022 г. 

№97, и с учетом требований профессионального стандарта «Специалист в области 

организации здравоохранения и общественного здоровья», утвержденного   приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07 ноября 2017 г. 

№768. При условии добросовестного обучения ординатор овладеет знаниями, 

умениями и навыками, необходимыми для квалификационного уровня, 

предъявляемого к выпускнику по специальности. Образовательный процесс реализуют 

научно-педагогические работники Университета, имеющие высшее медицинское 

образование, а также имеющие ученую степень кандидата или доктора медицинских 

наук, ученое звание доцента или профессора. Кафедра несет ответственность при 

обучении по дисциплине в части содержания, применяемых технологий и методов 

обучения, материально-технического, информационного, кадрового обеспечения, 

организации самостоятельной работы обучающихся, видов, форм, технологий 

контроля. 

 

7.1. Образовательные технологии 

Получение профессиональных знаний осуществляется путем изучения 

дидактических единиц рабочей программы на практических занятиях, а также в ходе 

самостоятельной работы ординаторов в рамках, отведенных учебным планом и 

программой часов. Практические занятия до 70 % времени, отведенного на аудиторные 

занятия, проводятся с применением интерактивной и активных форм проведения 

занятий: ординаторы готовят презентации, доклады, обмениваются мнением по 

проблематике занятия, также проводятся мастер-классы и игровые формы обучения, 

решают ситуационные задачи, деловые, ситуационно-ролевые игры с моделированием 

ситуаций «врач-пациент», защита учебных проектных заданий в малых группах, 

встречи с руководителями практического здравоохранения. 

Для проведения практических занятий оснащен компьютерный класс с 

использованием современного программного оборудования, где обучающиеся 

самостоятельно под контролем преподавателя анализируют статистические данные, 

работают с Интернет-ресурсами, решают ситуационные задачи. 

Помимо этого, используются возможности электронной информационно- 

образовательной среды. Вся необходимая учебно-методическая информация 

представлена на образовательном портале educa.usma.ru. Все обучающиеся имеют 

доступ к электронным образовательным ресурсам (электронный каталог и электронная 

библиотека Университета, ЭБС «Консультант студента»). 

Самостоятельная работа ординатора реализуется в форме внеаудиторной 

самостоятельной работы, в том числе учебно-исследовательской работы и научно- 

исследовательских работ, и включает в себя: 

- работу с электронными источниками и информационными базами данных. 

- подготовку к практическим занятиям; 

- изучение учебных пособий; 

- изучение нормативных правовых актов и иных документов, определяющих 
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деятельность медицинских организаций и медицинских работников; 

- участие в конференциях кафедры, научного общества молодых ученых УГМУ. 

- написание тематических докладов на проблемные темы; 

- выполнение исследовательских и творческих заданий; 

- самостоятельное изучение темы в рамках «круглых столов»; 

- самостоятельная подготовка учебных проектных заданий в малых группах 

Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

включают компьютерное тестирование, перечень вопросов к собеседованию. 

Обучение по дисциплине завершается зачетом в 2 семестре. Отчетной 

документацией является табель успеваемости, в котором преподаватель фиксирует 

характер и объем выполненной работы, отметки о сдаче зачета. 

 

7.2. Материально-техническое оснащение 

 

Наименование специальных 

 помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Учебные аудитории для проведения 

занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации:  

учебная аудитория № 408 

620028, г. Екатеринбург, ул. Репина, д. 

3 

учебная аудитория № 408 

оснащена специализированной мебелью: парты – 16 

шт., рабочие столы – 1шт., стулья – 32 шт., настенная 

меловая доска переносной мультимедийный 

проектор, компьютерная техника с доступом к сети 

Интернет 

Помещения для самостоятельной 

работы: 

читальный зал научной литературы 

620109, г. Екатеринбург, ул. 

Ключевская, д. 17 

 

 

 

читальный зал научной литературы  

оснащен специализированной мебелью, ксерокс, 

принтер, проектор, проекционный экран, 

оборудование озвучивания, компьютерная техника в 

количестве 19 шт. с доступом к сети Интернет и 

обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду 

университета, вместимость – 40 мест 

 

 

7.3. Перечень лицензионного программного обеспечения 

7.3.1. Системное программное обеспечение 

7.3.1.1Серверное программное обеспечение: 

- VMwarevCenterServer 5 Standard, срок действия лицензии: бессрочно; VMwarevSphere 5 

EnterprisePlus, срок действия лицензии: бессрочно, дог. № 31502097527 от 30.03.2015 ООО 

«Крона-КС»; 

- WindowsServer 2003 Standard № 41964863 от 26.03.2007 (2 шт.), № 43143029 от 05.12.2007 (6 

шт.), срок действия лицензий: бессрочно; 

- SQL ServerStandard 2005 (лицензия № 42348959 от 26.06.2007 (2 шт.), срок действия 

лицензии: бессрочно); 

7.3.1.2.Операционные системы персональных компьютеров: 

- WindowsVista (100шт., OpenLicense№ 42348959 от 26.06.2007), срок действия лицензии: 

бессрочно; 

- Windows 7 Pro (OpenLicense № 45853269 от 02.09.2009 (64 шт.), № 46759882 от 09.04.2010 

(4 шт.), № 46962403 от 28.05.2010 (16 шт.), № 47369625 от 03.09.2010 (16 шт.), № 47849166 от 

21.12.2010 (10 шт.), № 47849165 от 21.12.2010 (52 шт.), № 48457468 от 04.05.2011 (75 шт.), 
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№ 49117440 от 03.10.2011 (52 шт.), № 49155878 от 12.10.2011 (6 шт.), № 49472004 от 20.12.2011 

(65 шт.)), срок действия лицензии: бессрочно); 

- Windows7 Starter (OpenLicense№ 46759882 от 09.04.2010 (4 шт.), № 49155878 от 12.10.2011 

(6 шт.), № 49472004 от 20.12.2011 (65 шт.), срок действия лицензий: бессрочно); 

- Windows 8 (OpenLicense № 61834837 от 09.04.2010 (70 шт.), срок действия лицензий: 

бессрочно);  

- Windows 8 Pro (OpenLicense№ 61834837 от 24.04.2013 (70 шт.), № 61293953 от 17.12.2012 

(13 шт.), срок действия лицензии: бессрочно). 

7.3.2. Прикладное программное обеспечение 

7.3.2.1. Офисные программы 

- OfficeStandard 2007 (OpenLicense № 43219400 от 18.12.2007 (31 шт.), № 46299303 от 

21.12.2009 (200 шт.), срок действия лицензии: бессрочно); 

- OfficeProfessionalPlus 2007 (OpenLicense № 42348959 от 26.06.2007 (100 шт.), № 46299303 

от 21.12.2009 (30 шт.), срок действия лицензии: бессрочно); 

- OfficeStandard 2013 (OpenLicense№ 61293953 от 17.12.2012 (12 шт.), № 49472004 от 

20.12.2011 (200 шт.), № 61822987 от 22.04.2013 (70 шт.), № 64496996 от 12.12.2014 (65), № 

64914420 от 16.03.2015 (65 шт.), срок действия лицензии: бессрочно) 

7.3.2.2Программы обработки данных, информационные системы 

- Программное обеспечение «ТАНДЕМ.Университет» (включая образовательный 

портал educa.usma.ru) (лицензионное свидетельство № УГМУ/18 от 01.01.2018, срок действия 

лицен- зии: бессрочно), ООО «Тандем ИС»; 

- Программное обеспечение портал дистанционного образования Cix.Learning 

(лицензионное свидетельство от 18.07.2008), ООО «Цикс-Софт»; 

7.3.3.Внешние электронные информационно-образовательные ресурсы 

- ЕИС управления учебным процессом TandemUniversity (включая образовательный портал 

educa.usma.ru) (лицензионное свидетельство № УГМУ/16 от 01.01.2016, срок действия лицензии: 

бессрочно), ООО «Тандем Софт»; 

- Портал дистанционного образования Cix.Learning (do.teleclinica.ru, срок действия 

лицензии: бессрочно), дог. № УГМА-1 от 05.03.2017, ООО «Цикс-Софт»; 

- Предоставление доступа к вебинарной платформе VirtualRomm, договор № 184-08-18к от 

21.08.2018, № 152/07/19-К от 16.07.2019 (срок действия до 31.08.2020) ООО «Мираполис»; 

- Система автоматизации библиотек ИРБИС, срок действия лицензии: бессрочно; дог. № 

ИР-102П/02-12-13 от 02.12.2013 ИП Охезина Елена Андреевна; 

- Справочная правовая система Консультант плюс, договор № 31705928557 от 22.01.2018, 

дог. № 31907479980 от 31.01.2019 срок действия до 30.06.2019 с автоматическим продлением на 

год, ООО Консультант Плюс-Екатеринбург;  

- Институциональный репозитарий на платформе DSpace (Электронная библиотека 

УГМУ), срок действия лицензии: бессрочно; дог. установки и настройки № 670 от 01.03.2018 

ФГАОУ ВО УрФУ им. первого Президента России Б.Н. Ельцина; 

- Модули программной системы для обнаружения текстовых заимствований 

«Антиплагиат», (срок действия: по 27.10.2017, дог. № 31604149809 от 17.10.2016), (срок действия 

по 26.10.2018, дог. № 497 от 15.09.2017), (срок действия: по 26.10.2018, дог. № 31705507739 от 

15.09.2017), (срок действия: по 26.10.2019, № 31807025071 от 15.10.2018), ЗАО Антиплагиат; 

- Модули программной системы для обнаружения текстовых заимствований 

«Антиплагиат» (срок действия: по 26.10.2020, № 1551 от 02.10.2019) ЗАО Антиплагиат 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

8.1.1. Электронные учебные издания (учебники, учебные пособия) 
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9.  Общественное здоровье и здравоохранение. Национальное руководство / гл. ред. Г. Э. Улумбекова, 

В. А. Медик. - 2-е изд. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 1144 с. - 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970467237.html 

10. Медик, В. А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник / В. А. Медик. - 4-е изд., перераб. 

- Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 672 с: ил. - 672 с. 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970470282.html 

11. Общественное здоровье и здравоохранение: руководство к практическим занятиям: учебное 

пособие / В. А. Медик, В. И. Лисицин, М. С. Токмачев. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2018. - 464 с. http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970442913.html 

12. Решетников А.В., Экономика здравоохранения : учебное пособие / Под ред. А.В. 

Решетникова. - 2-е изд. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 272 с. - ISBN 978-5-9704-1604-4 - 

Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970416044.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

13. Решетников А.В., Экономика здравоохранения / Решетников А.В. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2015. - 192 с. - ISBN 978-5-9704-3136-8 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html  (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке.  

14. Кучеренко В.З., Общественное здоровье и здравоохранение, экономика здравоохранения / 

под ред. В.З. Кучеренко - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 160 с. - ISBN 978-5-9704-2415-5 - 

Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424155.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

15. Улумбекова Г.Э., Здравоохранение России. Что надо делать: научное обоснование 

"Стратегии развития здравоохранения РФ до 2020 года" / Улумбекова Г.Э. - М. : ГЭОТАР-

Медиа, 2010. - 592 с. - ISBN 978-5-9704-1435-4 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414354.html  (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке. 

16. Шипова В.М., Сборник нормативно-правовых актов, регулирующих трудовые отношения в 

сфере здравоохранения / В. М. Шипова; под ред. Р. У. Хабриева. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2015. - 464 с. - ISBN 978-5-9704-3052-1 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430521.html  (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке. 

17. Липсиц И.В., Основы экономики : учебник / Липсиц И.В. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 

336 с. - ISBN 978-5-9704-2412-4 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : 

[сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424124.html  (дата обращения: 

15.11.2019). - Режим доступа : по подписке.  

18. Рахыпбеков Т.К., Финансовый менеджмент в здравоохранении : учебное пособие. 

Рахыпбеков Т.К. - 3-е изд., доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 312 с. - ISBN 978-5-9704-

2598-5 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :  (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке Щепин О.П., Общественное 

здоровье и здравоохранение : учебник / Щепин О.П., Медик В.А. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2012. - 592 с. (Серия "Послевузовское образование") - ISBN 978-5-9704-2216-8 - Текст : 

электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970422168.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

19. Медик В.А., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / Медик В.А., Юрьев 

В.К. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 288 с. - ISBN 978-5-9704-2423-

0 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424230.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

20. Медик В.А., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / В. А. Медик, В. К. 

Юрьев. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 288 с. - ISBN 978-5-9704-

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970467237.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970470282.html
http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970442913.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970416044.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424155.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414354.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430521.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424124.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970422168.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970424230.html
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3325-6 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970433256.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке 

21. Трифонов И.В., Эффективный начмед. Практическое руководство по управлению 

лечебным процессом в многопрофильном стационаре / Трифонов И.В. - М. : ГЭОТАР-

Медиа, 2010. - 72 с. (Серия "Литература для организаторов здравоохранения") - ISBN 978-

5-9704-1546-7 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :    (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке. Бронштейн А.С., 

Многопрофильная частная клиника / А.С. Бронштейн, О.Э. Луцевич, В.Л. Ривкин - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 216 с. - ISBN 978-5-9704-3399-7 - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL :  (дата обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : 

по подписке. 

22. Лисицын Ю.П., Общественное здоровье и здравоохранение / Лисицын Ю.П. - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 с. - ISBN 978-5-9704-1403-3 - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414033.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

23. Шипова В.М., Современные подходы к планированию и развитию сети медицинских 

организаций / Шипова В. М. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 136 с. - ISBN 978-5-9704-3001-9 

- Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :  (дата обращения: 

15.11.2019). - Режим доступа : по подписке. 

24. Шипова В.М., Медико-экономическая оценка диспансеризации / Шипова В. М. - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 224 с. - ISBN 978-5-9704-3051-4 - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430514.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

25. Лисицын Ю.П., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / Лисицын Ю.П., 

Улумбекова Г.Э. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 544 с. - ISBN 978-

5-9704-2654-8 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970426548.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке 

26. Медик В.А., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / Медик В. А., Юрьев В. 

К. - 2-е изд., испр. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 608 с. - ISBN 978-5-9704-3710-0 - 

Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970437100.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

27. Медик В.А., Общественное здоровье и здравоохранение / Медик В. А., Юрьев В. К. - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 608 с. - ISBN 978-5-9704-3048-4 - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430484.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке 

28. Медик В.А., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / В.А. Медик, В.И. 

Лисицин. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 496 с. - ISBN 978-5-9704-

3701-8 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :  (дата 

обращения: 15.11.2019). - Режим доступа : по подписке. 

29. Лисицын Ю.П., Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / Ю. П. Лисицын, Г. 

Э. Улумбекова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 544 с. - ISBN 978-

5-9704-3291-4 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970432914.html  (дата обращения: 15.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

 

8.2 Библиотеки, в том числе цифровые (электронные) библиотеки, обеспечивающие 

доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным и 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970433256.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414033.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430514.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970426548.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970437100.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970430484.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970432914.html
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поисковым системам, а также иным информационным ресурсам 

1. Электронно-библиотечная система «Консультант студента» ООО «Политехресурс»,  

2. Контракт № 152СЛ/03-2019 от 23.04.19. 

3. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ», коллекция «Легендарные книги» ООО 

«Электронное издательство ЮРАЙТ», Договор на безвозмездное использование 

произведений в ЭБС ЮРАЙТ № Б/н от 15.05.2019 

4. Институциональный репозитарий на платформе DSpace «Электронная библиотека 

УГМУ» ФГАОУ ВО УрФУ им. первого Президента России Б.Н. Ельцина, Договор 

установки и настройки № 670 от 01.03.18. 

5. Национальная электронная библиотека ФГБУ «Российская государственная библиотека», 

Договор № 101/НЭБ/5182 от 26.10.2018 

6. База данных Scopus ФГБУ ГПНТБ России, Сублицензионный договор № SCOPUS/646 от 

09 октября 2019 г. 

7. База данных Web of Science ФГБУ ГПНТБ России, Сублицензионный договор № WoS/646 

от 05 сентября 2019 г. 

8. База данных MEDLINE Complete ФГБУ ГПНТБ России, 

9. Сублицензионный договор № Medline/646 от 21 октября 2019 г. 

10. База данных журналов Wiley ФГБУ ГПНТБ России, 

11. Сублицензионный договор № Wiley /646 от 10 октября 2019 г. 

 

8.3..Учебники 

1. Вечканов Г. С., Экономическая теория : учебник для вузов / Г. С. Вечканов. - 3-е изд. - 

Санкт-Петербург [и др.] : Питер, 2012. - 512 с. : ил. 

2. Здравоохранение и общественное здоровье : учебник / под ред. Г. Н. 

Царик. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. 

3. Борисов Е.Ф., Экономика : учебник и практикум для бакалавров / 

Евгений Борисов. - М. : Юрайт, 2013. - 597 с. :ил. 

4. Решетников А. В., Экономика и управление в здравоохранении : учебник 

и практикум для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. 

Шамшурин ; под ред. А. В. Решетников. - Москва : Юрайт, 2018. - 302[2] 

с. 

5. Экономика здравоохранения : учебник / под ред.: М. Г. Колосницыной, И. М. Шеймана, С. 

В. Шишкина. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 461[3] c. 

6. Экономика здравоохранения : учебник / под общ. ред. А. В. Решетникова. - 3-е изд. 

перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 192 с. : ил. 

7. Экономическая теория : учебник / [под общ. ред. А. И. Добрынина]. - 2-е 

изд. - М. : ИНФРА-М, 2011. - 752 с. : 

8.3..Учебные пособия 

1. Андрианова Г. Н., Фармакоэкономика : учебное пособие / Г. Н. Андрианова, А. А. 

Каримова, Ф. И. Бадаев ; Министерство здравоохранения РФ, ФГБОУ ВО УГМУ. - 

Екатеринбург : УГМУ, 2017. - 195[1] с. : табл. 

2. Пономарева О.Н.,Экономика. Экономическая теория : учебное пособие и планы 

семинарских занятий для студентов медицинских и фармацевтических вузов / О. Н. 

Пономарева, Г. Н. Шумкин ; ГБОУ ВПО УГМА Минздравсоцразвития РФ, Кафедра 

истории, экономики и правоведения. - Екатеринбург, 2012. - 72 с. 

3. Решетников А. В., Экономика и управление в здравоохранении : учебник и практикум 

для вузов / А. В. Решетников, Н. Г. Шамшурина, В. И. Шамшурин ; под общей 

редакцией А. В. Решетникова. - 2-е издание, переработанное и дополненное. - Москва: 

Юрайт, 2019. - 328 с. 

 

8.4Дополнительная литература 
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8.4.1Учебно-методические пособия (учебные задания) 
1. Андрианова Г. Н., Категорийный менеджмент в фармации : учебное пособие / Г. Н. 

Андрианова, А. А. Каримова, Ф. И. Бадаев ; Министерство здравоохранения РФ, ФГБОУ 

ВО УГМУ. - Екатеринбург : УГМУ, 2017. - 183[1] с. : рис., табл. 

2. Вукович Г. Г., Рынок труда : учебное пособие / Г. Г. Вукович, И. В. Гелета. - [б. м.] : 

Феникс, 2013. - 238[1] с. 

3. Тайм-менеджмент. Полный курс : учебное пособие / Г. А. Архангельский [и др.] ; под ред. 

Г. А. Архангельского. - 4-е издание. - [б. м.] : АЛЬПИНА ПАБЛИШЕР, 2015. - 310 с. 

4. Управление и экономика здравоохранения : учебное пособие для вузов / под ред. А. И. 

Вялкова. - 3-е изд., доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 664 с. : ил. 

5. Организация работы стационарного отделения скорой медицинской помощи : 

методические рекомендации / С. Ф. Багненко [и др.]. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 80 

с. : цв. ил. 

 

8.4.2 Литература для углубленного изучения, подготовки рефератов 

 

1. Бернанке Б.,Экономикс. Экспресс-курс / Бен Бернанке, Роберт Фрэнк. - Санкт-Петербург : 

Питер, 2012. - 720 с. : ил Курс экономической теории : учебник / МГИМО, МИД России ; 

под ред.: М. Н. Чепурина, Е. А. Киселевой. - 7-е изд. - Киров : АСА, 2012. - 880 с. 

Лекции по организации и экономике здравоохранения / ГБОУ ДПО НПЦ 

"Уралмедсоцэкономпроблем", Государственное учреждение здравоохр. Свердл. обл. ДКБ 

восстановительного лечения НПЦ "Бонум". - Екатеринбург : АМБ, 2010- 910[2] с. 

2. Муратова Н. П., Организация обеспечения доступной лекарственной помощи льготным 

категориям граждан Российской Федерации : учебное пособие / Н. П. Муратова, Г. Н. 

Андрианова ; Министерство здравоохранения РФ, ГБОУ ВПО Уральский 

государственный медицинский университет. - Екатеринбург : УГМУ, 2014. - 130 с. 

3. Организация оказания скорой медицинской помощи вне медицинской организации : 

методические рекомендации / С. Ф. Багненко [и др.]. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 56 

с. : ил. 

4. Назаров В.С., Анализ зарубежного опыта использования медицинских сберегательных 

счетов и возможности их применения в Российской Федерации / Назаров В.С., Дэвис К.М., 

Сисигина Н.Н. - М.: Дело, 2015. - 136 с. - ISBN 978-5-7749-1071-7 - Текст : электронный // 

ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785774910717.html  (дата обращения: 16.11.2019). - 

Режим доступа : по подписке. 

5. Экономика. Экономическая теория : учебное пособие для студентов медицинских и 

фармацевтических вузов / Министерство здравоохранения РФ, ГБОУ ВПО УГМА ; [отв. 

ред. Г. Н. Шапошников]. - Екатеринбург, 2013. - 137 с. : ил. 

 

Научные медицинские журналы: 

- Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины 

- Здравоохранение Российской Федерации 

- Социальные аспекты здоровья населения (электронный научный журнал) 

- Здравоохранение 

- Менеджер здравоохранения 

- Главврач 

 
Законодательные и нормативные правовые акты, определяющие деятельность медицинских 

организаций и медицинских работников: 

 

1.Федеральный закон от 21 ноября 2011 года 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации» 
 

2. Федеральный закон от 29 ноября 2010 года №326-ФЗ «Об обязательном медицинском 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785774910717.html
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страховании в Российской Федерации» 

3. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ 

"О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении 

государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" 

4. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" 

5. Постановление Правительства РФ «О программе государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи» 

6. Постановление Правительства Свердловской области "О Территориальной программе 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в 

Свердловской области». 

7. Постановление Правительства РФ от 12.11.2012 N 1152 "Об утверждении Положения о 

государственном контроле качества и безопасности медицинской деятельности" 

8. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 г. № 715 «Перечень социально значимых 

заболеваний». 

9. Приказ Минздрава России от 06.08.2013 N 529н "Об утверждении номенклатуры 

медицинских организаций". 

10. Приказ Минздрава России от 15 декабря 2014 г. N 834н «Об утверждении 

унифицированных форм медицинской документации, используемых в 

медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков 

по их заполнению». 

11. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 12 ноября 2021 г. N 1051н "Об 

утверждении порядка дачи информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство и 

отказа от медицинского вмешательства, формы информированного добровольного согласия на медицинское 

вмешательство и формы отказа от медицинского вмешательства" 

12. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 23 апреля 2012 г. 

N 390н "Об утверждении Перечня определенных видов медицинских вмешательств, на которые 

граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача и медицинской 

организации для получения первичной медико-санитарной помощи" 

13. Приказ Минздрава России от 12 ноября 2021г. №1050н «Об утверждении порядка ознакомления 

пациента либо его законного представителя с медицинской документацией, отражающей состояние 

здоровья пациента» 

14. Приказ Минздравсоцразвития России от 15.05.2012 N 543н (ред. от 30.09.2015) "Об 

утверждении Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому 

населению". 

15. Приказ Минздравсоцразвития России от 26.04.2012 N 406н "Об утверждении Порядка выбора 

гражданином медицинской организации при оказании ему медицинской помощи в рамках программы 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи" 

16. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федераци от  26

 апреля 2012г. N407н  "Об     утверждении Порядка содействия руководителем медицинской 

организации (ее подразделения) выбору пациентом врача в случае требования пациента о замене 

лечащего врача" 

17. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 2 июня 2015 г. N 290н «Приказ об 

утверждении типовых отраслевых норм времени на выполнение работ, связанных с 

посещением одним пациентом врача-педиатра участкового, врача-терапевта участкового, врача общей 

практики (семейного врача), врача-невролога, врача-оториноларинголога, врача-офтальмолога и 

врача-акушера-гинеколога 
18. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 29 марта 2019 г. N 173н "Об 

утверждении Порядка проведения диспансерного наблюдения за взрослыми" 
 

19. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 2 декабря 2014 г. N 796н 

г. Москва "Об утверждении Положения об организации оказания специализированной, в том числе 

высокотехнологичной, медицинской помощи" 

20. Приказ Минздрава России от 15.11.2012 №923н «Об утверждении порядка оказания 

медицинской помощи взрослому населению по профилю «Терапия» 

21. Приказ Министерства здравоохранения РФ и Министерства труда и социальной защиты РФ от 

31 мая 2019 г. N 345н/372н "Об утверждении Положения об организации оказания паллиативной 

медицинской помощи, включая порядок взаимодействия медицинских организаций, организаций 

социального обслуживания и общественных объединений, иных некоммерческих организаций, 

http://ivo.garant.ru/document?id=70307654&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70084486&sub=0
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осуществляющих свою деятельность в сфере охраны здоровья"  
22. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 15.11.12 N 922н "Об утверждении Порядка оказания 

медицинской помощи больным хирургическими заболеваниями". 

23. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 20 октября 2020 г. N 1130н «Об утверждении 

Порядка оказания медицинской помощи по профилю «Акушерство и гинекология» 

24. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

05.05.2012 г № 502н «Об утверждении порядка создания и деятельности врачебной комиссии 

медицинской организации» 

25. Приказ Минздрава России от 31.07.2020 N 785н «Об утверждении порядка организации и 

проведения ведомственного контроля качества и безопасности медицинской деятельности"  

27. Приказ Федерального фонда обязательного медицинского страхования от 28 февраля 2019 

г. N 36 "Об утверждении Порядка организации и проведения контроля объемов, сроков, качества и 

условий предоставления медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию" 

28. Приказ Минздрава РФ от 10.05.2017 N 203н «Об утверждении критериев оценки качества 

медицинской помощи» 
29. Справочно-информационные материалы Министерства здравоохранения Свердловской 

области. 

 

Программное обеспечение 

- Пакет программ Microsoft Office. 
- Программы статистической обработки и информации «Vortex». 

- Программное обеспечение Фонда социального страхования по заполнению лист

ков нетрудоспособности. 

9. Аттестация по дисциплине 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. Этапы 

проведения зачета: тестирование, собеседование. 

10. Фонд оценочных средств по дисциплине для проведения 

промежуточной аттестации представлен в Приложении к РПД. 

 

11. Сведения о ежегодном пересмотре и обновлении РПД 

 

Дата № протокола заседания 
кафедры 

Внесенные изменения, либо информации об 
отсутствии необходимости изменений 

   

 

12. Оформление, размещение, хранение РПД 

Электронная версия рабочей программы дисциплины размещена в 

образовательном портале educa.usma.ru на странице дисциплины. Бумажная версия 

рабочей программы дисциплины с реквизитами, в прошитом варианте представлена на 

кафедре в составе учебно- методического комплекса дисциплины. 

 

13. Полный состав УМК дисциплины включает: 

− ФГОС ВО специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественного здоровья, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 02.02 2022 г. №97, и с учетом требований 

профессионального стандарта «Специалист в области организации здравоохранения и 

общественного здоровья», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации  от 07 ноября 2017 г. №768 

− Рабочая программа дисциплины (РПД), одобренная соответствующей 

методической комиссией специальности, утвержденная проректором по учебной и 

воспитательной работе, подпись которого заверена печатью учебно-методического 

управления. К РПД прилагаются рецензии. 

− Тематический календарный план лекций на текущий учебный год (семестр); 

− Тематический календарный план практических занятий (семинаров, 
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коллоквиумов, лабораторных работ и т.д.) на текущий учебный год (семестр); 

− Учебные задания для ординаторов: к каждому практическому 

/семинарскому/ лабораторному занятию методические рекомендации к их 

выполнению; 

− Методические рекомендации к самостоятельной работе обучающегося; 

− Информация о всех видах и сроках аттестационных мероприятий по дисциплине. 

− Программа подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине 

(перечень вопросов к зачету, экзамену). 

− Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине. 


