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1) Кодификатор результатов обучения по дисциплине  

 

Кодификатор результатов обучения  

Категор

ия 

(группа) 

компете

нций 

Код и 

наиме-

новани

е 

компет

енции 

Код и 

наименова

ние 

индикатора 

достижени

я 

компетенц

ии 

Индекс 

трудовой 

функции и 

ее 

содержани

е 

(из ПС) 

Дидакт

и-

ческая 

единиц

а (ДЕ) 

Контролируемые 

учебные элементы, 

формируемые в 

результате освоения 

дисциплины 

Методы 

оценивани

я 

результат

ов 

освоения 

дисципли

ны 
Знания 

Умен

ия 

Навы

ки 

Проектн

ый 

ПК-9. 

Способе

н к 

реализац

ии 

маркети

нговых 

технолог

ий с 

целью 

формиро

вания и 

развития 

рынка 

социаль

ных и 

социаль

но-

медицин

ских 

услуг, 

привлеч

ения 

внимани

я к 

социаль

ным 

проблем

ам, 

формиро

вания 

позитив

ного 

имиджа 

социаль

ной 

работы, 

создания 

условий 

для 

обеспече

ния 

государс

твенно-

частного 

партнерс

тва в 

процессе 

реализац

ии 

ИДПК-9.1. 

Реализует 

маркетинговые 

технологии с 

целью 

формирования 

и развития 

рынка 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг; 

ИДПК-9.2. 

Использует 

возможности 

средств 

массовой 

информации и 

мультимедиа-

ресурсов с 

целью 

привлечения 

внимания к 

социальным 

проблемам и 

формирования 

позитивного 

имиджа 

социальной 

работы, 

социального 

обслуживания 

и реализующих 

их 

специалистов; 

ИДПК-9.3. 

Создает 

благоприятные 

условия для 

обеспечения 

государственн

о-частного 

партнерства в 

процессе 

реализации 

предоставлени

я социальных и 

социально-

медицинских 

услуг 

В/03.6 

Прогнозиро

вание и 

проектирова

ние 

реализации 

социального 

обслуживан

ия граждан 

и 

деятельност

и по 

профилакти

ке 

обстоятельс

тв, 

обусловлива

ющих 

нуждаемост

ь в 

социальном 

обслуживан

ии 

ДЕ1 Основные 

понятия, 

категории 

и их 

взаимосвя

зь в 

социально

й сфере.  

 

Анализи

ровать 

динамик

у и 

степень 

диффере

нциации 

благосос

тояния 

населен

ия на 

местном 

уровне.  

 

Общей 

культур

ы 

экономи

ческого 

мышлен

ия в 

социаль

ной 

сфере 

 

Устный 

опрос 

 



социаль

ной 

работы 

 ПК-9 ИДПК-9.1. 

Реализует 

маркетинговые 

технологии с 

целью 

формирования и 

развития рынка 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг; 

ИДПК-9.2. 

Использует 

возможности 

средств 

массовой 

информации и 

мультимедиа-

ресурсов с 

целью 

привлечения 

внимания к 

социальным 

проблемам и 

формирования 

позитивного 

имиджа 

социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

реализующих 

их 

специалистов; 

ИДПК-9.3. 

Создает 

благоприятные 

условия для 

обеспечения 

государственно-

частного 

партнерства в 

процессе 

реализации 

предоставления 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг 

В/03.6 ДЕ2 Основные 

проблемы 

и 

тенденции 

развития 

экономик

и в РФ и ее 

влияние 

на 

социальну

ю сферу.  

 

Консуль

тировать 

клиенто

в 

социаль

ных 

служб 

по 

вопроса

м 

социаль

ных 

гаранти

й, 

пособий

, льгот и 

др. 

выплат.  

 

Разработ

ки 

меропри

ятий по 

регулир

ованию 

социаль

но-

экономи

ческих 

отношен

ий.  

 

Входной 

контроль; 

устный 

опрос; 

Тест по 

теме  

 ПК-9 ИДПК-9.1. 

Реализует 

маркетинговые 

технологии с 

целью 

формирования и 

развития рынка 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг; 

ИДПК-9.2. 

Использует 

возможности 

средств 

массовой 

информации и 

В/03.6 ДЕ3 Сущность, 

значение и 

особеннос

ти 

экономиче

ских 

процессов 

в отрасли 

нематериа

льных 

услуг – 

сфере 

социально

й работы.  

Рассчит

ать 

пенсию, 

пособие, 

льготы и 

т.п.  

 

Анализа 

последс

твий 

политич

еских и 

экономи

ческих 

решени

й с 

использ

ованием 

приобре

тенных 

знаний.  

Входной 

контроль, 

устный 

опрос; 

Тест по 

теме  



мультимедиа-

ресурсов с 

целью 

привлечения 

внимания к 

социальным 

проблемам и 

формирования 

позитивного 

имиджа 

социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

реализующих 

их 

специалистов; 

ИДПК-9.3. 

Создает 

благоприятные 

условия для 

обеспечения 

государственно-

частного 

партнерства в 

процессе 

реализации 

предоставления 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг 

 ПК-9 ИДПК-9.1. 

Реализует 

маркетинговые 

технологии с 

целью 

формирования и 

развития рынка 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг; 

ИДПК-9.2. 

Использует 

возможности 

средств 

массовой 

информации и 

мультимедиа-

ресурсов с 

целью 

привлечения 

внимания к 

социальным 

проблемам и 

формирования 

позитивного 

имиджа 

социальной 

работы, 

социального 

обслуживания и 

реализующих 

их 

специалистов; 

ИДПК-9.3. 

Создает 

благоприятные 

условия для 

В/03.6 ДЕ4 Основные 

понятия, 

методики 

расчетов.  

 

Рассчит

ать 

заработн

ую 

плату, 

доплаты 

и 

надбавк

и.  

 

Расчета 

эконом

ическог

о 

эффект

а от 

социаль

ных 

меропр

иятий. 

 

Входной 

контроль, 

устный 

опрос; 

Тест по 

теме  



обеспечения 

государственно-

частного 

партнерства в 

процессе 

реализации 

предоставления 

социальных и 

социально-

медицинских 

услуг 

Научно-

исследо

вательск

ий  

ПК-11 

Способ

ен к 

подгот

овке 

предло

жений 

по 

форми

ровани

ю 

социал

ьной 

полити

ки, 

развит

ию 

социал

ьной и 

социал

ьно-

медици

нской 

помощ

и и 

социал

ьного 

обслуж

ивания 

населе

ния 

ИДПК-11.1. 

Анализирует 

специфику 

социокультурн

ого 

пространства, 

инфраструктур

у обеспечения 

социального 

благополучия 

различных 

категорий 

населения; 

ИДПК-11.2. 

Обладает 

навыками 

анализа и 

сопоставления 

различных 

моделей 

социальной 

политики 

ИДПК-11.3. 

Обладает 

навыками 

организации 

социального 

партнерства 

ИДПК-11.4. 

Участвует в 

разработке 

социальных 

программ, 

способствующ

их повышению 

качества 

социальной и 

социально-

медицинской 

помощи и 

социального 

обслуживания 

населения. 

В/04.6. 

Развитие и 

повышение 

эффективн

ости 

социальног

о 

обслужива

ния 

ДЕ1 Основные 

понятия, 

категории 

и их 

взаимосвя

зь в 

социально

й сфере.  

 

Анализи

ровать 

динамик

у и 

степень 

диффере

нциации 

благосос

тояния 

населен

ия на 

местном 

уровне.  

 

Общей 

культур

ы 

экономи

ческого 

мышлен

ия в 

социаль

ной 

сфере 

 

Входной 

контроль, 

устный 

опрос, 

Тест по 

теме 

 ПК-11.  ИДПК-11.1. 

Анализирует 

специфику 

социокультурн

ого 

пространства, 

инфраструктур

у обеспечения 

социального 

благополучия 

различных 

категорий 

населения; 

ИДПК-11.2. 

Обладает 

навыками 

В/04.6 ДЕ2 Основные 

проблемы 

и 

тенденции 

развития 

экономик

и в РФ и ее 

влияние 

на 

социальну

ю сферу.  

 

Консуль

тировать 

клиенто

в 

социаль

ных 

служб 

по 

вопроса

м 

социаль

ных 

гаранти

й, 

пособий

, льгот и 

Разработ

ки 

меропри

ятий по 

регулир

ованию 

социаль

но-

экономи

ческих 

отношен

ий.  

 

Входной 

контроль, 

устный 

опрос, 

Тест по 

теме  



анализа и 

сопоставления 

различных 

моделей 

социальной 

политики 

ИДПК-11.3. 

Обладает 

навыками 

организации 

социального 

партнерства 

ИДПК-11.4. 

Участвует в 

разработке 

социальных 

программ, 

способствующ

их повышению 

качества 

социальной и 

социально-

медицинской 

помощи и 

социального 

обслуживания 

населения. 

др. 

выплат.  

 

 ПК-11.  ИДПК -11.1. 

Анализирует 

специфику 

социокультурн

ого 

пространства, 

инфраструктур

у обеспечения 

социального 

благополучия 

различных 

категорий 

населения; 

ИДПК -11.2. 

Обладает 

навыками 

анализа и 

сопоставления 

различных 

моделей 

социальной 

политики 

ИДПК -11.3. 

Обладает 

навыками 

организации 

социального 

партнерства 

ИДПК -11.4. 

Участвует в 

разработке 

социальных 

программ, 

способствующ

их повышению 

качества 

социальной и 

социально-

медицинской 

помощи и 

социального 

обслуживания 

населения. 

В/04.6 ДЕ3 Сущность, 

значение и 

особеннос

ти 

экономиче

ских 

процессов 

в отрасли 

нематериа

льных 

услуг – 

сфере 

социально

й работы.  

Рассчит

ать 

пенсию, 

пособие, 

льготы и 

т.п.  

 

Анализа 

последс

твий 

политич

еских и 

экономи

ческих 

решени

й с 

использ

ованием 

приобре

тенных 

знаний.  

Входной 

контроль, 

устный 

опрос, 

Тест по 

теме 



 ПК-11.  ИДПК -11.1. 

Анализирует 

специфику 

социокультурн

ого 

пространства, 

инфраструктур

у обеспечения 

социального 

благополучия 

различных 

категорий 

населения; 

ИДПК -11.2. 

Обладает 

навыками 

анализа и 

сопоставления 

различных 

моделей 

социальной 

политики 

ИДПК -11.3. 

Обладает 

навыками 

организации 

социального 

партнерства 

ИДПК -11.4. 

Участвует в 

разработке 

социальных 

программ, 

способствующ

их повышению 

качества 

социальной и 

социально-

медицинской 

помощи и 

социального 

обслуживания 

населения. 

В/04.6 ДЕ4 Основные 

понятия, 

методики 

расчетов.  

 

Рассчит

ать 

заработн

ую 

плату, 

доплаты 

и 

надбавк

и.  

 

Расчета 

эконом

ическог

о 

эффект

а от 

социаль

ных 

меропр

иятий. 

 

Входной 

контроль, 

устный 

опрос, 

Тест по 

теме 

 

2) Оценочные средства для промежуточной аттестации 

2.1. Тестовые задания 

  Выберите один правильный ответ 

1. Понятие «экономика как наука» предполагает изучение: 

а) объективных законов развития природы; 

*б) способов распределение материальных благ; 

в) системы признаков, определяющих структуру общества; 

г) принципов и норм осуществления государственной власти. 

2. Экономика социальной работы – это: 

а) система распределительных отношений, в процессе которых за счет части 

национального дохода образуются и используются общественные фонды денежных 

средств материального обеспечения и обслуживания граждан 

*б) экономическая деятельность всей структуры социальной защиты населения по 

производству нематериальных услуг 

в) деятельность государства по воплощению в жизнь целей и приоритетных задач 

социальной политики 

г) комплекс целенаправленных конкретных мероприятий экономического, правового, 

организационного характера для поддержания населения и сохранения источника средств 

существования при наступлении социальных рисков 



3. Формой распределения материальных благ с целью удовлетворения жизненно 

необходимых личных потребностей граждан, попавших в трудную жизненную 

ситуацию, всех членов общества в целях охраны здоровья и нормального 

воспроизводства рабочей силы за счет специальных внебюджетных фондов, 

создаваемых на страховой основе, и ассигнований государством, называют: 

*а) социальное обеспечение 

б) социальную защиту 

в) социальную работу 

г) экономику социальной сферы 

4. Продуктом труда сферы нематериального производства является: 

а) товар 

*б) услуга 

в) помощь 

г) консультация 

5. Личный располагаемый доход рассчитывается как:  
а) ЛД минус трансферты;  

*б) ЛД минус личные налоговые и неналоговые обязательные платежи;  

в) ЛД минус сбережения. 

6. К мерам социальной политики относятся:  
а) создание социальной сферы;  

*б) защита граждан от экономической и социальной деградации; 

в) создание социальных фондов в фирмах. 

7. Социальные программы обеспечивают оказание помощи:  
а) государственным служащим в увеличении доходов;  

*б) людям, попавшим в тяжелое положение;  

в) только неработоспособным инвалидам и пенсионерам. 

8. Социальная рыночная экономика означает:  
*а) приоритет политики социальной безопасности;  

б) все государственные средства расходуются на социальные цели;  

в) потребности населения в социальных услугах удовлетворяются полностью. 

9. Целью макроэкономической политики государства является:  

а) экономический рост;  

б) достижение полной занятости;  

*в) поиск оптимального сочетания путей достижения различных макроэкономических 

целей. 

10. К основным инструментам экономической политики относятся:  
*а) фискальная и денежная политика;  

б) административные методы;  

в) мультипликаторы. 

11. Под фискальной политикой понимается:  
*а) использование налогов и государственных расходов для воздействия на экономику;  

б) сбор максимального числа налогов;  

в) финансовое обеспечение содержания правительства. 

12. Налог на доходы физ. лиц представляет собой:  
*а) вычет из годовых доходов граждан;  

б) налог с продаж;  

в) налог с выручки торговых организаций. 

13. Экономический рост измеряется как …  
а) увеличение доходов населения  

*б) увеличение реального объема производства на душу населения за определенный 

период времени  



в) увеличение реального объема национального производства за определенный 

промежуток времени  

г) прирост валового внутреннего продукта 

14. Системой обеспечения и обслуживания престарелых и нетрудоспособных 

граждан, а также семей, имеющих детей, называют: 

а) социальные гарантии, 

*б) социальное обеспечение, 

в) социальное страхование, 

г) социальную помощь 

15. Социальная помощь – это: 

а) одна из основных форм социального обеспечения граждан, представляющая собой 

систему обеспечения граждан при наступлении страхового случая 

б) система обеспечения и обслуживания престарелых и нетрудоспособных граждан, а 

также семей, имеющих детей 

в) система гарантированных государством социальных благ 

*г) предоставление гражданам, нуждающимся в поддержке, денежных и натуральных 

выплат 

16. Принцип общественной целесообразности основывается на следующем 

положении: 

*а) государство должно оказывать поддержку гражданам, которые в силу объективных 

причин не могут себя обеспечить 

б) государство гарантирует гражданам экономическое обеспечение на минимальном 

уровне 

в) соотношение объема социальных расходов и размера отчислений на их 

финансирование, отчисления на социальную сферу должны соотноситься с 

макроэкономическими показателями 

г) экономических полномочий субъектов различных уровней должны быть разграничены 

17. Принцип экономики социальной работы, который предполагает признание 

человека высшей ценностью, защиту его прав, создание условий для социально-

экономического благополучия человека, называется: 

а) принцип экономической эффективности 

б) принципа экономической самостоятельности 

*в) принцип гуманизма 

г) принцип общественной целесообразности 

18. Выбор оптимального соотношения между размерами социальных выплат и 

размером заработной платы осуществляется на основе: 

*а) принцип экономической эффективности 

б) принципа экономической самостоятельности 

в) принцип гуманизма 

г) принцип общественной целесообразности 

19. Свою деятельность социальные работники и специалисты по социальной работе 

осуществляют: 

а) в экономическом пространстве 

б) в социальном пространстве 

*в) в экономическом пространстве, входящем в социальное пространство 

г) в научном пространстве 

20. Государство устанавливает продолжительность рабочей недели, минимальную 

заработную плату, определяет механизм обязательного социального страхования, 

порядок начисления пенсий в процессе реализации следующей функции: 

а) Антимонопольное регулирование 

*б) Разработка и утверждение правовых основ экономики 

в) Перераспределение ресурсов 



г) Проведение стабилизации экономики 

21. Такая экономическая функция государства, как распределение ресурсов, 

реализуется на: 

*а) макроэкономическом уровне 

б) микроэкономическом уровне 

в) региональном уровне 

г) муниципальном уровне 

22. Выберите уровень социальной политики, на котором производится оказание 

помощи и поддержки граждан, пострадавших от стихийного бедствия: 

а) региональная социальная политика 

б) местная социальная политика предприятия; 

*в) локальная социальная политика 

г) межгосударственная (интеграционная) социальная политика 

23. Основной причиной роста расходов на здравоохранение является: 

а) рост себестоимости медицинских услуг 

б) улучшение состояния здоровья граждан 

в) омоложение демографического состава населения 

*г) возрастание потребности населения в различных видах медицинской помощи 

33. Какой из этих признаков свидетельствует об отсутствии конкуренции в отрасли:  
а) уровень прибыли ниже нормального для данной экономики  

*б) невозможность другим фирмам “войти” в данную отрасль  

в) более низкий отраслевой уровень оплаты труда, чем в среднем по стране  

г) рост цен на ресурсы, которые заняты в этой отрасли 

34. К средствам ценовой конкуренции относятся:  
а) улучшение качества продукции 

*б) лидерство в ценах  

в) организация выставок  

г) реклама 

35. Основная доля мирового рынка услуг приходится на …  
а) страны с переходной экономикой  

*б) развитые страны  

в) развивающиеся страны 

г) страны Америки 

36. Товары и услуги, относимые к общественным благам:  
а) достаются поровну и потребляются в одинаковом размере  

б) приносят пользу лишь исключительно потребителю данного товара  

*в) неконкурентны, неделимы и неисключаемы из потребления  

г) делимы и находятся в индивидуальном потреблении 

37. Большинство учреждений здравоохранения применяет: 

а) бюджетную форму финансирования 

б) страховую форму финансирования 

в) коммерческую форму финансирования 

*г) бюджетно-страховую форму финансирования 

38. Изменение стоимости фиксированного набора потребительских товаров и услуг в 

текущем периоде к его стоимости в базовом периоде – это: 

*а) индекс потребительских цен 

б) номинальные доходы 

в) реальная заработная плата 

г) реально располагаемые доходы 

39. Имеющая целевое назначение оплата предоставляемых гражданам 

материальных благ или оказываемых услуг – это: 

*а) субсидия 



б) социальная помощь 

в) социальное пособие 

г) компенсация 

40. Система мер по оказанию помощи нуждающимся людям, содействие им в 

преодолении жизненных трудностей – это: 

а) субсидия 

*б) социальная помощь 

в) социальное пособие 

г) компенсация 

41. Социальные льготы – это предоставленные отдельным категориям граждан 

а) компенсация за особые условия труда 

б) пособия молодым семьям 

в) предоставление кому-либо преимуществ, частичное освобождение от выполнения 

установленных правил, обязанностей или облегчение условий их выполнения 

*г) преимущества в пользовании общественными фондами потребления, частичное 

освобождение от выполнения установленных законом норм или облегчение условий их 

выполнения 

42. Социальные работники имеют право на следующие льготы: 

а) дополнительный отпуск 

б) сокращенный рабочий день 

в) пенсию по возрасту на льготных условиях 

*г) бесплатное получение жилой площади и жилищно-коммунальных услуг при 

проживании в сельской местности 

43. Социальное страхование в России: 

а) не является обязательным 

б) охватывает лишь малую часть населения 

*в) является государственным и обязательным 

г) не является государственным и обязательным 

44. Задачей Пенсионного Фонда РФ является: 

а) обеспечение гарантированных государством пособий по временной 

нетрудоспособности, беременности и родам, 

б) обеспечение гарантированных государством пособий при рождении ребенка, по уходу 

за ребенком до 1,5 лет, на погребение, оздоровительные мероприятия детям; 

в) участие в разработке и реализации государственных программ охраны здоровья 

работников, мер по совершенствованию социального страхования; 

*г) создание условий для регулярной выплаты пенсий в установленные сроки и 

повышение их размеров с учетом изменения потребительских цен 

45. Минимальный страховой тариф на социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве равен: 

а) 0,1% от заработной платы работника 

*б) 0,2% от заработной платы работника 

в) 0,3% от заработной платы работника 

г) 0,4% от заработной платы работника 

46. Формой социальной защиты интересов населения в охране здоровья является: 

а) социальное страхование 

б) пенсионное обеспечение 

в) социальная помощь 

*г) медицинское страхование 

47. Периодическое проведение устных и письменных опросов клиентов – это: 

*а) прямой оценочный метод выявления удовлетворения потребностей клиентов 

б) параметрический метод выявления удовлетворения потребностей клиентов 



в) сочетание параметрического и прямого методов выявления удовлетворения 

потребностей клиентов 

г) метод «задачи-результаты» 

48. Согласно ФЗ «О государственной социальной помощи» социальная помощь 

оказывается: 

а) на период не более месяца 

б) на период не менее месяца 

*в) единовременно или на период не менее трех месяцев 

г) единовременно или на период не более трех месяцев 

49. Право на жилищную субсидию имеют: 

а) многодетные семьи 

б) граждане, у которых оплата коммунальных услуг превышает 12% от общего дохода 

семьи 

*в) граждане, у которых оплата коммунальных услуг превышает 22% от общего дохода 

семьи 

г) неполные семьи 

50. В настоящий момент социальные льготы: 

*а) частично заменены денежным компенсациями 

б) не подлежат отмене и замене денежными компенсации 

в) отменены 

г) существенно расширен список льгот 

 

2.2. Темы реферативных или научно-исследовательских работ 

Пути повышения эффективности социального обслуживания.  

Критерии оценки экономической эффективности социальной работы.  

Понятие эффекта и эффективности. Виды эффективности.  

Социальное обслуживание престарелых граждан и инвалидов.  

Основные направления реформирования пенсионного обеспечения.  

Экономическая природа пенсий и их место в поддержании и формировании семейных 

доходов.  

Основные направления и задачи совершенствования системы социального страхования.  

Сущность и формы социального страхования.  

Бухгалтерский учет в учреждениях непроизводственной сферы в условиях рыночной 

экономики.  

Общегосударственный финансовый контроль.  

Система оценки и оплаты труда «полевых» социальных работников  

Оплата труда работников социальных служб и требования к их квалификации.  

Экономика общепрофильных и специализированных социальных служб.  

Особенности экономической деятельности некоммерческих организаций.  

Формы организации социального обслуживания.  

Участие государства в социальном обслуживании.  

Особенности отношений обмена в социальном обслуживании.  

Система социального обслуживания в России.  

Роль некоммерческих организаций в реализации государственных и муниципальных 

социальных программ.  

Формы государственного финансирования социального обслуживания.  

Экономические условия предоставления социальных услуг государством.  

Характеристика третьего сектора и социальной сферы как экономических категорий.  

Государственный минимальный социальный стандарт и порядок его формирования.  

Трудовой договор как основа расширения социальных гарантий.  

Социальная рыночная экономика и роль государства в её развитии.  

Критерий компенсации (критерий Калдора–Хикса).  



Дилемма справедливости и эффективности в экономике.  

Провалы рынка и меры государственного вмешательства.  

Проблема бедности и методы измерения неравенства в распределении доходов  

Основные концепции справедливого распределения доходов.  

Экономическое пространство социальной работы.  

Принципы и методы экономики социальной работы.  

2.3. Контрольные вопросы для самостоятельной подготовки 

Понятие экономики в социальной сфере. Экономика общества: производство и 

распределение. Специфика сферы производства нематериальных услуг. Основные 

направления деятельности государства по регулированию распределительных процессов. 

Экономическая политика и благосостояние населения, его структура, дифференциация и 

динамика. Экономическая категория «жизнеобеспечение населения» и ее характеристика. 

Система социальной защиты населения. Принципы экономики социальной работы: 

гуманизм, социальная справедливость, общественная целесообразность, экономическая 

эффективность, приоритет государственных начал в социальной защите населения, 

экономическая самостоятельность местных органов, трудовая мотивация оплаты труда, 

повышение качества жизни и др.  

Социально-экономические гарантии. Компенсация расходов, система льгот и 

государственных пособий. Государство как собственник системы социальной защиты 

населения. Система минимальных социально-экономических гарантий, компенсация 

расходов, система льгот и государственных пособий. Исследовательские методы: 

позитивный и нормативный анализ, экономико-математическое моделирование. 

Государственные и негосударственные экономические механизмы реализации социальной 

системы. Экономическое пространство социальной работы. Влияние показателей 

состояния социальной системы и ее экономики на развитие всего общества. 

Объективная необходимость социальной защиты населения и ее место в политике 

государства. Государственные гарантии и минимальные государственные стандарты в 

системе социальной защиты населения. Социальные гарантии, льготы и выплаты. 

Минимальные социальные стандарты. Понятия и принципы «минимальной заработной 

платы» и «прожиточного минимума». Государственный стандарт уровня жизни населения. 

Бюджет прожиточного минимума. Государственные социальные стандарты в области 

пенсионного обеспечения, образования, здравоохранения, социального обслуживания, 

жилищно-коммунального хозяйства.  

Дифференциация населения РФ по уровню дохода. Соотношение доходов от 

собственности и оплаты труда. Флуктуация экономического статуса общества. Значение 

адресной социально-экономической поддержки бедных слоев населения. Безработица и ее 

экономические последствия. Гарантии защиты от безработицы, создание экономических 

условий для максимальной занятости населения и государственная поддержка 

безработных.  

Экономические основы деятельности организаций, учреждений и служб 

социального обслуживания. Виды социального обеспечения, его структура и 

экономическая основа. Пенсионное обеспечение. Финансовые отношения на различных 

уровнях социальной сферы. Источники финансирования мероприятий по социальной 

защите населения. Особенности бухгалтерского учета в социальных организациях, 

учреждениях и службах. Перераспределение средств в социальной сфере. Понятие 

«бюджет». Разграничение полномочий между федеральными и региональными органами 

власти. Государственный механизм распределения между сильными и слабыми регионами. 

Федеральные и региональные целевые программы как способ аккумуляции средств. 

Правовое обеспечение финансирования системы социальной защиты населения. 

Недостатки системы финансирования социальной сферы. Фискальная и экономическая 

функции налоговой системы. Законодательное оформление налоговой системы. Налоговая 

асимметрия. 



Оказание платных социальных услуг. Проблема изыскания дополнительных 

источников финансирования. Порядок оказания платных социальных услуг в 

государственной системе социальных служб. Целевое планирование предпринимательской 

деятельности учреждений социального обслуживания населения. Общепрофильные и 

специализированные социальные службы, структура, экономическая деятельность, 

источники финансирования. Кадровое обеспечение сферы социальной защиты населения. 

Законодательное определение экономического статуса социального работника. Системы 

оплаты труда в социальной сфере. Гарантии и льготы работникам государственной системы 

социальных служб. Тарифно-квалификационные характеристики. Эффективность 

социальной работы. 

3. Технологии оценивания 

По окончании изучения дисциплины «Экономические основы социальной работы» 

предусмотрен экзамен в 4 семестре (2 курс, 2 сессия). 

Цель промежуточной аттестации – оценить степень освоения обучающимися 

дисциплины «Экономические основы социальной работы» в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа (уровень бакалавриата). 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в соответствии с 

разработанной балльно-рейтинговой системой оценивания учебных достижений студентов 

на принципах учета кумулятивного результата учебной работы студента в семестре. 

Студент допускается до экзамена, если его рейтинг в семестре по дисциплине составил 60 

и более баллов. Максимальный рейтинг по результатам аттестации в форме сдачи экзамена 

составляет 40 рейтинговых баллов. Аттестация включает 2 этапа: итоговый тестовый 

контроль и экзамен в форме собеседования. Максимальная сумма рейтинговых баллов по 

итогам контроля знаний и умений в виде экзамена составляет 100 рейтинговых баллов.  

Балльно-рейтинговая система оценивания учебных достижений студентов 

основывается на принципах учета кумулятивного результата учебной работы студента в 

течение семестра. Обязательные виды работ – выполнение тестов, ответы на устные и 

письменные опросы преподавателя. По желанию обучающегося может быть выполнена 

учебно-исследовательская или научно-исследовательская работа, в случае публикации 

статьи, выступления на конференции студент может получить до 20 премиальных баллов и 

быть аттестованным по дисциплине без сдачи зачета («автомат»). 

Критерии балльно-рейтингового оценивания учебных достижений 

Вид контроля Вид учебной работы, 

форма контроля 

Количество 

работ  

Кол-во баллов за семестр 

Минимум Максимум   

Текущий 

контроль 

знаний и 

умений 

1. Посещение лекций  5 5 10 

2. Посещение 

практических занятий, 

выполнение заданий 

18 9 18 

3. Тест-контроли 5 5 

 

10 

4. Устный опрос 5 5 10 

5. Письменный опрос  5 10 20 

6. Подготовка и 

защита реферата 

1 6 12 

Премиальные баллы (УИРС, НИРС)  20 (автомат) 

Рейтинг студента по дисциплине в семестре 40 80 

Промежуточна

я аттестация: 

зачет 

Тестирование (зачитывается при 

результате более 70%) 

5 

(70-85%) 

10  

(85-100%) 

Собеседование 5 10 



Итоговый рейтинг студента по дисциплине в 

семестре 

50 (зачтено) 100 (зачтено) 

До зачета допускаются студенты, полностью освоившие программу дисциплины при 

условии набора не менее 40 рейтинговых баллов. Максимальный рейтинг по текущей 

успеваемости обучающегося в семестре – 80 баллов. 

Результатом освоения дисциплины является формирование следующих компетенций: 

ПК-9. Способен к реализации маркетинговых технологий с целью формирования и 

развития рынка социальных и социально-медицинских услуг, привлечения внимания к 

социальным проблемам, формирования позитивного имиджа социальной работы, создания 

условий для обеспечения государственно-частного партнерства в процессе реализации 

социальной работы 

ПК-11. Способен к подготовке предложений по формированию социальной политики, 

развитию социальной и социально-медицинской помощи и социального обслуживания 

населения 

4. Показатели и критерии оценки 

Критерии оценки этапа тестирования: 

Результат оценивается как «зачтено» или «не зачтено», знания по дисциплине 

засчитываются, если есть положительный ответ на 70% и более тестовых заданий по данной 

дисциплине. 

1. Положительный ответ на менее чем 70% тестовых заданий свидетельствует о 

не сформированности компетенций по дисциплине. 

2. Положительный ответ на 70– 79% тестовых заданий свидетельствует о 

низком уровне сформированности компетенций по дисциплине. 

3. Положительный ответ на 80– 89% тестовых заданий свидетельствует о 

среднем уровне сформированности компетенций по дисциплине. 

4. Положительный ответ на 90–100% тестовых заданий свидетельствует о 

высоком уровне сформированности компетенций по дисциплине. 

Критерии оценки реферативной/ учебно-исследовательской (научно-

исследовательской) работы: 

3 балла 4 балла 5 баллов 

Содержание 

реферативной/ 

учебно-

исследовательской 

(научно-

исследовательской) 

работы отражено не 

полностью, 

докладчик 

ориентируется в 

материале с 

затруднениями, 

ответы на вопросы 

обучающихся и 

преподавателя не 

полные. 

Содержание реферативной/ 

учебно-исследовательской 

(научно-исследовательской) 

работы отражено не 

полностью. Материал 

сообщения зачитывается с 

использованием доп. 

источников или с 

использованием тезисов, 

работа с аудиторией (вопрос-

ответ) – активна, ответы на 

вопросы преподавателя не 

полные, в материале темы 

ориентируется с небольшими 

затруднениями. 

Содержание реферативной/ 

учебно-исследовательской 

(научно-исследовательской) 

работы отражено полностью. 

Материал сообщения 

зачитывается без 

использования 

дополнительных источников 

или редкое использование 

тезисов, работа с аудиторией 

(вопрос-ответ) – активна, 

ответы на вопросы 

преподавателя полные, в 

материале темы 

ориентируется хорошо, 

быстро. 

Правила формирования рейтинговой оценки студента по учебной дисциплине 
Для перевода итогового рейтинга студента по дисциплине в аттестационную оценку 

вводится следующая шкала: 

Аттестационная оценка студента по 

дисциплине в случае проведения 

Итоговый рейтинг студента по 

дисциплине, рейтинговые баллы 



экзамена 

«неудовлетворительно» 0 – 59  

«удовлетворительно» 60 – 69  

«хорошо» 70 – 84 

«отлично» 85 – 100  

 

 


