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социальной работе», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22.10.2013 г., № 571н. 

 

 

Программа составлена: Н.Ф. Уфимцева, канд.пед.наук, доцент. 
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1. Цель и задачи дисциплины 
Цель дисциплины – формирование общекультурных и профессиональных компетенций 

бакалавра социальной работы и воспитание его профессионально-личностных качеств на 

основе системных знаний и представлений, позволяющих ориентироваться в правовом поле 

при осуществлении профессиональной деятельности в области социальной работы, 

правосознания, уважения к Конституции и законам РФ, нормам международного права. 

Задачи дисциплины: 

1. Научить принимать правомерные решения как при реализации своих прав (граж-

данских, трудовых и т. д.), так и в конкретных ситуациях, возникающих при осуществлении 

профессиональной деятельности. 

2. Научить работать с нормативно-методической литературой, кодексами и коммен-

тариями к ним, использовать юридические механизмы защиты прав и законных интересов 

медицинских работников и пациентов. 

3. Сформировать комплекс знаний, умений и практических навыков по решению 

конкретных социально-правовых проблем. 

 
2. Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина «Правоведение» относится к относится к части Б1 дисциплин 

(модулей), формируемой участниками образовательных отношений ООП по специальности 

Социальная работа (уровень бакалавриата). Учебный курс ориентирован на формирование 

правовой культуры, необходимой для защиты законных интересов человека и гражданина. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование: 

универсальных компетенций: 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Компетенции Индикаторы достижений 

Разработка и 

реализация проектов 
УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИУК-2.1. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними; 

ИУК-2.2. Предлагает способы 

решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; оценивает 

предложенные способы с точки 

зрения соответствия цели проекта; 

ИУК-2.3. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственности 

с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм; 

ИУК-2.4. Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в 

соответствии с запланированными 

результатами и точками контроля, 

при необходимости корректирует 

способы решения задач; 

ИУК-2.5. Представляет результаты 

проекта, предлагает возможности 

их использования и/или 

совершенствования. 
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профессиональных компетенций: 

Наименование типа 

профессиональной 

деятельности 

Код и 

наименование 

трудовой функции 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Обобщенная трудовая функция А. 

Деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки населения 

Социально-

технологический 

А/03.6. 

Организация 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки 

граждан с учетом 

их 

индивидуальной 

потребности 

ПК-4. Способен к 

организации 

социального 

обслуживания и 

социальной 

поддержки граждан с 

учетом их 

индивидуальной 

потребности 

ИПК-4.1. Определяет 

технологии, формы и 

методы работы при 

организации социального 

обслуживания и социальной 

помощи и поддержки 

граждан; 

ИПК-4.2. Учитывает 

индивидуальные 

потребности граждан при 

организации социального 

обслуживания и социальной 

помощи и поддержки; 

ИПК-4.3. Владеет навыками 

разработки технологий 

социального обслуживания 

клиентов с типичными 

трудными жизненными 

ситуациями и конкретными 

методиками социальной 

работы в организациях 

социального обслуживания. 

Обобщенная трудовая функция В. 

Деятельность по планированию, организации и контролю 

за предоставлением социальных услуг и мер социальной поддержки 

Организационно-

управленческий 

В/02.7. 

Организация 

деятельности 

подразделения 

(группы 

специалистов) по 

реализации 

социальных услуг 

и мер социальной 

поддержки 

ПК-6. Способен к 

ведению необходимой 

документации и 

организации 

документооборота в 

подразделениях 

организаций, 

реализующих 

социальное 

обслуживание, меры 

социальной и 

социально-

медицинской 

поддержки и защиты 

граждан 

ИПК-6.1. Знает 

нормативные требования к 

оформлению документов, 

структуру номенклатуры 

документации, особенности 

составления и хранения 

основных документов в 

подразделениях 

организаций, реализующих 

социальное обслуживание, 

меры социальной и 

социально-медицинской 

поддержки и защиты 

граждан; 

ИПК-6.2. Применяет в 

практике документооборота 

организаций, реализующих 

социальное обслуживание, 

меры социальной и 

социально-медицинской 

поддержки и защиты 

граждан, основные 

положения Трудового 

Кодекса РФ и других 
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нормативных актов; 

ИПК-6.3. Обладает 

сформированным 

комплексом знаний, умений 

и навыков по разработке 

основных видов 

нормативной и 

организационно-

распорядительной 

документации учреждения, 

организации 

документооборота и 

систематизации хранения 

документов в учреждениях, 

реализующих социальное 

обслуживание, меры 

социальной и социально-

медицинской поддержки и 

защиты граждан 

 

При изучении дисциплины формируются навыки 

социально-технологического типа профессиональной деятельности с готовностью 

решения задач: выявление и оценка потребностей отдельных граждан, семей и иных 

социальных групп в социальном обеспечении, социальной и медико-социальной помощи и 

социальном обслуживании; выбор, адаптация и предоставление типовых социально-бытовых, 

социально-медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-

трудовых, социально-правовых услуг, а также услуг в целях повышения коммуникационного 

потенциала отдельными лицами и семьями; выбор и/или адаптация типовых социальных 

технологий, направленных на обеспечение прав человека в сфере социальной защиты в 

целях индивидуального и общественного благополучия; эффективная реализация 

технологий социальной работы и мер социальной защиты с целью улучшения условий 

жизнедеятельности граждан и семей; оценка эффективности реализации технологий 

социальной защиты граждан, в том числе качества социальных услуг; 

организационно-управленческого типа профессиональной деятельности с 

готовностью решения задач: обеспечения организационно-управленческой деятельности в 

организациях или подразделениях, реализующих меры социальной защиты граждан; 

содействия в осуществлении планирования, организации и контроля над реализацией мер 

социальной защиты, в том числе социальных и социально-медицинских услуг; применения 

технологий маркетинговой деятельности в процессе реализации социальной работы; ведение 

необходимой документации и организация документооборота в подразделениях организаций 

социального обслуживания и организаций, реализующих меры социальной защиты граждан. 

Указанные типы профессиональной деятельности соответствуют общим 

характеристикам, предъявляемым к обобщённым трудовым функциям специалиста по 

социальной работе, предусмотренным Профессиональным стандартом «Специалист по 

социальной работе» и необходимы для их реализации: 

1. ОТФ А. Деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной 

поддержки населения 

2. ОТФ В. Деятельность по планированию, организации и контролю за 

предоставлением социальных услуг и мер социальной поддержки 

 

В результате изучения дисциплины студент должен 
Знать: основные положения теории права; конституционное право граждан РФ, в том 

числе на охрану здоровья и медицинскую помощь; нормы действующих в России 

федеральных законов и иных подзаконных актов, регулирующих профессиональную 
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деятельность; права и обязанности медицинских и социальных работников; 

ответственность лечебных учреждений и медицинского персонала за ненадлежащее 

врачевание и должностные преступления; основные положения и нормы ведущих отраслей 

российского права и законных интересов граждан РФ. 

Уметь: самостоятельно работать с законодательной и нормативной базой; оценивать 

уровень соблюдения законодательства; применять правовые нормы для решения 

профессиональных задач в сфере социального взаимодействия, социальной помощи 

гражданам. 

Владеть: навыками компетентного использования законодательных и других 

нормативных актов федерального и регионального уровней. 

 

4. Объем и вид учебной работы 

Виды учебной работы 
трудоемкость 

Семестр (2-й) 
ЗЕТ часы 

Контактная работа (всего): 
 

10 10 

в том числе:    

 лекции 
 

2 2 

 лабораторные работы 
 

- - 

 практические занятия 
 

4 4 

 контроль самостоятельной работы  4 4 

Самостоятельная работа студентов 
 

58 58 

Контроль (форма промежуточной аттестации: зачет) 
 

4 4 

Общая трудоемкость дисциплины 2 72 72 

 

5. Содержание дисциплины 

5.1. Содержание дидактических единиц  

 

ДЕ 1. Государство и право 

УК-2, ПК-4, ПК-6  

Правовое государство и гражданское общество. Общество, закон, медицина. Поня-

тие, сущность и признаки государства. Отличительные особенности Российского государ-

ства. Понятие, структура и система права. Отрасли права. Нормы права. Нормативные акты. 

Правоотношения. Правомерное поведение, правонарушения и юридическая ответствен-

ность. 

Конституционные права граждан. Конституция Российской Федерации – основной 

закон страны: сущность, структура и юридические признаки. Основы конституционного 

строя России. Права, свободы и обязанности российских граждан. Избирательная система. 

Полномочия президента России. Федеральное собрание – Парламент Российской Федера-

ции: Совет Федерации и Государственная Дума. Комитет по охране здоровья и спорту. Пра-

вительство России. Органы судебной власти. Местное самоуправление. 

 

ДЕ 2. Российское публичное право 

УК-2, ПК-4, ПК-6 

Административное право. Государственная служба Российской Федерации: понятие 

и виды. Требования, предъявляемые к кандидатам на должность государственного служа-

щего. Понятие и состав административных правонарушений. Понятие и виды администра-

тивных наказаний. Порядок назначения наказания. Давность привлечения к администра-

тивной ответственности. 

Уголовное право. Уголовный кодекс и его действие. Понятие и источники уголов-

ного права. Задачи и принципы уголовного законодательства. Понятие преступления. Со-
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став преступления: объект, объективная сторона, субъект (специальный субъект) и субъек-

тивная сторона. Обстоятельства, исключающие преступность деяния. Крайняя необходи-

мость, обоснованный риск, исполнение приказа или распоряжения. 

Наказание и его виды. Принудительные меры медицинского характера. Виды пре-

ступлений. Уголовная ответственность медицинского персонала за профессиональные и 

должностные преступления. Понятие Особенной части уголовного права. Квалификация 

преступления. Система особенной части уголовного права. Уголовный кодекс Российской 

Федерации. Общая характеристика отдельных видов преступлений. Преступления, связан-

ные с профессиональной медицинской деятельностью. Должностные преступления в сфере 

здравоохранения. 

Экологическое право. Основные экологические права и обязанности человека. 

Охрана водных объектов. Охрана земель. Охрана и защита лесов. Охрана недр. Экологиче-

ские правонарушения и преступления. 

Правовые основы защиты информации и государственной тайны. Понятие и виды 

информации. Государственная тайна. Секреты производства (ноу-хау). Информация, со-

ставляющая коммерческую тайну. Защита информации и государственной тайны. 

Международное право. Международное сотрудничество в области охраны здоровья 

граждан. Понятие и принципы международного публичного права. Международные дого-

воры. Международные организации и международное сотрудничество в сфере охраны здо-

ровья. 

 

ДЕ 3. Российское частное право 

УК-2, ПК-4, ПК-6 

Гражданское право. Предпринимательская деятельность гражданина. Понятие и 

признаки юридического лица. Виды юридических лиц. Создание, реорганизация и ликви-

дация юридического лица. Понятие и виды сделок. Ничтожные и оспоримые сделки. Пред-

ставительство. Доверенность. Гражданско-правовая ответственность: понятие, формы и 

условия наступления. Понятие, субъекты и содержание права собственности. Общая соб-

ственность. Способы приобретения и прекращения права собственности. Другие вещные 

права. Наследование по завещанию. Наследование по закону. Приобретение наследства. 

Понятие и основания возникновения обязательства. Надлежащее исполнение обязатель-

ства. Договор: понятие, форма и существенные условия. Заключение, изменение и растор-

жение договора. 

Семейное право. Основные начала семейного законодательства. Семейный кодекс 

Российской Федерации (от 08.12.95 г.) и его структура. Понятие брака и семьи. Медицин-

ское обследование лиц, вступающих в брак. Личные и имущественные права и обязанности 

супругов, родителей и детей. Усыновление (удочерение) детей. Тайна усыновления ре-

бенка. Опека и попечительство над детьми. Роль медицинских работников в обеспечении 

правового регулирования семейных отношений и популяризации концепции планирования 

семьи. 

Трудовое право. Понятие и источники трудового права. Медицинские работники как 

субъект трудового права. Трудовые коллективы и профессиональные союзы, их полномо-

чия и права. Коллективный договор. 

Трудовой договор (контракт) с работниками здравоохранения. Перевод на другую 

работу. Основания прекращения трудового договора (контракта). Рабочее время и время 

отдыха работников сферы здравоохранения. Сверхурочные работы, заместительство, сов-

местительство. Дежурства в лечебно-профилактических учреждениях. Оплата труда меди-

цинских работников. Оплата труда в бюджетной сфере. Единая тарифная сетка. Должност-

ные оклады. Гарантии и компенсации. 

Материальная ответственность работников здравоохранения. Материальная ответ-

ственность работодателя за вред, причиненный работнику в связи с повреждением здоро-

вья. Дисциплина труда и материальная ответственность. 
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Охрана труда в сфере здравоохранения. Правила охраны труда женщин и молодежи. 

Правовой порядок рассмотрения индивидуальных и коллективных трудовых споров. Право 

социального обеспечения в Российской Федерации. Государственное социальное страхова-

ние. Пособия по временной нетрудоспособности, беременности и родам. 

Особенности правового регулирования профессиональной деятельности специалиста 

по социальной работе. Понятие и элементы механизма правового регулирования. Основные 

нормативные правовые акты, регулирующие профессиональную деятельность социального 

работника. 

 

5.2. Контролируемые учебные элементы 

Дидактическая 

единица 

Контролируемые ЗУН 

Знать Уметь Владеть 

Компетенции УК-2, ПК-4, ПК-6 

ДЕ 1. 

Государство и 

право 

Основные положения тео-

рии права. 

Конституционное право 

граждан РФ, в т. ч. на 

охрану здоровья и меди-

цинскую помощь. 

Сущность и значение ин-

формации в развитии со-

временного информацион-

ного общества. 

Опасности и угрозы, 

возникающие в 

информационном 

процессе. 

Самостоятельно 

работать с 

законодательной 

нормативной базой. 

Основными 

требованиями к 

информационной 

безопасности, в том 

числе защиты 

государственной 

тайны. 

ДЕ 2. 

Российское 

публичное 

право 

Основные положения и 

нормы ведущих отраслей 

российского права и 

законных интересов 

граждан РФ 

Использовать в 

своей деятельности 

нормативные право-

вые документы. 

Оценивать уровень 

соблюдения 

законодательства. 

Законодательными и 

другими 

нормативными 

актами федерального 

и регионального 

уровней. 

ДЕ 3. 

Российское 

частное право 

Права и обязанности меди-

цинских и социальных ра-

ботников; 

Ответственность лечебных 

учреждений и 

медицинского персонала за 

ненадлежащее врачевание. 

Применять 

правовые нормы 

для решения 

профессиональных 

задач в сфере 

социального 

взаимодействия и 

социальной помощи 

гражданам. 

Навыками 

использования 

правовых норм для 

решения 

профессиональных 

задач в сфере 

социального 

взаимодействия, 

социальной помощи 

гражданам. 

Технологии 

оценивания 

ЗУН  

Интерактивные творческие 

задания, реализуемые на 

основе компьютерных 

технологий 

Тестовый контроль, 

метод АКС (анализ 

конкретных 

ситуаций) 

Творческие зачетные 

работы 

 

Продолжение таблицы 5.2. 

 

Технологии формирования навыков и умений при освоении дисциплины 
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Навыки и умения, как составные элементы 

конкретной компетенции и соответствующие 

профессиональному стандарту 

Образовательные 

технологии, позволяющие 

овладеть навыками и 

умениями 

Средства и способ 

оценивания 

навыков и умений 

ОТФ А. Деятельность по реализации соци-

альных услуг и мер социальной поддержки 

населения, в том числе: 

Код А/03.6 Организация социального обслу-

живания и социальной поддержки граждан с 

учетом их индивидуальной потребности 

Навыки: 

Первичной проверки и анализа документов, 

свидетельствующих о проблемах граждан, 

обратившихся за получением социальных 

услуг и мер социальной поддержки; 

Организации помощи в оформлении доку-

ментов, необходимых для принятия на соци-

альное обслуживание или оказания мер со-

циальной поддержки; 

Консультирования по различным вопросам, 

связанным с предоставлением социальных 

услуг и оказанием мер социальной 

поддержки. 

Отработка навыков и 

умений на практических 

занятиях с помощью 

методов АКС (анализ 

конкретных ситуаций), 

деловых игр, презентаций, 

дебрифинга 

 

 

 

Оценивание 

демонстрации 

обучающимися 

навыков в 

процессе решения 

и обсуждения 

ситуационных 

задач 

  

ОТФ В. Деятельность по планированию, ор-

ганизации и контролю за предоставлением 

социальных услуг и мер социальной под-

держки», в том числе: 

В/02.7. Организация деятельности подразде-

ления (группы специалистов) по реализации 

социальных услуг и мер социальной под-

держки 

Навыки: 

Работы с нормативно-правовыми докумен-

тами; 

Составления отчетов; 

Подготовки информации в виде буклетов, 

брошюр, статей, сообщений для средств мас-

совой информации и социальных сетей. 

 

5.3. Разделы дисциплины (ДЕ) и виды занятий 

раздел дисциплины, ДЕ 

часов по видам занятий 

контактная работа самост. 

работа 
всего 

лекций практ. занятий КСР 

ДЕ 1. Государство и право 2 -- 2 20 24 

ДЕ 2. Российское публичное право - 2 1 19 22 

ДЕ 3. Российское частное право - 2 1 19 22 

Контроль (формы промежуточной 

аттестации: зачет) 
    4 

Итого 2 6 4 56 72 

 

6. Примерная тематика  
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6.1. Курсовых работ: курсовые работы не предусмотрены 

6.2. Учебно-исследовательских, творческих работ – не предусмотрены учебным 

планом 

6.3. Контрольных работ: 

1. Международные и отечественные механизмы защиты прав человека. 

2. Судебная защита прав человека 

3. Понятие. виды, принципы юридической ответственности 

4. Состав правонарушений 

5. Конституционные права. свободы и обязанности человека и гражданина 

6. Политические права и свободы 

7. Экономические, социальные и культурные права гражданина РФ 

8. Основания прекращения трудового договора 

9. Международно-правовые акты о правах человека 

10. Конституция РФ: особенности, свойства, функции 

11. Структура Конституции РФ. 

12. Трудовой договор: понятие. Содержание и порядок заключения. 

13. Рабочее время и время отдыха по Трудовому договору. 

14. Трудовые споры и порядок их разрешения. 

15. Понятие гражданского процесса 

16. Субъекты гражданское процесса. 

17. Исковое заявление: понятие, форма и порядок подачи. 

 

7. Ресурсное обеспечение 

Кафедра располагает кадровыми ресурсами, гарантирующими качество подготовки 

специалиста в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования. При условии добросовестного обучения 

студент овладеет знаниями, умениями и навыками, необходимыми для квалификационного 

уровня, предъявляемого к выпускнику по направлению подготовки. 

7.1. Образовательные технологии 

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании 

традиционных, инновационных и информационных образовательных технологий. 

Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими 

(практическими) занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в 

виде широкого применения активных и интерактивных форм проведения занятий. 

Информационные образовательные технологии реализуются путем активизации 

самостоятельной работы студентов в электронной информационной образовательной 

среде. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивной форме, составляет 80%.  

В образовательном процессе используются ситуационные задачи и тестовые 

контролирующие задания для практических занятий, выполнение контрольной работы с 

дифференцированными заданиями. 

При условии добросовестного обучения студент овладеет знаниями, умениями и 

навыками, необходимыми для квалификационного уровня, предъявляемого к выпускнику 

по специальности. 

Электронная информационно-образовательная среда: учебная, справочная и учебно-

методическая информация представлена на образовательных порталах http://educa.usma.ru, 

http://do.teleclinica.ru, все обучающиеся имеют доступ к электронным образовательным 

ресурсам (электронный каталог и электронная библиотека университета, ЭБС 

«Консультант студента», СПС «Консультант плюс»), используются электронные базы 

данных, представленные в открытом доступе на официальных сайтах – Федеральной 

службы государственной статистики http://www.gks.ru, Министерства здравоохранения 

Российской Федерации https://www.rosminzdrav.ru, Министерства труда и социальной 

http://educa.usma.ru/
http://do.teleclinica.ru/
http://www.gks.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
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защиты Российской Федерации https://rosmintrud.ru, Министерства социальной политики 

Свердловской области https://msp.midural.ru и другие.  

Изучение каждого раздела заканчивается устным опросом, проверкой и обсуждением 

индивидуальных заданий. Зачет проводится в виде устного опроса, тестового контроля, 

зачету предшествует выполнение и защита контрольных работ. Студенты готовят 

презентации, анализируют и критически оценивают цитируемые публикации, 

обмениваются мнением по проблематике занятий. Отдельные задания (ситуационные 

задачи) обсуждаются в формате малых групп.  

В рамках подготовки к практическим занятиям и при самостоятельной работе 

студентов предусматривается работа с учебной литературой, а также занятия в 

компьютерном классе.  

 

7.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической, учебно- и научно-исследовательской работы обучающихся, 

которые предусмотрены учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя: лекционные 

аудитории (оборудованные 16 рабочих мест обучающихся, 16 моноблоков (Lenovo B 300, 

IRU 21.5) с лицензионными программами с подключением к Интернет, Ноутбук  Lenovo 

IdeaPadшт, Ноутбук Samsung NP 300E7A, радиофицированное рабочее место 

преподавателя c ПК Lenovo, с трансляцией изображения и звука на 3 экрана, 2 плазменных 

панели Sharp ДС -60LE751ERU 60”, многофункциональный экран Flipbox 65” (показ 

презентаций, видео, возможность теле-моста, вход в Интернет, рисование электронным 

маркером и т.д.), точка доступа wi-fi, потолочная стереосистема –громкоговорители 

двухполосные RCF PL.81 А – 8 шт, программное обеспечение для проведения вебинаров – 

Mirapolis ,лазерный принтер HP Laser Jet P1102, микрофон JTS GM 521 8L, Спикерфон Jabra 

SPEAK, Сканер Mustek, Микшер Berlinger, планшетный компьютер Sony 9.4, наушники 

Sven AP-870 ЫМ-0410870), помещения для проведения семинарских и практических 

занятий (оборудованные учебной мебелью), кабинет для занятий по иностранному языку 

(оснащенный лингафонным оборудованием), библиотеку (имеющую рабочие места для 

студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет), 

компьютерные классы. 

При использовании электронных изданий каждому обучающемуся во время 

самостоятельной подготовки может быть предоставлено рабочее место с компьютером и 

выходом в Интернет на базе учебных компьютерных классов и читального зала библиотеки. 

Обеспеченность компьютерным временем с доступом в Интернет составляет не менее 200 

часов в год на одного студента. 

 

7.3. Перечень лицензионного программного обеспечения 

7.3.1 Системное программное обеспечение  

7.3.1.1. Серверное программное обеспечение:  

- VMwarevCenterServer 5 Standard, срок действия лицензии: бессрочно; 

VMwarevSphere 5 EnterprisePlus, срок действия лицензии: бессрочно, дог. № 31502097527 

от 30.03.2015 ООО «Крона-КС»;  

- WindowsServer 2003 Standard № 41964863 от 26.03.2007, № 43143029 от 05.12.2007, 

срок действия лицензий: бессрочно;  

- WindowsServer 2019 Standard (32 ядра),  лицензионное соглашение № V9657951 от 

25.08.2020, срок действия лицензий: 31.08.2023 г., корпорация Microsoft;  

- ExchangeServer 2007 Standard (лицензия № 42348959 от 26.06.2007, срок действия 

лицензии: бессрочно);  

https://rosmintrud.ru/
https://msp.midural.ru/
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- SQL ServerStandard 2005 (лицензия № 42348959 от 26.06.2007, срок действия ли-

цензии: бессрочно);  

- CiscoCallManager v10.5 (договор № 31401301256 от 22.07.2014, срок действия ли-

цензии: бессрочно), ООО «Микротест»;  

- Шлюз безопасности Ideco UTM Enterprise Edition (лицензия № 109907 от 24.11.2020 

г., срок действия лицензии: бессрочно), ООО «АЙДЕКО». 

7.3.1.2. Операционные системы персональных компьютеров:  

- Windows 7 Pro (OpenLicense № 45853269 от 02.09.2009, № 46759882 от 09.04.2010, 

№ 46962403 от 28.05.2010, № 47369625 от 03.09.2010, № 47849166 от 21.12.2010, № 

47849165 от 21.12.2010, № 48457468 от 04.05.2011, № 49117440 от 25 03.10.2011, № 

49155878 от 12.10.2011, № 49472004 от 20.12.2011), срок действия лицензии: бессрочно);  

- Windows7 Starter (OpenLicense № 46759882 от 09.04.2010, № 49155878 от 

12.10.2011, № 49472004 от 20.12.2011, срок действия лицензий: бессрочно);  

- Windows 8 (OpenLicense № 61834837 от 09.04.2010, срок действия лицензий: бес-

срочно);  

- Windows 8 Pro (OpenLicense № 61834837 от 24.04.2013, № 61293953 от 17.12.2012, 

срок действия лицензии: бессрочно);  

7.3.2. Прикладное программное обеспечение  

7.3.2.1. Офисные программы  

- OfficeStandard 2007 (OpenLicense № 43219400 от 18.12.2007, № 46299303 от 

21.12.2009, срок действия лицензии: бессрочно);  

- OfficeProfessionalPlus 2007 (OpenLicense № 42348959 от 26.06.2007, № 46299303 от 

21.12.2009, срок действия лицензии: бессрочно);  

- OfficeStandard 2013 (OpenLicense№ 61293953 от 17.12.2012, № 49472004 от 

20.12.2011, № 61822987 от 22.04.2013,№ 64496996 от 12.12.2014, № 64914420 от 16.03.2015, 

срок действия лицензии: бессрочно); 

- Office 365 (№0405 от 04.04.2023, срок действия лицензии: по 12.04.2024) 

7.3.2.2. Программы обработки данных, информационные системы  

- Программное обеспечение «ТАНДЕМ.Университет» (включая образовательный 

портал educa.usma.ru) (лицензионное свидетельство № УГМУ/21 от 22.12.2021, срок дей-

ствия лицензии: бессрочно), ООО «Тандем ИС»; 

- Программное обеспечение 1С:Университет ПРОФ (лицензия № 17690325, срок 

действия – бессрочно, ООО «Технологии автоматизации»); 

- Программное обеспечение iSpring Suite (№ 1102-л/353 от 13.10.2022, срок действия 

лицензии: на 12 месяцев); 

7.3.2.3. Информационные системы дистанционного обучения 

- Mirapolis HCM (№ 159/08/22-К от 16.08.2022, срок действия лицензии: на 12 меся-

цев). 

7.3.2.4. Внешние электронные информационно-образовательные ресурсы  

Электронная библиотечная система «Консультант студента», доступ к комплектам: 

«Медицина. Здравоохранение. ВО (базовый комплект)», «Медицина. Здравоохранение. 

ВО (премиум комплект)», «Медицина (ВО) ГЭОТАР-Медиа. Книги на английском языке». 

Ссылка на ресурс: https://www.studentlibrary.ru/ 

ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА» 

Лицензионный договор №8/14 о предоставлении простой (неисключительной) лицензии 

на использование «Электронной библиотечной системы «Консультант студента» от 

23.06.2022. Срок действия до 31.08.2023 года. 

База данных «Консультант врача. Электронная медицинская библиотека». 

Ссылка на ресурс: https://www.rosmedlib.ru/ 

ООО «ВШОУЗ-КМК» 

https://www.studentlibrary.ru/
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Договор № 717КВ/06-2022 от 10.08.2022. 

Срок действия до 09.08.2023 года. 

Электронная библиотечная система «Book Up» 
Доступ к коллекции «Большая медицинская библиотека». 

Ссылка на ресурс: https://www.books-up.ru/ 

ООО «Букап» 

Договор №БМБ на оказание безвозмездных услуг размещения электронных изданий от 

18.04.2022. 

Срок действия до 18.04.2027 года. 

Электронная библиотечная система «Book Up» 
Доступ к коллекции учебных пособий по анатомии на английском языке 

Ссылка на ресурс: https://www.books-up.ru/ 

ООО «Букап» 

Сублицензионный контракт №73 от 06.03.2023. 

Срок действия до 31.03.2024 года. 

Электронно-библиотечная система «Лань», доступ к коллекции «Сетевая электронная 

библиотека» 

Ссылка на ресурс: https://e.lanbook.com/ 

ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

Договор № СЭБ 1/2022 на оказание услуг от 01.11.2022. 

Срок действия до: 31.12.2026 года. 

Образовательная платформа «Юрайт»  
Ссылка на ресурс: https://urait.ru/ 

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» 

Лицензионный договор № 10/14 от 30.06.2022. 

Срок действия до: 31.08.2023 года. 

Электронно-образовательный ресурс для иностранных студентов «РУССКИЙ КАК 

ИНОСТРАННЫЙ» 

Ссылка на ресурс: https://www.ros-edu.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи Ар Медиа» 

Лицензионный договор №9580/22РКИ/354 от 13.10.2022 

Срок действия до: 24.10.2022 года. 

Электронная библиотека УГМУ, институциональный репозитарий на платформе 

DSpace 

Ссылка на ресурс: http://elib.usma.ru/ 

Положение об электронной библиотеке ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России, 

утверждено и введено в действие приказом ректора ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России 

Ковтун О.П. от 01.06.2022 г. No 212-р  

Договор установки и настройки № 670 от 01.03.2018 

Срок действия: бессрочный 

Универсальная база электронных периодических изданий ИВИС, доступ к 

индивидуальной коллекции научных медицинских журналов. 

Ссылка на ресурс: https://dlib.eastview.com/basic/details 

ООО «ИВИС» 

Лицензионный договор № 9/14 от 23.06.2022.  

Срок действия до 30.06.2023 г. 

Централизованная подписка 

Электронные ресурсы Springer Nature:  

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer по различным отраслям знаний (выпуски 2021 года). 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Springer Journals Archive, содержащая полнотекстовые журналы 

https://www.ros-edu.ru/
https://link.springer.com/
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издательства Springer по различным отраслям знаний (архив выпусков 1946 — 1996 гг.). 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group — коллекции Nature journals, Academic journals, Scientific American, Palgrave 

Macmillan (выпуски 2021 года). 

Ссылка на ресурс: https://www.nature.com 

Письмо РФФИ от 26.07.2021 г. №785 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных Springer Nature в 2021 году на условиях централизованной 

подписки. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (выпуски 2022 года), коллекции: Medicine, Engineering, History, Law & Criminology, 

Business & Management, Physics & Astronomy. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Adis Journals, содержащая полнотекстовые журналы Adis издательства 

Springer Nature в области медицины и других смежных медицинских областей (выпуски 

2022 года). 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Письмо РФФИ от 30.06.2022 г. №910 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (выпуски 2022 года), коллекции: Biomedical & Life Science, Chemistry & Materials 

Science, Computer Science, Earth & Environmental Science. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group, а именно коллекцию Nature journals(выпуски 2022 года). 

Ссылка на ресурс: https://www.nature.com  

Письмо РФФИ от 30.06.2022 г. №909 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (выпуски 2022 года), коллекции: Architecture and Design, Behavioral Science & 

Psychology, Education, Economics and Finance, Literature, Cultural & Media Studies, 

Mathematics & Statistic. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group, коллекция Academic journals, Scientific American, Palgrave Macmillan (выпуски 2022 

года). 

Ссылки на ресурс: 1. https://www.nature.com; 2. https://link.springer.com  

Письмо РФФИ от 08.08.2022 г. №1065 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных eBook Collections (i.e. 2020 eBook collections) издательства Springer Nature – 

компании Springer Nature Customer Service Center GmbH. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Письмо РФФИ от 17.09.2021 г. №965 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных Springer eBook Collections издательства Springer Nature в 2021 

году. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных eBook Collections (i.e. 2021 eBook collections) издательства Springer Nature – 

компании Springer Nature Customer Service Center GmbH. 

https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
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Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Письмо РФФИ от 02.08.2022 г. №1045 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных eBook Collections издательства Springer Nature. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных eBook Collections (i.e. 2022 eBook collections) издательства Springer Nature – 

компании Springer Nature Customer Service Center GmbH. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Письмо РФФИ от 11.08.2022 г. №1082 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных eBook Collections издательства Springer Nature 

Срок действия: бессрочный 

- база данных eBook Collections (i.e. 2023 eBook collections) издательства Springer Nature 

Customer Service Center GmbH. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Письмо РЦНИ от 29.12.2022 г. №1947 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных Springer eBook Collections издательства Springer Nature в 2023 

году на условиях централизованной подписки. 

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (год издания — 2023 г.), а именно тематическую коллекцию Life Sciences Package. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Срок действия: бессрочный 

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group, а именно журналы Nature journals, Academic journals, Scientific American (год издания 

— 2023 г.) тематической коллекции Life Sciences Package. 

Ссылка на ресурс: https://www.nature.com  

Срок действия: бессрочный 

- база данных Adis Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства Springer 

Nature, а именно журналы Adis  (год издания — 2023 г.) тематической коллекции Life 

Sciences Package. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Materials 

Ссылка на ресурс: https://materials.springer.com  

Срок действия до 29.12.2023 

Письмо РЦНИ от 29.12.2022 г. №1948 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature в 2023 году на условиях 

централизованной подписки. 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (год издания — 2023 г.), а именно тематическую коллекцию Social Sciences 

Package. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

Срок действия: бессрочный 

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group, а именно журналы Palgrave Macmillan (год издания — 2023 г.) тематической 

коллекции Social Sciences Package. 

Ссылка на ресурс: https://www.nature.com  

Срок действия: бессрочный 

- база данных Springer Nature Protocols and Methods  

Ссылка на ресурс: https://experiments.springernature.com  

Срок действия до 29.12.2023 

Письмо РЦНИ от 29.12.2022 г. №1949 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature в 2023 году на условиях 

https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://link.springer.com/
https://materials.springer.com/
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://experiments.springernature.com/
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централизованной подписки. 

- база данных Springer Journals, содержащая полнотекстовые журналы издательства 

Springer (год издания — 2023 г.), а именно тематические коллекции Physical Sciences & 

Engineering Package. 

Ссылка на ресурс: https://link.springer.com/  

- база данных Nature Journals, содержащая полнотекстовые журналы Nature Publishing 

Group, а именно журналы Nature journals (год издания — 2023 г.) тематической коллекции 

Physical Sciences & Engineering Package. 

Ссылка на ресурс: https://www.nature.com  

Письмо РЦНИ от 29.12.2022 г. №1950 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства Springer Nature в 2023 году на условиях 

централизованной подписки. 

Срок действия: бессрочный 

База данных The Cochrane Library издательства John Wiley&Sons, Inc. 
Ссылка на ресурс: https://www.cochranelibrary.com   

Письмо РЦНИ от 14.04.2023 №613 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных The Cochrane Library издательства John Wiley&Sons, Inc. в 2023 

году на условиях централизованной подписки. 

Срок действия до 31.07.2023 

Электронная версия журнала «Квантовая электроника» 

Ссылка на ресурс: https://quantum-electron.lebedev.ru/arhiv/  

Письмо РЦНИ от 22.12.2022 №1871 О предоставлении лицензионного доступа к 

электронной версии журнала «Квантовая электроника» в 2022 году на условиях 

централизованной подписки. 

Срок действия: бессрочный 

База данных Lippincott Williams and Wilkins Archive Journals издательства Ovid 

Technologies GmbH 

Ссылка на ресурс: https://ovidsp.ovid.com/autologin.cgi  

Письмо РЦНИ от 22.12.2022 №1870 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию базы данных Lippincott Williams and Wilkins Archive Journals издательства Ovid 

Technologies GmbH в 2022 году на условиях централизованной подписки. 

Срок действия: бессрочный 

База данных патентного поиска Orbit Premium edition компании Questel SAS 

Ссылка на ресурс: https://www.orbit.com 

Письмо РЦНИ от 30.12.2022 №1955 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных компании Questel SAS в 2023 году на условиях централизованной 

подписки. 

Срок действия до 30.06.2023 

База данных The Wiley Journal Database издательства John Wiley&Sons, Inc. 
Ссылка на ресурс: https://onlinelibrary.wiley.com 

Письмо РЦНИ от 07.04.2023 №574 О предоставлении лицензионного доступа к 

содержанию баз данных издательства John Wiley&Sons, Inc. в 2023 году на условиях 

централизованной подписки. 

- Полнотекстовая коллекция журналов, содержащая выпуски за 2019 — 2022 годы 

Срок действия до 30.06.2023 

- Полнотекстовая коллекция журналов, содержащая выпуски за 2023 год 

Срок действия: бессрочный. 

  

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплин 

8.1. Основная литература 

8.1.1. Электронные учебные издания 

https://link.springer.com/
https://www.nature.com/
https://www.cochranelibrary.com/
https://quantum-electron.lebedev.ru/arhiv/
https://ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
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Сашко С.Ю., Медицинское право [Электронный ресурс]: учебное пособие / Сашко 

С.Ю., Кочорова Л.В. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 352 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418451.html 

Сергеев Ю.Д., Медицинское право. В 3-х томах [Электронный ресурс]: учебный 

комплекс / Сергеев Ю.Д. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2008. - 784 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970408155.html 

8.1.2. Электронные базы данных 

http://www.studmedlib.ru/ - Консультант студента, электронная библиотека 

медицинского вуза. 

http://diss.rsl.ru – Электронная библиотеки диссертаций Российской государственной 

библиотеки 
http://elibrary.ru  –  Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU  
http://cyberleninka.ru – Научная электронная библиотека «Киберленинка» 
http://www.edu.ru  – Федеральный портал «Российское образование» 
http://window.edu.ru  – Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 
http://school-collection.edu.ru – Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов 
http://fcior.edu.ru – Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 
http://catalog.iot.ru  – Каталог «Образовательные ресурсы сети Интернет для общего 

образования»  
http://eor.edu.ru  – Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(ФЦИОР)    
8.1.3. Учебники: 

Балашов, А. И. Правоведение: учебник / А. И. Балашов, Г. П. Рудаков. - 5-е изд. - 

Санкт-Петербург [и др.]: Питер, 2013. - 464 с.Буянова М.О. Трудовое право России: Учеб-

ник. М., 2011. 

Балашов, А. И. Правоведение: учебник для вузов. / А. И. Балашов, Г. П. Рудаков. - 6-

е изд., доп. и перераб. - Санкт-Петербург [и др.]: Питер, 2015. - 544 с.: ил. 

8.1.4. Учебные пособия: 

Сашко, С. Ю. Медицинское право: учебное пособие / С. Ю. Сашко, Л. В. Кочорова. - 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 350 с. 

8.2. Дополнительная литература 
Буянова, М. О. Трудовое право: учебник для бакалавров / М. О. Буянова, О. В. Смир-

нов. - Москва: РГ-Пресс, 2017. - 490 с. 

Васильчиков, В.М. Правовое обеспечение социальной работы: учебное пособие для 

студентов вузов / В. М. Васильчиков. - Москва: Издат. центр «Академия», 2009. - 336 с. 

Кашанина, Т.В. Основы российского права: учебник для вузов / Т. В. Кашанина, А. В. 

Кашанин. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва: НОРМА, 2003. - 770 с. 

Леонтьев, О. В. Правоведение: учебник для медицинских вузов. Ч. 1 / О. В. Леонтьев. 

- Санкт-Петербург: СпецЛит, 2010. - 176 с. 

Леонтьев, О. В. Правоведение: учебник для медицинских вузов. Ч. 2 / О. В. Леонтьев. 

- 2-е изд., испр. и доп. - Санкт-Петербург: СпецЛит, 2013. - 175 с. 

Леонтьев, О. В. Юридические основы медицинской деятельности: учебное пособие / 

О. В. Леонтьев. - 2-е изд., испр. и доп. – Санкт-Петербург: СпецЛит, 2006. - 128 с. 

Сергеев, Ю. Д. Основы медицинского права России: учебное пособие / Ю. Д. Сергеев, 

А. А. Мохов; под ред. Ю. Д. Сергеева. - 3-е изд., обновл. и доп. - Москва: МИА, 2016. - 

414[2] с. 

9. Аттестация по дисциплине 

Аттестация обучающихся проводится в соответствии с разработанной балльно-

рейтинговой системой оценивания учебных достижений студентов по дисциплине. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. До зачета 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418451.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970408155.html
http://www.studmedlib.ru/К
http://diss.rsl.ru/
http://elibrary.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://catalog.iot.ru/
http://eor.edu.ru/
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допускаются студенты, полностью освоившие программу дисциплины (при условии набора 

не менее 40 рейтинговых баллов).  

 

10. Фонд оценочных средств по дисциплине 

ФОС для проведения промежуточной аттестации в форме зачета представлен в 

приложении. 

 

11. Сведения о ежегодном пересмотре и обновлении РПД 

Дата 
№ протокола заседания 

кафедры 

Внесенные изменения, либо информация об 

отсутствии необходимости изменений 

   

   

   

   

 

12. Оформление, размещение, хранение РПД 

Электронная версия рабочей программы дисциплины размещена на сайте 

образовательного портала https://educa.usma.ru/portal , http://do.teleclinica.ru/ на странице 

дисциплины. 

Бумажная версия рабочей программы дисциплины (с реквизитами, в прошитом 

варианте) представлена на кафедре в составе учебно-методического комплекса по 

дисциплине. 

 

https://educa.usma.ru/portal
http://do.teleclinica.ru/

